ACUERDO No. 01

U4 00T 2018
cual se ajusta el reconocimiento y Pago de I3 prima
¥l el la Cajadela Vivienda Popular "

'3 de se
del Distritg © Bogota™ iblicos de

L CONSEJO DIRECTIVO DE LA CaAua DE LA v
BOGEOTA D.C., en uso de sus facuitades legales y enVEIEFI:};)CA TOPULAR DE
Acuerdo No. 003 del 9 de mayo de 2008 g, la Junta]g las conf

CONSIDERAND .
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Irectiva, y

SF:NASER- UTRADEC y UNETE, con b
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unidades admini

nocen a sus empl
emestral inferior a la establecida en el acuerdo 25 de 1990, para |

mas tardar en la siguiente sesién de .junta _lg Ad
epresentantes presentarian para su deliberacion y

strativas especiales con
eados publicos una prima

O cual se determing que a
ministracién Distrital por medio de sus
aprobacion el ajuste.

[ e, el numeral primero del mencionado acy 6 é
i guiirg::ége’gOﬂ a los empleados publicos de |a Administracién Central, de iqs
fs!ab?ecimientos fljl'Jb“COS, de las Unidades Administrativas Especiales con personeria
j:m'dica' de las Empresas Sociales del Estado del orden Distrital; de la Veeduria, Contraloria
tPersoneria Distrital, y del Concejo de Bogota.

erdo fijé que éste se aplicara para

Qe &n cumplimiento de lo previsto en el acuerdp laboral del 18 de maycg 'deu22<1j ; , ;léLSAc;e_
i de 2011 se trat6 el tema del ajuste de Ia prima semestral y se ig;o 0s p
 Heréngum Sometido a la expedicion de los correspondientes conceptos.

. 02, por medio
e megiante Acuerdo de Junta Directiva No. 006 del 11 de d}C[egqeb;emi?eig de E Caja de
5y se establece escalas salariales de las distintas categ?”alg aitavio consagra 1a P
i Venda Popyar y se dictan otras disposiciones, en su articu

i ivi ular.
“Nicios para og empleados publicos de la Caja de la Vivienda Pop

| o factores de salario.
? “dlarticylq 42 del Decreto 1042 de 1978 establece que: De 0;{ ;SS. C:rgcs, del valor del
i ® la asignacisn bésica fjiada por la ley para los difere

igatorio,
f descanso obliga
2 : . . na o en dias de
J,- S”fmef??em‘ano Y del realizado en jornada noctur

omo
: ibe el empleado cor

) : iddicamente recl .o 7 Negrilla
by S30ario todas fas sumas que habitual y perio o5 i s

rv. i g yeCAM ner
g tE)gor SUs servicjos. .. Son factores de s m.eﬂam A
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADC.
HARTAT

Caia de Vivienca Popuiar
¥

ACUERDO No.0 1 0 0¢0Cy 201

nocimiento y pago de la prima de servicios de log emp

i A lea;
e Vivienda Popular del Distrito Capital de Bogota® dos P,

ajus
“por el Cual se 3j i Caja dela

-
<

S~
-

ran en cuenta para su I.lq_uudac:ton Seran de conform:
doreig%tée 122 tggSient%: “...asignacion basica, gastos de RePfesen;?;}zid oo,
Acuerdo 25 de- de antigiiedad, de riesgo de antigliedad, de c_ft?sga.s'te, alto risger P
(Técnica, Técniza de alimentacion, subsidio de transporte, bonificacion '
secretarial aux/io edominicales, festivos, recargo nocturno a treinta de

especiz| Bah
carcel: horas extras dividido en 12 (disfrutadas entre el 1 de enerp 7

MaY0 divigig o
. e . “7 (1] :
prima de vacaciones 1 30 ge

ke I 30 de jyni - JUhig

4 I oo entre 12 (pagado en{re el 1 dfa enero y e junio) Iy ¢, 1%

qU;nqgng)Zi\%;gd:ntre 30 y se multiplicara por el nimero de dias pactado. -  ““Ma;
antefi

Que mediante oficio No. 4972 del 03 de octubre de 2011 el Departamento Administras . .

Servicio Civil expidié concepto técnico favorable. du

Que mediante oficio 2011ER16843 del 27 de septi.e'mt.)re.c_ie 2011 la Secretaria Distrita! +.
Hacienda — Direccién Distrital de Presupuesto expidio viabilidad presupuesta| e

Que acorde con lo previsto en la sesion del 15 de junio de 2011, una VEZ obtenidos i
conceptos se

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Modificar el articulo octavo (8) del Acuerdo 006 del 11 de g
de 2002, el cual quedara, asi:

S
ciambrs
Cilve

PRIMA DE SER\(ICIOS.- Se reconocers y pagara la prima de servicios a los emplaads

publicos de la Caja de la Vivienda Popular, que hayan laborado durante el primer semes

; qufenes laboren por lo menos tres (3) meses compleios &
ese semesitre, y que equivale a treinta y siete (37) dias de salario.

ARTICULO SEGUNDO.- | o : . o
o esente Sunc e.yv\
fiscales en I vigencia del 20?1. Acuerdo rige a partir de su expedicion Y

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogots D.C gl
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