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ACUERDO NE

“Por el cual se fija el Incremento Salarial para la vigencia fiscal de 2009, para los servidores publicos
de la Caja de la Vivienda Popular del Distrito Capital de Bogota”

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR DE
BOGOTA D.C., en uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en
Acuerdo No. 003 del 9 de mayo de 2008, y

CONSIDERANDO:

Que la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado, en concepto radicado bajo
el numero 1220 de fecha 11 de noviembre de 1999 sefal6, respecto a las competencias
estatales para determinar el régimen salarial de los empleados publicos de las entidades
descentralizadas del nivel territorial, que corresponde a las Juntas Directivas fijar los
emolumentos de los servidores publicos con sujecion a lo que determine el estatuto de cada
entidad y todo sin desconocer el limite maximo salarial que fije el Gobierno Nacional en
desarrollo de la competencia que le fue asignada en el paragrafo del articulo 12 de la Ley 4°
de 1992.

Que de acuerdo con el paragrafo del articulo 12 de la Ley 42 de 1992 al Gobierno Nacional
le corresponde sefalar el limite maximo salarial de los servidores publicos de las entidades
territoriales, guardando equivalencias con cargos similares en el orden nacional.

Que la Corte Constitucional, mediante sentencia C — 1017 de 2003 estableci® los
parametros a ser tenidos en cuenta para la fijacion del incremento salarial de los servidores
publicos.

Que las directrices impartidas en Circular con fecha 28 de julio de 2009 expedida de manera
conjunta por el Secretario Distrital de Hacienda y la Directora del Departamento
Administrativo del Servicio Civil, sefialan que “el paragrafo 1 del articulo 16 del Decreto No.
466 del 26 de diciembre de 2008, exceptla a las entidades que conforman el Presupuesto
Anual del Distrito, del certificado de viabilidad presupuestal expedido por la Secretaria
Distrital de Hacienda —Direccion Distrital de Presupuesto, mas no del concepto técnico del
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital, como requisito previo para autorizar
el incremento salarial por parte de las Juntas Directivas”.

Que la citada Circular, ademas, recomienda a las Juntas Directivas de las Entidades
Descentralizadas del Orden Distrital tomar como base para el incremento salarial los
porcentajes establecidos para las entidades de la Administracion Central, asi:

RANGOS ASIGNACION BASICA MENSUAL 2009 ($) PORCENTAJE DE
Desde Hasta INCREMENTO
1 3.229.850 8.07 %
3.229.851 3.975.200 777 %
3.975.201 En adelante 71.67 %
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“Por el cual se fija el Incremento Salarial para la vigencia fiscal de 2000, para los ser/idores pliloos
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El incremento salarial se hara en los porcentajes antes indicados, sin desconocer los lirnites
maximos fijados por el Gobierno Nacional mediante el Decreto 732 de 2004, sefialadon &
continuacion:

NiVEL JERARQUICO | LIMITE MAXIMO SALARIAL MENSUAL ($) |
DlrLClIVO ) ) L ) lﬁ.fi.’M.f)J_ﬁr
Asesor  71.061.706
_Profeblondl e | I __‘____1'1_'_._9.'5.’5_.16,7”7_
Técnico 1828755
Asistencial 1.810.608

Que mediante oficio No. 2043 del 10 de agosto de 2009 el Departamento Administrativo o
Servicio Civil Distrital emitio Conceplo Técnico favorable a la propuesta de incres r;ers‘f
salarial para la presente vigencia, la cual se ajusta a lo sefialado en la Circular del 22 de julic
de 2009.

Que la Caja de la Vivienda Popular cuenta con los recursos suficientes para garantizar &
pago del incremento salarial, tal como consta en la certificacion expedida por |z Subdirecto
Financiera.
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Que la observancia de los procesos y procedimientos legales y presupuestales z que hzyz
lugar para su ejecucion sera responsabilidad y competencia de la Caja de Iz Viviendz
Popular.

Que en mérito de lo expuesto,

ACUERDA:
ARTICULO PRIMERO. REMUNERACION: Fijar a partir del 1° de enero de 2003, &!
incremento en la remuneracion basica mensual de los servidores publicos de Iz Czjz de Iz
Vivienda Popular, asi:
EMPLEADOS PUBLICOS
No. | DENOMINACION DEL ASIGNACION Yo ASIGNACION |
CARGOS EMPLEO cODIGO | GRADO ME;:)%I;AL INCREMENTO MENSUAL 2009 l
2009 |
NIVEL DIRECTIVO
DIRECTOR !
1 GENERAL 050 03 4.864.072 7.67% 5.237.147
DIRECTOR
5 TECNICO 009 02 3.857.689 1,77% 4 157 432
1 DIRECTOR 009 02 3.857.689 Il (o 4157432 |
clrieral EU Uy bdlllbbdllller
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“Por el cual se fija el Incremento Salarial para la vigencia fiscal de 2009, para los servidores publicos
de la Caja de la Vivienda Popular del Distrito Capital de Bogota”

ADMINISTRATIVO
SUBDIRECTOR . 358,625
1 ADMINISTRATIVO 068 01 3.107.823 8,07% 3.358.
1 Fmﬂgi%m 068 | 01 | 3.107.823 8,07% 3.358.625
NIVEL ASESOR
1 ASESOR 105 01 3.107.823 8,07% 3.358.625
JEFE OFICINA
1 ASESORA DE 115 01 3.107.823 8,07% 3.358.625
COMUNICACIONES
JEFE OFICINA
1 ASESORA DE 115 02 3.494.619 7.77% 3.766.151
PLANEACION
NIVEL PROFESIONAL
PROFESIONAL "
2 ESPEGIALIZADG 222 05 2.680.530 8,07% 2.896.849
PROFESIONAL o
1 UNIVERSITARIS 219 04 2.556.088 8,07% 2.762.365
PROFESIONAL 5
R e TARID 219 03 2.484.668 8,07% 2.685.181
PROFESIONAL .
1 UNIVERSITARIO 219 02 2.265.194 8,07% 2.447 996
PROFESIONAL .
2 UNIVERSITARIO 219 01 1.852.696 8,07% 2.002.209
NIVEL TECNICO
TECNICO :
1 OPERATIVO 314 04 1.698.481 7.67% 1.828.755
TECNICO
1 OPERATIVO 314 03 1.294.664 8,07% 1.399.144
TECNICO
4 OPERATIVO 314 02 1.184.769 8,07% 1.280.380
TECNICO
1 OPERATIVO 314 01 1.114.040 8,07% 1.203.944
NIVEL ASISTENCIAL
SECRETARIA
1 EJECUTIVA 425 12 1.184.769 8,07% 1.280.380
2 SECRETARIA 440 10 1.047.278 8,07% 1.131.794
1 SECRETARIA 440 08 979.795 8,07% 1.058.865
1 SECRETARIA 440 07 860.556 8,07% 930.003
1 SECRETARIA 440 06 788.425 8,07% 852.051
2 | SECRETARIA 440 04 726.506 8,07% 785.136
AUXILIAR
EEY 407 11 1.114.040 8,07% 1.203.944
f ADMINISTRATIVO o tarbbe, Ao 20804 |
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ACUERDO NB.

i & { AUXILIAR . o 1131 .794
R | ovmusteanve | 497 10 | 1.047.278 8.07% 794
| AUXILIAR g P
B s icanns | 7 08 979.795 8.07% 55855 |
, | AUXILIAR , o 7Y 852 (051
B | ovnstramvo | %7 06 788.425 8.07% 52.05
TAUXILIAR _ : o
! |aDmmnisTRATIVO | 407 | 05 | 742389 mmii "
TAUXILIAR 85,136
| % £5.136
B i | 04 726.506 8.07% 7
[AUXILIAR DE
3 |SERVICIOS 470 03 705.758 8,07% 762.71%
| GENERALES
"AUXILIAR DE
1 |SERVICIOS 470 02 668.313 8,07% 722.246
| GENERALES
1 | CONDUCTOR 480 05 | 1.035383 8,07% 1.118.929
1 | CONDUCTOR I 280 01 635.408 8.07% 686,667
NUMERO DE CARGOS: 58
TRABAJADORES OFICIALES
DENOMINACION DEL ”U'SERO ASIGNACION | PORCENTAJE | ASIGNACION
CARGO CARGOS | BASICA 2008 | INCREMENTO | BASICA 2009
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO I ’ g i 2.685.121
PROFESIONAL
| UNIVERSITARIO 1A : i 8.07% 2.018.157
PROFESIONAL 1 a |
UNIVERSITARIO | . e 807% | 2.002.209
| AUXILIAR . i
2 el — 1 1.035.383 807% | 1118839
AUXILIAR ) :
ADMINISTRATIVO I ‘ e 807% | 851514
AUXILIAR X :
-~ | 742389 807% | 802.300
SECRETARIA 2 726.508 8,07% 785.138
AUXILIAR DE SERVICIOS . :
GENERALES { 835.409 8,07% g 686.687
TOTAL CARGOS: 10
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FUNCIONARIOS CON CARGO SUPRIMIDO FUERO NO LEVANTADO

No. | DENOMINACION DEL ASIGNACION % ASIGNACION
CARGOS EMPLEO CODIGO | GRADO | MENSUAL | INCREMENTO | yonciial 2009

2008 2009
AUXILIAR o
AUXILIAR 0

1 ADMINISTRATIVO 550 05 915.650 8,07% 989.543
AUXILIAR 0

1 ADMINISTRATIVO 550 03 788.425 8,07% 852.051

NUMERO DE CARGOS: 3

ARTICULO SEGUNDO. A los servidores publicos de la Caja de Vivienda Popular a quienes
se les aplica el presente Acuerdo, se les reconocera y pagara el auxilio de transporte y el
subsidio de alimentacién en los términos que se decretd para los empleados publicos de la

rama ejecutiva del orden Nacional.

PARAGRAFO: No se tendra derecho a este tipo de auxilio y subsidio cuando el respectivo
empleado disfrute de vacaciones, se encuentre en uso de licencia, suspendido en el
ejercicio de sus funciones o cuando la entidad suministre estos servicios.

ARTICULO TERCERO.- El presente Acuerdo rige a partir de la fecha y surte efectos fiscales
a partir del 1 de enero de 2009.

12 A6 2009
Dado en Bogota D.C, a los dias del mes agosto de 20009.
CUMPLASE

&L@k a/l L..-—-—V'}ﬁ/ 4 C, P,
ALVA GINAA LEXANDRA VACA LINARES
resldenta (E) Secretaria

V.Bo. Ginet Forero Forero, Directora Juridica
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