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por el cual se aprueba el incremento salarial para la vigencia fiscal 2013, de los
empleados publicos que conforman |

£ a planta de personal de la Caja de
Vivienda Popular —CVp-

EL CONSEJO DIRECTIVO D
BOGOTA D.C., en uso de sus fa
Acuerdo No.

E LA CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR DE

Cultades legales y en especial las conferidas en
003 del 9 de mayo de 2008, y

CONSIDERANDO

Que la Sala de Consulta y el Servicio Civil del Consejo de Estado, en concepto
radicado bajo el nimero 1220 de fecha 11 de noviembre de 1999, sefald respecto a
las competencias estatales para determinar el régimen salarial de los empleos
publicos de las entidades descentralizadas del nivel territorial, que corresponde a las
Juntas Directivas o Consejos Directivos fijar los emolumentos de los servidores
publicos, con sujecion a lo que determine el estatuto de cada entidad y todo sin
desconocer el limite maximo salarial que fije el Gobiero Nacional en desarrolio de la
competencia que le fue asignada en el paragrafo del articulo 12 de la Ley 4 de 18Q2.

Que de acuerdo con el paragrafo del articulo 12 de la Ley 4 de 1882, al Gobiemo
Nacional le corresponde sefalar el limite maximo salarial de los servidores publicos

de las entidades territoriales, guardando equivalencias con cargos similares en el
orden nacional.

Qué el articulo 15 del Acuerdo 521 de 2013, establece “INCREMENTO SALARIAL
EN LAS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS. EI incremento salanal en los
Establecimientos Publicos, Unidades Administrativas Especiales con Personeria
Juridica y las Empresas Sociales del Estado. .deberé Ser aprobado por sus
®spectivas Juntas o Consejos Directivos y asumido med:anre‘ac.-‘o administrativo
®mitido por el Gerente o Representante Legal y solo se requeriré para este ef. to

de/ Concepto previo y favorable del Departamento Administrativo del Servicio Givit
D!'an'ta["

Que media iz junta No. 001 emitida por la Secretaria Distrital de
nte Circular conjunia Y R . T
2 Hacienda y el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital el 10 de Abr
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Enmérito de lo anterior,
ACUERDA:
IRTICULO PRIMERO: REMUNERACION: Fijar a partir del 1° de enero de 2013, el

nremento salarial en la remuneracion basica mensual de los empleados publicos
#laCVP en un 3.94%, asi:

¥ de | Denominacion del | Cédigo | Grado | Asignacion incremento Asignacion

Cargos Empleo Meg?;al 3.94% Mensual 2013

- 2

M o DR

et ~ NIVEL DIRECTIVO

DIRECTOR DE
1 ENTIDAD 050 03 5814 346 229.086 6.043.432
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e —] : signacion | Incr
N de | Denominacion Jel | Codigo | Grado Asig emento m
Empleo Mensual 3.94% Me IMagia;
Cargos 2012 NSuzl 2.,
| ADMINISTRATVO | +—
= SUBIRECTROR 01 3.787.881 149.243
1 068 =
FINANCIERO - 3837 132
NIVEL ASESOR
1 ASESOR 05 | o1 | 3.787.881 149.243 —
JEFE DE OFICINA 38T
1 ASESORA DE 115 01 3.787.881 149.243 —
COMUNICACIONES palf.
JEFE DE OFICINA
1 ASESORA DE 115 02 4.223.813 166.419 P
PLANEACION =02
NIVEL PROFESIONAL
ROFE L = ,
2 E’;p‘?ef;bfd%o 222 05 3.276.306 129.087 e 4
PROFESIONAL ey |
1 finor CATRR 219 04 3.124.206 123.004 320 |
PROFESIONAL - a
12 UNIVERSITARIO 219 03 3.036.912 119.655 3155
. PROFESIONAL 5 |
UNIVERSITARIO 19 02 2.768.659 109.086 287774 |
“ PROFESIONAL :
UNIVERSITARIO 219 01 2.346.402 92.449 243
NIVEL TECNICO
1 TECNICO
OPERATIVO a4 04 2.020.686 -0- 2.020.5%
1 TECNICO -
OPERATIVO 314 03 1.611.158 63.480 {TAER
: OPERATIVO 02 1.544 809 4 aogTs |
Py TECNICO 3 i .
{ OPERATIVO - 01 1.442 579 56.838 ragee
T
T, | SECRETARD NIVEL ASISTENCIAL |
EJECUTIVA 425 12 1
i 544
— SECRETARIO 240 i
— SECRETARIO 240 i 1.357.385
— SECRETARIO 240 08 1.266.515
3 SECRETARIO 20 2 1.087.483
| | SECRETARIO 7 00 1.027.525
P ' AUXILIAR 04 952 056
| ADMINISTRATIVO 407 1
_— ro IXILIAR 1.387.146
= MINISTRATIV 407
f 0 /
L | s ausr 10 | 1.357.385
P __ADMINISTRATIVO 407 o8 Gen
o 1.266 515
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| 3] Denomma{ggn del | Codigo | Grado | Asignacién | Incremento Asignacion
HE EmP Mensual 3.94% Mensual 2013
B _ 2012
| S
| AUXILIA _
(d ADMINISTRATIVO A 08 1.027.525 40.485 1.068.010
‘ MRATIVO 92.692 39.113 1.031.805
AUXILIAR
i | ADMINISTRATIVO pusid 04 952.056 37.512 989.568
AUXILIAR DE
/,// SERVICIOS G. s 04 952.056 37.512 989.568
|
SE
1 GENERALES 470 02 859.172 33.852 893.024
—]__CONDUCTOR 480 09 1.306.274 51.468 1.357.742
s il CONDUCTOR 480 02 859.172 33.852 893.024
—s__| Total Cargos
| "‘__—-‘
i — .
ancionarios con condiciones especiales.
¥ de | Denominacion del | Codigo | Grado | Asignacion | Incremento | Asignacion
E Cargos Empleo Mensual 3.94% Mensual
| 2012 2013
! AUXILIAR
1 ADMINISTRATIVO 550 06 1.266.515 49.901 1.316.416
AUXILIAR
1 ADMINISTRATIVO 550 05 1.140.335 44.930 1.185.265
AUXILIAR
1 ADMINISTRATIVO 550 03 1.027.525 40.485 1.068.010
3 Total Cargos

PARAGRAFO. Una vez el Gobierno Nacional fije los limites maximos salariales
WMespondientes al afo 2013 para los empleados publicos de las entidades
fﬂlﬁgriales. las Asignaciones Basicas sefialadas anteriormente cuyo incremento
"0 ajustarse al limite maximo salarial previsto en el Decreto Nacional 840 de
"2 se reajustaran proporcionalmente al porcentaje establecido en el Acuerdo

9 : P
boral, sin que de ninguna manera se superen 10s NUevos limites.
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ARTICUL CUARTO: E! presente Acuerdo nge a partir de la fecha de su expedoly
ym*%mmamwmo 1o de enero del afo dos mi trece (2013
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