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| b, Werficn el adecuado hamile de inscrpoion de prowecios de nyersisn v de
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| infarmacin disenadoz pos la Secrataria Distnt? de Plancacion ¥ Seorelarda Distotal
e Facienda para tal i, en el maren del proyecls de invensian Fortalecimisnta ;
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2. Prapaner |a formlscidn de politicas, nommas v procadinientos paa garastizar los
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de mapons, en vl marco del proyecta de inversion Farlalacintiante instloconal saa |
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s nshacamés mipatligas, e candormicad eon las necesrckides dal propecin de ;
ersion FCortalecniesdoonstiugianal para alimenda la efoencia de la geston,

i Puayectst fa respiuesta o los raguenmaentos saliodados a la Cntdad por parle de los

antes de cantod, condrol social contrul politico o de cuatouier obia instancs, e

i Actzrloozan y nonmadiadad vigents y los procedimientas, s el marco dal proyecto de
iMsrsian Folafecmunnleo institucional paia aumentan L eficienciz g 0 gestén )y/
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& Flaborar en coordnacadn o 195 desclies 2 feopacto de b echidad 2
documerte  de Anepioyecin de prescpuoesta o 105 andicedones e oipediven

produclos v presuplesto, para la ngenma fiscal siguente de acuendo con [as !
capocificaciones emilidas por la Soecreliwia [sirited de Flacionda v e Spcietaris
Distrital de Maeacion, en elmarco del provectn Fortaleamieste shloowial far
aurnentar 13 efliciencia de [a gesbidn.

3. Oringlar acompacarmisnte en 3 veformilicid: u eeprageamadzin e |as propectos
de invarsion de 1a linea Fortalecrmento mediucionial pars anmentar ia encieocin o
gestion, cont £ fre de satisface o5 requisitas v necesidades del misea de acueg,
con la metodoloyia establecna por el Banco Distrlal de Pogramas v Penyecios

4 Contnblw o Ja Jeneracdon y apabacian ce los Dlanes de accin de tos Proyvectos |
de Inversidin (e |z linea Foertalecnuesto medlucional para acmentan la edjcienog de 12
feslicn, que penmitan o cumplimienn 36 as inelas del T de Desarolio Distog i
da gouerdo con 13 noamateecd o vioent: eslabloces!n ‘
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Froyeclian la respuesta a los requanmientas saHliciadoes o 2 Ealdad por parte de
I35 errtes e condrel, confrol soal. cordml poilico o de cualgqeier ota inslancia, de
acuenlo con la nonmativickad wigemle v los procedimientos, en el marco del proyecio
de inmvarsicn Foralecinignto ingtilucional para aumentar |z eficiencia de la geslicn. ¢

BOGOTA

HU®7ANA

Calle Ra W& LA ED

HE L E & L

Faw ISIFRUGRA

PRI P PHIE {EE Y T T 1O T S TTE T

Auli i e e 1_'-|l|r;".'_Q|'.\,'|!'||||;||i":|'_HJl_'|.|'l A e




i Enbcdacd Phobhca descentrahrads del Ordey Termarial

T Caslidm Frasipaasial,

e VL RIS

Crelacwonadias con las  doncones del

voalle el

_ SN Iﬁ fa:ma\ [ﬁ]
1'sx Ag:inienn 2 3 |
Vins o il I & N il B PR
TR R 1E KET P T FLTLEAS | ] S w Rl o
ataltes it s v hodelab aes oo s m

ALCREIAMATOH, - - P
IIF i Th e
Y

arkhbl rr-m E ]

RESOLUCIONNo: { B 134
10 My 208

Frar et cual se adapla el Manual Capecilico de Funciones ¢ de Competencias
i abrales para los emplens da la Planta Temporal de o
Caja de Vivienda Popular - Cyp

B R R O T AN RO D AN

[ de enlidacd f QOroganisacion:

Pugar de Trabapo. CHicina

Malenales v herramienlas Suile oe (fcma

sumas. Flaneacidn Eslrategica, Plan Nacinnal de Blesarrdia. Plan de Acnion,
edlicas del Sector

Cmretamicacion Personal, Telefornca, Inlernet

Seclor Gernveons

Procesarmendo de la mlormaciin Mista {manuat v sisternalizada)

lipos de Uswarios Orgamsmos de Condrol, Depancdencias de la Enboddad, otras
instancias

... T

_'Ir"l:’i.l.'.-' _:I ' ”\:E IS '

P P pONOGIMIERS

2 Geshon de | 'povechos
3 Modelo Ustandar de Controd Internn-MILC),

|4 Franescon s liztégia

o Sistema e Gestian de Calidad vigente:

Faihlecay,  Admimslracrin e Fmprasas,
Arguidechng, Locmuania, Ingenigta Ol
Losepesrne=rian lnedvsirial.

Cuarenta vy Ocho (48] meses e
Cexpeiencia prolestonal relaciorsda.

[ilyalea ne pishonacks e hredas

Enplen

Aalricuta o Tarels profeswoeal en los
casOs Ter|uerilos puor By ey

it i




I i :'- '
“rpth CONTROY?

ALL AL AL MAY IR
|0 Py 1
=y

LT TR R R PR T

RESQOLUCION Hu; | A

. '-. i

10y Jtl,lj

For @b cual sa adopta el Manwat b q‘pr:r ]IH e [ anciones v dae Compctanias
| aborales pari los empleos de la Planta Teenporal dex |

Capa de Vrasnda Popular W

i }

N —————

G Areas Ofleind Asu;.ﬂ.nrh de'Pififeacion iy . .

el :gntn institisidhal Eﬂ‘ AL aﬂnlnnnia d& la gﬂlti&n 401
Ry et g1, PROP EiTD Fﬂlﬂﬂmﬂk (R PORE R
Preslar acompanamisntc vy asezona a las -'_IEpEf'u:IEﬂL'las_; AT Ia :l.’l:'—.*nllfll:al;l-;‘m i
v faclores intormos y exlemes que pusden coasionar riesgos para @l logio de los
objetwas misionales, de acuerde con los linearmiemos y polilicas establecidas en o
pltan de inveisicn del proyecks  Fodalecimiento insbbeaonal para aumenlar la
rhiciencia de la greslio

[iran o i DESCRIPCION DE FUNCIONEB ESENGIALES . 1.l
1. Flabarar & mapa de riesgos de cada una de a5 :JEp{-'ndEncm*i IJF' Ia E"u"F' en &l
cmaren el proyecto de ioversiton Fodalecimiemo instilusonal para aumentar da
eficiencia de la gestion, que pennds idenliicar las geciones para miligar el riesgo, =l
cresponsable v las fechas de medicion de acuerda con los procedinmentos

ceskallonidos.

8

2. Acompanar a las dependencias misionales de la CVE en la caractenzacion de los
productos yfo serdcios no conformes can el fin de identilicar acciones conechivas vl
de mema de acurrdo con los procedinmentos eslablacdes de confarmidad con ias |
accones contempladas en &f proyecto de ipversian T oriakecimienio mslitucional para
Aavmentar la glicencia de 13 geslicon.

3. Realica las gestones patinemeas para la formsdacidn, aprobacitn . canced acidn y
seguinenio del Sislema de Geshdén de Cahdad, o) Plan instilucional dg {eshion
Ambiental - PIGA Plan Inslilucional de Respuesta de Fmergencias PIRE. FPlan
Estralegico de Sislemas o informaciin - PRSI can ol fin de garantizar of cumplimiento
te I eslablecido en gada uno e eslos, de acuerdoe con B Nonma Tecnica de Calidadl
en la Gestian Publica v el proyeclo de inversion Forlalecimignto insfitucional paa
aumeantar la eficianca de (& gaslian.

4 Heabrar las actividades de gjecuciion y seguermisnio teyuendas on la sostoralilidad
del sistoma integrado de gesticn con el fin de generar acciones coneclivas wio
prevaentivas que apunfen al mejaramionio conlinue de las hunciones desempenadas
por cada una de las dependencias e confonnidad con el poyecio to inversian
I'pitalecimento insttugional para aumentar ka eficienca do ke gestidn.
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foLoninbuin g i generacion y aprobaciin de 10s planes de acoon de 1z Enlidad qua .
permilan 2l complrnenio de las melas del Plan de Desamallo Diskital de acuenda
cor o narmalividad  vigente establecida, en el marco dal plan de inversian
I bartatecimiento instiecional para aumesnlar la shoenca de la gestidn

i (b Proyectar la respuasta 4 los requenmienlos solictados a la Emtidad por parte de
,los entes de conhol, canlrel social, conlrol politico o de cualgueer olra instancia, de
| acuerdo con la narmatsadad wgente y los procedineentos. en el marco de las
aeciones comermpladas denbio del plan de inversion en Forlalecmienlo mslituconal
para abmentar lg ehicienog de la nestidn.
o B R A P S MR T T e
T. El mapa de nesga de cada una de las dependencias de la OV es elaborado de
acuardo con los procedimnentos eslablecidos en el mann del plan de inversian

Fortalecimienlo instducional para aumernlar la eficencia de la gestion. 9
1

a T
-.IT.---
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! T e,

!E Las acoones pata meligar el rigsgm, el izsponsable y ks fechas de medicitn son
wanhficados a fravés del mapa de nesgos de cada una de las dependancias de Ta
CVP, en el marco del pfan de nversion Fartalecinuento institucional paca aemenlar 1a
celinenas de la gestion

!L"‘n La caractenyacddn de tos producioys yio servicios ao conformes es 1ealizada de
|auuer do con los procedimentes establecidos en &l marca del plan de invarsion
CForedecimientg instilecional pas aumenlar la eticiencia de la geshian

!d Las acoenes garestivas vy ode mejora san identiticadas leniendo on cuenia la
caraclerizacion de los productes o seracos no conformes v oal procedemienio
corresponchente, en el marce del plar de invessidm Fartalecimienta inshiucianal para
armentan 1o 2heiengd da la geslidn

b Las gestiones pedinenles para la formolacar, aprobaoén,  conceracion ¥
senunmeant: del Sistema de Gesnon de Calidad son realizadas de conformidad con la
[ Menma Téomea de Calelad &nia Gesbdn Mibhea, en g mareo del pian de inversian
Fralalecnenio inshiucional para aumantar b eficencia de la gesien
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RESQLUCION Mo { ﬁ{.} .i 1 "I." )
T8 MAC A

For &l cual se adepla el Manuak £ specilice de Funciones y de Compalendas
Labicrales paia 'os empleos de g Flanta Temporal de s
Caja de Vivienda Popular - CVTH

6. 135 gestiones pedinenles parg la lurmiiacndn,  aprolaceorn. CONUERCIIN ¥
Csemamiento del Plan Instilveional de Geshon Ambiontal - PUSA son realizadas de
acuaido con la noermatividad  vigerds, en ol maceo del plan de muersion
I celalecimierto nstilucional para annena la eliciencia e lageshan, '
7 bas gesliones perinentes paa o formolaciin, aprobacion,  concefacion y
seguiriento del Plan Insitecongt de Respuesia de Fawugenrias - PIRE suni
realizadas de acusiio con fa nonveateadad vigenbe en el marco del plan de invarsion
Forafecinuents institucicnal paia aumerdar A chaerea de ba geslitn

g las geshiones porinentes para la fomulacids | aprobacedn,  conceslacian y
sequemiante del Plan Estratégico do Sistemas 2 Informarinn - PE S| son realizadas
de arverdo ron la nommatividand vigenle ¥ con el Plan [siratégico de TIC o al ninen
el plan de wwersion Fotaleomicnto mshilucional para aumenlar la choienoa de la
e 1 ﬂ
O |as actividades de eecucan y seguamiento requetidas para 1a sostemtbilidad del
gislama Integrads de geslion son reair adas de acumdo con la nomalividad vigente

10 Las acciones coreclivas yio preventivas son ganeadas de acuedo cor 105
preocrslimticentos establecidos

11,k oe planes de accidn e | otidad sen groerados v aprobrados de acuecdo con |
la normalividlad  wigente  establecida en el omaco el plan de inwerseon
Forlalecimiente institucicnal para aumenian la efiencia de la gestion i

12, Los planes de accidn de los FProyectos de Inversitn en el marco det plan de
v saon Fortalecimiento insttucional para aurmentar ba eficiencia de | gastion, son .
slaboradoe hencndo on cuenla Las metas del Pian de Oesarrolls Digirdal

134, Las respuastas o infonmes e respeesla a los reyuermientos e antes e conlrol, |
ronbal social, conbiol poelilico o de cualgquies olia instancia, son elabicrados vy
nreserdadas en los 1erminges establacidos ¥ sequn [a ncematividan vigente. -
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RESOLUCION No: { ‘?0 134
10 Hay 2005

Dor gl cual 52 adopta el Manual Especilicn de Fanciones ¢ de Competencias
b aborales para los enpleos de la Planta Temporal e la
Caja e Vivienda Mapular — CYP

Fipa de entelad £ Chrganizarman: Entidad Poblica descentrabzada del Orien Territarial
SLngar de heahapn: Oficing
| Matengles y Leramientas Suile de Ofirina

CAnsomns. Dlaneacion Estratégica, Plan Nacional de Desarralln, Plan de Aceisn,
| Falibzas del Sortor

Conmumicactdn ersanal Felofonesa, nterne

Sertor Gericing
i Procesamiente de la intormacion. Mista {manaal y sistermatisaca)
hpos de Wswarios thgaresmos de Gontrel, Dependencras de I Eaticdad. ofras
‘ INslANCIAS
|7

11

1. G{-:Etl-:ﬁn ile F’m-_.r&:tl:ﬂﬁ_
[ & Modeio Dstnoda de Contrel Intenmo- MECGH |
3. Planeacwn Estralégica.

'1. SiStEma {1:—} GFﬂttlﬁ-r‘l e Calichad wrgarts,

M

+— 55TUE"¢'.“ R A T

Titure pmh—:smnal Bt Ad|:1|n|&.1r=-1r|m1
“TPublca,  Admimstracion de  Lmpresas,
Ingeniena el Ingonmeia Indusinal,
Areepemeria e Sislemas.

CCuarenla y Qoho  (48) meses  de

Nl de postgrada en dreas o
DHpefenca pratizsonal relaciconala

Vrelacienarlas  con Tas  tenonmes el
E NI QIETY

Malriciia & langeta peatesinnal en s
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voath- 5 410 I

| ERC O A

[FEIE | MNP |
S e ey i a0 e 1

LY B ITLETE e L] 1 11 P BT OO PO RO |




Al Cal P Bay e
L'E B0 A [

|||||||

Fom o . =

RESOLUCION No: (#3513 % )

11} KA AL
i'or el cual 50 adopta of Manuat Especilico de Fucciones v de Compotendias
| alxnales para ks empleas g la Planka Teaopoeral de I
Caji de Mivienda Popalar - UYIE

aEdntaianeon (1Fy o RS
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Desarrellan acciones en la kdmulacion y cpecucion de planes. prugl.qmas y proyechos
de geslion social para orienlan las aclividados estrattgicas vy misionales de |3
etidad, do acuerd cort los ineaeaenio: institucionales o melodologias establoodas
en ol marce del proyecin de invaersion Beascolanmonds de hegares localizados en
2oMas de allo ricsgo no miligable

o e e - DESCRIPCIO N, DE FUNGICHES ESENCIALES »: 0 mnie

1. Conlribuin en la olaboracidn de las eecarmecdos que oncrdan los plalwﬁ PEENS
del arca con ol propasito de curnplie con las olyetives defintdos por la CVE lerendo
on cuenta politicas v plan estatégico ostablecido on et marco del proyoctn de
versicn Reaserlamiento de hegares logalizagdos on zonas de alto riesge hoe

rriLiggals lc: _ 1 2

27 Adicelar con las demads Direcciones a3 aplicacion do las politicas y procedinientos
mshiucivnales on los programas y poyectos de gestion social con e propdsdo de
cumphe con s objebvos  defimdos pom la CVP de conlamidad  one los |
procedinientos eslabiecclos por la onlidad on el marco del proyecto de inwersion
~ Hoasontamicnlg de hogaros localizados en 2onas de alto nesgo i mebigalne '

) Proyectar  documentos  oshatigicos  lgados al  pryeckr  de aneorsion
| Reasemlaneenlo de bogaes locatizades on zonas ok alto riosgae no miligabile,
requerdes por la Direcoitn de acuweds Con las nonmas eomcas regleildas

4 Consolidar los informes de soguimionio dae los planes de accian dal proyeclo de
invesion Roeasentamente de hogares ocalizados on zonas de alto nesgo fo
rtigable v sus respectivos indicadores segln los procodinients astablecidos

i Responder en el marco del proyecie de inversicn Reasentamiento de hogares -
localiFados en zuhas de allo riesgoe ne mdigable. las peloormes ¢ aolictudos de
infonmacion iarmnas o exbaitas on les Ermnes eslablecidos an [@3s noneas y sogon
proce chirnie by,

8. Las demas que e sean asignadas paor sujebe inmedhalo y oie eslén acordes ot

la natuwaleza el cargo v el area de doesempeno.
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RESOLUCIONNo: { #{} § 3 8 )

10 HaY 20
For el cual se adepla el Manual Especitico de f unoones v de Compelenctas

|Aaborakes paqa los ermpleds de ba Manta Temparal de la
Caja e Vivenrla Populas - WP

N Ly i e ':r'_nru S TN T - { i
.'::.E:.-'; K ";E'.'-"-' "-t}l‘ﬂ -] #{&?‘-i?f‘ﬁﬂ]IEEﬁEEEE'QMﬁW‘E{?
P Los planes relaconados con el proyecto de inversién [teasentamiento de hogares

cNocalizadoes en ronas de alte reesgo no mibgable, sen formulades de conformidad
| car los Ineamentos estalhlecdos.

i 2. Los lineariegnics gue corribuyen al cumplimanto de Ins los objetives defindos |
pod b CVF en o) marco del proyecte de inversion Reaseoalamento de hegares
lecalzados en zonas de allo riesgo no miligable, son elaboradas teniendo en cuenta |
[roliicas y plan esiaténico estatlenida. |

g les comites de sogquenientt son progiamados de qeusrde con las necesilades .
wlenhificaidas

A4 1 cumplimeesio Je dos comprirmsos es verifcada de aceaida con los teminas
establernlos en gl mario del proyecte de mvesiin Reasentamento de hagares
lwcallrados en zonis de alla fesgo noe Mitigable, _
3. Loy cncumentos o nformes  eslratégicos  aon oyectados con base en | l
adcimacton real y seyun finearmeentos de la Direccian en el manen del pioyecto de |
rrvelsion Neasentarmenin de hogaes lovallzados sn 7onas de allo rigsgo rm!

rtingatile

4 Los rlocumenios o wosmes en el marca del poyecla de wwersion
lHeasealamients de hogaies locahrados en zonas de alle nesgo ne mitigable, son |
elaboradoes en las foirnatos ealablecidos |

I:’ La mformacon prctictey del pocess es racopilada segun procedmmigntos
eriala el as, !

B bl sepore de 1o mformacién en el Marco del pooyenln de inversion
Heasenlamiento de hogares ocalizados en sonas de alte riesge no mihgahle, as
genarado seqgun praocedimienlos estbleciios v es Ot en la toma de decisinnes de 1a
ureccion

HoFa mfomaciin feqnenica pua la espuesta a solicindes en el marco del proyvecio
e mverainn Reasentamienty de hogares localizados en zomas de alte nesgoe na
miligahle, es consultarla ¢ anabzada seyun la necosidad del solicitanies

E)
|~

I Lz respuesta bindada saiistace I necesidan |le informacidn del sohcitarle /‘/J/) .
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RESOLUCION No: :F{} T34 }
40 Miy AHY

or &) oual se adople el Manual Cspecifroo de P unciones y de Campelancras
Labarales para ios empiaens da 12 FPlhanta Temposal doe @
Cajer de Vivienda Mopular — GVF

R TV RANG U CAMPO DE APLICACION 7. 77T 4 8T ]
Tipo de erdidad 1 Urqamzaut’]n Entidad Mablics dF-s.CFr‘lll-:'lll.?ad-:'l -’JF-I Dr-’JFﬂ 1Prnh::-rlr;||
Lugar de | rabajo: OficinalCanpa -
Materiales y hermamnenias: Sule de (Oficing

tsumas Plan Macional de Desanolto. Plansacian Cshalégiva Pl de Aecica,
Paliticas del Sedaor. Plan EBlistridal de Desarrollo, Phan de Ordenagmisnig Fenitonat
Flanes Secloriales.

Conrnicaodn: Peisonal, Tetefdmics. inenet

Frivesamiento de Boanfarmacion. WMoexla

Tipes ce Uswanas Poblacdn walperable, Enbdascdes  Ldshilales, Nacionales e
Intemacionales, Univessidades, Cenlros ¢ oslibdos e Rveslgacran. CNLG Juntas |
el Accitn Comunal vy Fondaiones

g —

v TR ES L YL CONOCIMIENTOS BASICOS D ESENCIALES
1 Prabajo con poblacion viilnegsable
2 Anabms estadislico
3 Cindmicas de sosiembilidad socinl v ecanoenica,
4 Crdenarmicaio iemntarial
& Planeacion '1|:I*11|rl'ralralwa

-," ks e HEEEIEJTEJE-,EE stup Ej_ ¥ EXPERIENGEA __;;
gt T o

hh:in::I r.nmfn%t[:-nal er .-"h|1[|-:1|:|c:I:}gi§|, ;
Admamsiracion Peblca, Adminsiragon
de  Empresas.  Uencias Polilicas. '
Com e i) Sl I"congmia. |
Hislrria, Socrolagia o Toabaia soual

Cranenta y o oo (48] meses e
Tlhulo e poslagrado Bl Feay | repetiencia profesonal e lboionndas

Cralacionadas con las o (ancienres el
L erplen. i

Malkticula ¢ Tanein poofesional en 05
Casns reguenling por la oy

14
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RESOLUCION No: | #ﬂ. |

T HAY c’ll“]j

Fran el ol 5e adopla e Mameat I spﬁc:l’rlﬂﬂ da bunecones vy de Competencias
[Labnrales para os cmpless de la Plata Tenmoral de g
Laja de Vivenda Fopular — CYP

||E'-'<if # cabo 1a ouentacion, fomlacion, comaolidacion, sequimients y cortrol al
111:!!- de acogn de la subdirecenn pars e cuomplimients de las melas propoestas |
Leanforme a i mision y lineanmientos de la enfidad v normatividad wigente, an gl maco |
del proyeclo de myersicon Reasentmignto de hogares focalizados en 2onas de d|t|:|-
Nesao no mitigable,

expeclaclivas de la poblacn parhicipante de los proyeckas y meodalonias a ubiliza

-en las nvestigaciones que adelante la Sobdirecedn en gl marco del proyectn de !

mwersion Reasentanuerts de hogares localizadns &n zcnas de allo nesgo no
riitig slsl e

G Desaarollar en el macs del proyecto de jinversion. Reasentaneento de |1|::|{;H|Et-|
localizados en zoras de allo nesgo no mitigable, ks nvestigaciones gee penlan

caractenizar s condicones socio - econamicas y lemtonales de cada arupg de
wieres, las Causas de suosivacién de volngrabibdad yosus necesidades y
| Expeictabvas de wvienda y habilat sosienible de aceerdo can las metodoinging y los
pacedimignias establecidos.

4 [laborar Ios estudios en el wrarce del poyecia de inversion Reusenkamients de
chonares |localizados en sonags Jde alto nesgo ho mitigahle, sobre la evolueion e los
procesns socules Irente a la problematica de wivienda populan y babral, y sobre |a
levaluacran de las politicas publicas aplicadas pos la Admimsiracion Oistntal, que
Ssirvan de base paa la tormwlacion de nuevas politicas sobfe esty tematca, de
Iunnrnrmld adl col L as demandas especificas del sector y el marco legal wiente.

Desarrellar acciones en la fosmudacan y gjgeucion de planes, progiamas y proyectns
del procesa de generacion del conocimiento para arenbir  las  actividades
estiatégicas y rmsionales de lx Enbdad, en el mareoe del proyecto de inversian |
REH*:FI‘ITHH‘IIEMG ile begaes ncalizades en zonas de alte riesyo ng mitigable.

T )i, DESCRIPCIONDE FUNCIONES RRENG BT ES AT TaoImd:

2. Deterinar dicadores de evalusoon & impacto de las necesidades vy

15
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RESOLUCION No: | §fF ¥ 4 4 )
LTI

For el cuad sooadopta ¢l Manoal I-speciboo do Foneionas y de Compelenoeas
Labarales para los empleos deda ama [ emngonal des la
Ca@ade Veannda Mapular G

L. Manlene: actualizada la informacion Social do las zonas nlervemdas por la Caga
de la Yivienda DMgpulat a lraves de mshumenlos de moniloeo y seguemiento a
valiables delenminanles o2 la peoblemdiica do la vivienda popular v habital on
Bryota de oontoanidad con los procedimigalos establecidos, ool aco Jdel:
proyecin de mversion Feasentamiudo de hogares ocalradoes eo sonas de alla
HEeS g g riligalle

' 1as domas que e sean asynadas por sy jele inmediale y que eslen acardes can !
la naturalerza del carge v ek ared de desonpono. i
I

e L s N CRITERIGS DE OESEMPENO ' s
i l t-} plan de arcitn prr,lr.nm‘qtf_:- e el rnarceo del proyecho e innecrsidinn HE"HEI'HHIHIFI‘IUJ
dee hiwgares ocalizados en Fonas de allo resgo no miligable rosponde a [o8 obpehvos .
estratégicos Irazados par la onhdnd

2. Los mdaunes de seguiniente a ko ojecosion del plan de accdn son realizados de |
acuerds con el provecta de inversion Reaserlamienlo de hogaoes lecabgados en
Fonas de alto riesgo v nubigatte '

3 | os indwadwes v melodoigias 8 uiizar en 125 wesiiyacioncs gque adelante [
!Sut}diru-::-::i{:n s propueslos de acledo con estandanes Weonicos e ¢ maco del
provecty de inversion Reasentainiento de hogaes ocslizadoes en ronas de alto
ricesuyor 116k Frfigatale.

1

-4 Las causas de siluamadn de yunerakilidad v osu orelacion con la probloandlica de |
wivienda de la pablaman ohpetve scn dentilicadas en [as ivesligaehigs reealizadas |
rder aruestdo con las metodologias eslablpodas ¥y oen el marce del proyecio do
inversion Ressenfamieno de lhogares localeados en conas de alle riesge no-
ruligakie

&. Las expeclatvas particulaces v de grupos de inlerss onte a necesrlades wwvienda
san caraclenzadas oo las investigariones realizadas por la Subdwecoon de acuerdo
con las melpdologias esiablecidas v o enoel mAarco del poyecs e inversion |
Heasenlamiento de hogaies localizados en zonds de allo riesgo oo nitigable. ;
I

16
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RESOLUCION No- {Tfﬂ T ’f )

J b May Ajh
Por el Cial se artopla el Manual Fspecificn de Funciones v do Compelenaas
| aborales paig los emplens de la [Manta Termpoaal de: la
Cajindde Vivienda Popolar -- CVIP

B Los datos e inforrnacion gue alinantan e Observatono de ka Vivienda Popular se
Pablienen y sislernahzan en el marco del proyecto de mwersicn Heasentariento de

hoga e docalizados en sonas de allo nesyo noomitgabke, segon los procedemisgnros
Inaditucionales aplicables.

AL os resnltiedos del Ohsersaiona de s Vivienda Popualar sivven de nstrarnento de
menioreo Yy ossqunnisals a las vanables deterrpinantes de ks problemalina de la

‘ vivignda popalay an Bogola,

B 1os estuding sebre la evolucion de los procesos sooiales frentes a la prohlemalica |
de vivienda nopulan en el marce del proyecto de aversian Reasenlarmients de
hogares locabrados en roois de alto nesga no mibigable, son elaborados segin las
meedologias nslablesdas

9 Las polincas poeblicas disintiles sodue vivienda en el maico del prayvecta de |
mversion Heasenlamuento de hogaies localizados en ronas de allt nesgo oo ]?
Liningable, son evaluadas segin ns piocedimisnios establecidos

10 1 e Idll..-:-:iclt}ll dt—-a canacinienlo es ealizala seqon procednnientos.

S u nausaﬁmﬁﬁa _El,flfl,lﬁﬁﬁlﬁ e T
SURSIPT N IO TR uu,r_ ! ﬁpin& 4"":{!?5'% S e

T de enndad I L"Jl gamadc ion T nllddd FLuhI|ca dascantralizada del Drd:—-n 1rrr|r::na|

g de Dabagn, CHicina tampn

Marderates v herranuervas: Soile de Ohicing

fsuimos. Plan Nacional de Desarrolte, Plancacan Cstralégica Plan de Accinn,

Profiticas del Sector. Flan Dishital de Desanclle, Plan de {rgenaiietda Terilonal
Planes Sectoniales.

-Cemnneacion Parsomal, Telefardca, Interret

IProcesamientn do la informacion: Mixta

Tipes de Usoawins, Moblacion vulnerable, Enbdades Bisintales. Maconales e

| Inlernacionales, Linversidades, Centios e Inshilutos de Investigacion, ONG, Juntas '’

de Accwn Connunal v [Nuaelanmnes
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RESOLUCIONMe: (K} 134

i MAY 03

Pon el cual s adopla md Manual Fspocificn do D uncienes ¥ do Compelencig
Laborales pma los empleas de la Plants Temiporal dea |a
Capn de Vivienda Popular - CWE?

ﬂﬂﬂﬁﬁ JE Tﬂ.&aﬁmﬂ 5 O ESENCIALES. -, "o o
S sy (R ; S e G A e e A

1. rral:mm con pl:-l:ul"n::llf:ln vulnerable

2. Az csladistica

3. Ninamicas de sostomlidad socal y econgnniea.
4 Metodologias de la nvestgacion.

T Ordenameeotn territenal.

&E{gméﬁ 23 DR ESTUDY EXPERIENGIA, 7.7 1T
i ity ORI

: Al : .-ﬁu__:pu.-i-.lluudau-u-lgu_-_-u-u.&ﬂh+ e

e TUDIO -2 5 sy BXPERIENGIA T 1 7T

Tifuln pmfesmna}  H ﬂdmlmslmt:llf}n:

I'ibkca, Antropologia, Historia, :

Anquileciura, Economiz, INiosali, E

Gostion ¥ Desaiollo Uranos,
Saciologia, Trabajo sooal, Mricologia o

Camunicacion Souial, |£‘umﬂn’ra y ogho (M5 moses  de

— e perrinhcd profesional relacionada.
Male de  posigrado on é'!rﬁrasl P B

relacionadas con las funciones  dol |
eTIple . .

Cotus reguaendos r:rt_'rl IB I!"'g.n'

Malcicuta & Tarjrla profesional er Iu5|
I
I

"Iﬁn de Hdmﬁﬁ_ jattds [§]. 2y _,;a i g T

ulizﬂﬂas ¥h £4ts dy el sia i 1o, Iﬂgu blé =7
T fl_','_’g?' it } -‘ ay ..5:»’ - , e i
; || PnE‘ SITO PRINGIBAL .~~~ 7 3+
Contribuir &n I'1 |d:-_}th|FIC‘a-|:ID1‘| gesliting, eprcucidn y *aequmm*n‘c} di Iaﬂ dc.lmdddl'b
soogles regueridas para la o atoncin inlegral de a0 poblacion  padticipante  doel
pioyecto de nversion de Feasenlamion'e de hoyares localizadas @n zonas de alto
[ rigsgu no mdigabic de acuncdo con las paramelros cstablecidos v la nonmatividad
wigenle
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RESOLUCION No: | V144
1ﬁ Ai ?{lﬁi

For el cual se adopta ol Manual Especifico de Funciones v de Competencias
Laborales para los empleos e la Planta Teraporal de 1a
Caja e Vwignda Popular - CWP

G e M NES QRO RAGE FUNG G

1. Direecionar L estrocturaceen o implemeniaciin del Plan de Gestidn Sumal L0 &
bhn e generar procesas de fohmacion a las comumgades benefciadas de 13
Cerecucnnr del proyecte de inversion de Reasentamierdo de hogares localizados en
| zonas de alto nesgo no o mitkgable, de acuerdd con la oomatwidad vigene.

Crretar 1 wleetliciaciin, wabilidad y definicion de las condicones saciales -:rr!
- pollaciorales iegueridas para adelaniar Ing procesas contractuales de los provectos |
Cue adelans la enbdad er Beasenlamiento e hiogaras ixwalizamng e zonas de alto |
| esge ni riitiggalile e acuerdo con by nomsalividad vigentea,

| 3. Coordinar dos peesos de consolifacdn y deporacion de [ inlormacioer a2 la

base de datns de la poblacan paticpanle ¥ la elaboiacion de sstadisticas e|
meianrdes de analiss que pernutan direscomid [as mtervenciones de la entedad en
2l Reasertamiesto de hogares locatzados an zanas de alto siesgoe no mibgahble de |
acuerda son laontnrmeacion Hsica yodigital genarada an 2l proyecto ¥ los paiaaelros | l{_)

| establecions.

A tiaranlza 13 digpohil.dad de la informacion social y |:|r.-hlar‘|nna| NECASAN PAIE
el desanalla del proyecio Reasenamianta di hogailes lucalizades en zonas de ala !
rlF"b-LiU ni |11|1|gdbl:—* de aneeidn con los paametros ||15titurinnales

it Y CRITERIOR PRUESRMAERG i R AR s
[ I-I IMan e ﬁt—‘&l on Social el peioyecko de wwersin de Iieaserﬁarmeuh: the
Hhoganes lecalzadas en zFonas de allo fiesgo no nbgable es estryclirado e
amplzmentado can el oo de generar procesos de lermacion @ s comunidades
Lernrheiadgs, !

I s procescs de fonnacion @ las comunclades benehiciadas de la ejecusmn de

a

nhras lisicas g escala bamal son genarados e acoordn con la "Cultura del Hakstat
estahlacra.
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3.0 remnasniento de las condicianes sociales y pabfacionales reoguendas es
realizado de acuerdo can los peramebos eslatlecidos et el poyecto

4. Fa epeoucion de obras o intewventorin e los proyeclos de reasentainenla, os
acelanlada de acuerdo con los procesas conlractaies do eslionlios y dseios !

A b inforrmacicn die 1a base de dalos de la poblacids alendida o benoliciads es
depurada de acverde oon los parametros establecidos en les proyootes de
reasuhtamigznins

B Las esiadisticas o iwlcadoes deoanddeus son @laborodos de aoeerdo con la
iz fisme oy dioptal genegda on |os proyos tas e reascolancentos '

T. La wfonnacin seeaal y poblacional necesana es aciudbzada de eogondo oo os
parametros msttucionales para el proyaclo de scasentamento de hogaees 2 (}
B, Log pracedimenlos propias de la ogeoacien dol proyecto de wversione e
Heasgntamisnto de hogares localizadon ¢n zonas de alle nesgo oo srehgalble, son
usarrgllados con base en [z infeemacion sockl y pobilacional diﬁpﬂﬂihl{a
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Tipo de enlidad ¢ Crganizacan: Entidad Poblica descentralizoaca dof Crdesy Tenrilarial
Lugar de Trabsjo: OficoaCampo

Maimiales y heiramiemas. Sufe de Cficina

frsumios: Plan Nacional de Desancilo, Mlaneacidn Estratipgica Plan e Aocodn,
Folilicas del Sectar Plane Disinlal do Desporallo, Plan de Cerlemsstnienlo. Teariteonial,
Planes Soedctonalos

somupieacion. Personal, Teletdnica, Intaimet

Provesarnienio de lainfonnacian Misla !
lipes e Usuanos, Poblacidn vulerable, | olidades Uislotales, Naciopales
Internavionales. Unnverslades, Cenlros ¢ lostidutas de Ingesligacian, ONG, Juntas
dex Acerin Cordnal y [-andacones
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1 Sapeivrsion de dervenciones sooiles
2 Tiaba con puhlacon volnerable,
3 hinamigcas o sostecitilickad socil

B PManeacon Eslratégu:a
B AnAlisis de Infulm:]:, o F Marlrsm 4 |

Bt Tl

C [Huly profesional  en Adronistacion |

Pallica, Anbopolegia, Cencias Poliboas, | |
CUMLINicacicn SurAl, F.ooonomia, |
Hsicologia, Sociolgia, Trabhaje Social
iedpia Qeuupacional  Peucdisme o , 2 1

I{'}ualf*nm ¥ooachne (48} mesas dE:|

. er ; : H s
il de postgrare an ——— Lexperiencia profesionagl relacisrnada,

relacionadas con las  funennes tf:—}l|

i
Matricula & Tarela profesional en IL15|
casns requendos por la ley.
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Fevisar que las aclnaciones de los procesus  adefanlades on kb Direccién te
Reasemamenios  estén debidamente soportadas legal v pocedmentalmonte
garanizando el goes y prolecoin efective de log derschos & una wvenda y habitat |

hugares lonalizadoes en zonas de alto riesga o mitigable.
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iR i SESCRIPCION. DE EUNGIONES BsencIalEs ¢ 707
1 Realrar 2 eatudio de los docuimentos de las familias ;*’Jr!l:‘lprln’req l:lE.'I [HD';"E-'C[U dF
nwversion de Reassalamento de hugaies localirados an sonas de allo riesgo ho |
miligatle adelanlado pana s Dnldsad, naa ostablecer T vabidad y continugidad HF.'|

fes miseros, de acterdo con B3 ooemalividad vigenle. |

2. Lxpedir la viablided  puithes de las allermabivas habilacionales ¥y demas:
"actuacionss mdininisliatvas eguendas en Ios programas adelantadaos por la endidad
y o eslablecinienin de s lewnas de desembolza de los benehoos y de las
garanlias exmgidas en cada caso, en el mace del jeroyects de invedsion de|
Reasenlamiento de hoyares lucalizadus en 2anas de Aallo iesqgo no mligaide,

1 Realizar las gesbones pellmenles para qoe la asignacidn, actualzacicn y
desenbolsa de las benelicius 2 reslice dn forma oportuna v eliciente de acuerdre
con I nonnatividad vigenle y los piccedimicnios establecides de condimidad coie .
s requerimientos del proyvecio de mweision de Reasentamente dg hogaies 2 {I
localirados en o ronas de glii nesgr mo paligalde

4. Tramitar opoiturennenle los deechos de peticidn, las lulelss v fallos pidiciales
quee 58 pesenten denbio del cuiso de s pmacesos adelantadus, en el maco del
puyeclo de inversiin de Reasentamienty de hogaes lecalizados on zonas de alto
riesgn no mmibigable.

R g PR CRITERIOS DE BEBEMPERG ki . L i b
1. El esludio de los documentos de las Funilias bensficianas del pltl}’Eclu IIlE?
mversicm Jdoe Beaszemamienty de hogares iecalizados an zonas deaifa regyn no
miligiahle es realizado de acoeido con s nonealvidad vigenle

Z. | a viabilidad y continuldad en log pocesos de en o marco de los poyectos de
inversion de Tiulacion de pedies, Reasenlamienty de hogaies [ocalizados en zonas
da gllo riesygo o bigable, adelantado paia la Eabded es eslablecida de acueido
arah el estudio de os documertdos easlizados. |

3 La viabiidad juridica ce k3 allemaiva babtacional v deinas  acluaciones
seministativas requendas en el minco del poyecta de mversinn de Heasentarmiento .
tde hogaies locabzados st nintas de allo tesgo 1o miligable, son oxpedidas dEI
acueido con lys lineanientos establecidos |
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4 ta legalzacion doo A owvwienda en @l marco del proyectd de inversion de
Reasentariento de hngares lacadzados o0 sonas de ailo riesga ni maligalle, as
eslablecida de acuerrlo con la vibilidad juridiea expedida

hoLd asignaceon de los baneficios econdmicos a las paricpantes 2o &l marco thizl
pliweclo de imversion de Keasentarmenta e banares localizadas en zonas de alle
reesno na mehgable, es reabzada de acuerda con la nanmabividad wgents y los
procedumeanlos eslablecidas |

f. Bl desembolzo de 0% hangfioios geonomicos & las paticipantos onoel marco del
Sayeclo de inversian de Reasentaunento de hogares Incalizadns en conas da ity
resda a0 aehgable. es reabzado de acuerdn con b nonnatvidad wgente y log |
[#oae e nioes cstabdegidos

£l derectos de pelicion son iamiladas de acoerdo can la normatividad vigents

B.o1as halelds v fallos uckcral@s son framitados de acuerds con Iz normatividad
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Tipa dle entidad ¢ Orgamzacion Enhdad Pobhcas descontralizada del Orden Tenitonal

Lugar rle Trabajn OfcinalCaniuo :

Madznales y henamnentas Suite e Olicina

IPsumos. Plan Naoopal de BDesanolte, Planesoiin Cshalggea, Plan de Acoidan,
Coiticas del sector, POT, o Distotal de Desanollo, Planes Sectonales

oo acian: Pesonal, Tetefonica, Imernet
FProcesarmienlo de la indoumacn: Misa

"mMernaciknales

b

ft;‘rﬁ

fipos de Usvanas Poblacion valngrable v Ofras Fnhidades Dislatales, Nacionales e
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1 Conlratagion calalal

r Derocho UWribano.

Flahnrachies o @cios adniesratives,
Plan e {wrdonamicnto 1oritorial.
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CTiklo de postgade en fwoas
relacicaadas con fas  furcones del ) Goarenla v Ocho (A5 eses deo
" enmilea. expenencia profesional | elacionaida : 24

Matricula & Tarela profesional oo log ;
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Oriendar la c,eu:u:n:m de las pruvecmq Lieqaumliatim [hle) Ia L‘-.-'I" on el marco el
proyecin O inversion e Reaserdannento de hogares locaizades on 7ohas oo alo
nesga no miligakle, desde of componente Boacn, @ iin de lograr Faaticulacian de
s diferontes procesos Jue peontan la consobdacion de soluciongs de vivicnda
gostanible do conformudad con los lincarmientos  nsktuciemales y o nooralividad |

viente. |
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1 Planear las actividades 1éomcas de los acknes que haven parte del gripo para |
eslrctiracion y gecucin de proyectos de fa Enbdad, eo tralagos de campo v olicaa
para cunple con las metas propuoeslas de condormidad con el plan estratégico de la!
terilidad y &l plan operalve de fa Direccion en e marco del proyeclo de invarsion de
|Heaser1larni:—mm de hogares lucabzados en conas de allin fiesga noomitigahle.

1

,".?. Coordinm en el marco del proveclo de nversion de Reasentamiento de h::ag.':lres|
tocalzados an fonas de Al nesgo na eiligable, 1a elaboacion de piegns de
condiciones. anexes y demas documentos regueridos para adalantar los prut:e*.ic:-sa!
lecnicos  conhiacluaies de s prwecdos, de acuerdo con o plamhicads, los
lirea menlos instilecionales v la normateddad wgente. |

Ao Adelandan 1A% AcLiones Necesanas pana 1a gjecucion de estealegas de pieraceion
con enbdades dislilales o empresas de sevicing piblicos para 12 wahihzacion de s
proyectss  de agierdn o as pecesklades  ideatilicadas, s ineamentos
mssiucionales y la nomnaividad vigenle, en el marco del proyeshs de inversan de
jReasanlarmento de hogares lcabzados en zonas de allo desgn ne miligable.

|4 Onentan o elubweracion de presupuesios y oausles a los mismos pam [a
cuanbificacon de los ployectos d4si como las modelaoones téenicas, nancieras T
adminislrativas requerdias en al dezarrollo de poyectis de corsaldacion de viviend:
sostenible de acvefdo con lo planvfrcado, s dinesamentos  astilccromles v dac
nemmlivicksd vigente, on el ainarco del proyecto de mversion de Heasoolamiento de
Jhogares iocaheados en 2onas de o nesgo no miligahle '

B Veddica el cumpliniento de s aclividades de eslouctoracein, viabilizacon |
cnnbatacion v glecucien de proyverdos de consolidacion an la CUF en o maren det
prayecto de iwersion de Beasenlamiends de hogares incabizades en conas de alto
SeSqa o auitigable, conformae A los crlenos v estandares de calidad estahlecidons
s60000 135 leman las fspecilicns

b Las denis que le sean asigradas por s jeft o inmediato v que estén acordas oo

P2
e 1
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i maturalesa detcarigo y el ared e desempeno. _ /
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e T T T CRITERIOS DE UESEMPERD - T

1 Las aclivwdades 1é-L‘i‘|LL_,FlS de los aclgres que hacen parte del grupo o FIRHEHFJEJ‘%'
e contormidad con €l plan estralégico de la antidad e al mao del poyscio de
mwersion de Reasentamicnin doe hogares looalrados en zonas de alio Hasgo; e |
miligakdn

2. Los proyecios de la brtidad son estracleedos v orcutados e couniplic con lag
metas propuesias en el mareo del proyecin de invasion de leasontamienio e
hogares localizados et 2anas do allo resao no migable

3. 1a elabotgcidn de Los phegos de condiciones, ancros y domas docementos
requenilns para adolanke o procesos echicos conbiachates do bs proyveclos sen
elaborados en el warco del prayecto de inversidn de Beasanianesnio di bogaros
Jlocalizados en zonas de alle riesgo no miigable, de acuerdo con o planilocda, o=
ineamenlos psliticonales ¥ a nomialvedad vigenta

4 Las acciones necesavas pada g efeorcion de eslrategias de omteraccion com
endidades distritales 0 ampresas de serooies priblhicos son adetantadas on of manoe
dal proyecto de wiversion de Roasentamenle de hegares Iocalizados 207 oos de
alte liesye no miligable, de acugrdo con los lineanenlos msliluenales g la)
nermalividad vigenie,

I ]

5 Los proyectos adelantades por s Enlidad an el marco dei prayecta de inversian
de Reasentamiento de hogares locabzados en zonasg de allo riesgo no mitigable, san
viahilizados de acwerdo con las necesidades  idenlificadas, los  neanenios
mshitncionales y la aormativedad vigente

8. Eos presupuesios y Austes a los misnios son alaborados para s cosobificacion de
los proyeclos do acuerdo con lo planiicado, [os lineanentos instlucionatas v
normialividad vigerte.

7 Las modelaciones tecricas. financwras y  sdnirstralivas reguendas en el
desanollo de proyocios de consohdacidn de vivionda sostonible oo el marco del
puoyeclo de inversion de Reascetanionie o hoyares pcalisados en zonss de alle
riesgo no anligable. son realizadas de acuerdo con 'o planilicado, los lingameanios
Cmslucionales y la nurmatividad vigenle.
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J Livs aclwitliades e estinsiaacdan y vialisacon 6o proyveclos g cansolidacion en |

IEJ LV en el marco del proyecto de nversion de Beasentamianie da hogares |
|localizados en zonas de alto rresgo o miligable, son venlicadas conforme a fns |
celeing y estandares e cahoad astableados segin las demandas espacificas

M1 1 as actividedes de confratacion y giecacrm de provecios de consaldacion en la

CAP cnoel marco del poyeclo de inversion de Reasentamienic de hogares

iocalbzados en zonas de dibo nesgo ne mbgablc, sea verificadgas confoame 4 los

el |h=r|n-s 3.' P:ﬂEEm_’!_EuFS de calidad estallecidis :-F'E_'Ir'l |db d{-*mann:lijk: F,?P'F':'f“:.,_ )
ek MO RANGRGAMPO DE ARLICATTON o TGty

Tlpn aies enlidad I'IDIQ-:I.-'II!:']-\_-II"H'I Frtidad Pibhea descentralizada del Orden Terrmosad

Lugar da Tiabapn, Ohona'Campo

Materiales y hemamientas Sude de ONicina

insumes, Plan Macional de Desarralle. Planeastidn Fstratéqinn, Plan de Acciin,

Fohticas dai Sectoe, PO, Plan istntal e Decsarralln, Plaeses Saclonglas

Comumcacion Pelsonal, Telefonica, Inlarmeal

Precesamento de la iformactin: Mida

Inemacianalkes
' Vi, GONOCIMIENTOS BASICOS O BSENCIALES 1T

1. Adratnsraciin y eocLzinn e proyectos de mversian.
2 Fspacuy Plihen

3 Mlancacion kstrategqca.

4. Urbamnamn

—_— i mm———n

v hipns de Usaanns Poblacian wolnesabke y Otras Tnbdades Disintales, Nacionales !

| &, Ordenamients Territerial

: yii. REQUIEITQ_& ETUDI‘ WA
LR T TERTDIO T S B

ITilulﬂ r‘:mfesmnal £n ﬁrr:muemura_
Ingenieria Cral, Geografin o Geslidgn oy
[exsarrcHin Ushanos

Fituio de postipeadds on dreas ) Coaenta y o ccho (48) meses  de
relacionaoas  con las  funcones  del : expenenog profesional relacionada
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hganizoa |as a[:limdades de planificacién, arficulacion, dosarrallt e neyacion eo la
superasion de la o ejeoncides e WNpacta de 0% ueyenios dee inversnon e
Reaseatamiento do hogaies leealzados en zonas e alle nesgo oo milicalde e
acuerde ey Ias proliticas nstiturcnales estaldocidas v la nomahvidad '.riqnntta.

TSR T N DESCRIPCION DE FUNGIONES ESENCIALES -

5 T farilivar 'gu'n realizar la identifcacion, viabilidad y desfimcain de las uumlu*lnrm*
Ircracas requondas parg adelantar los rocesas condractuales de dos proyechos de
w1 5icn de Heascntaniente doe Loganes localizados on osonay de alln iesgo IM;
limibgable, de acwedo con los procedomioatos establovidos

TR T

.1-’

[ R |

2. Gonsolidal 13 infarmacitsn aecesatia on la elaboracen do plicgan de cuiodiciones, |
-anexps ¥y deinas dooumenlos oguendos paia adelantar o proceses Pecnicos,
czonlraciyales de ns proyectos  de inyoiseon de Heascntamente de hU'_:l-Hl."“r
lacalizados en zonas de alte lesoe na amibgable, de acusrdo con la scimatned azd
wigente

3 Adelanta Jos Wamtes, ol seguinenio y 1as gosliones Focincas que se reqlieran
arte las cubdades distrilales, etpnesas do serviced pabbcos o povadas, paa dan
viabeidad v cumplineenta a la epeoecin de los proyectos  de iresersion de
Beascrtamicnio de hogares localizadas en ronas de alla aesgo no midigalide, de
acuedo ool la normatracdad wigenie.

4 Heghzan K supcrasion, sequimiciie v evaluacion de los inkanaes paasanlados por
I intenvenntoria de los canteafos de log proyectos do nvorsian de Hoeascalameento de
hogales localirados en zonas de alto nesgo ncnnitigable, para dan cumplinnento con
la nurmatividad yigenic
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Par et cusl se adopda el Manual | speciice de Dunciones y de Cumpelencias
Laborates para los enpleas de la Planty Temcral de 13
Lag de Yroenda Popular CWi°

1. La identficacion de las condicionres 1écnicas reguendas pa adelantar leass |
pocESas contractuales de fos proyecios de irssion de Reasetamienlo de hogaies’
Incabzados en zonas de alto nicsgo po muligabt es wenficado de aouerde con 03
procedinuerdos ootablechedos,

2 La wiabklidad de las condiciones 1écmcas requendas para adelantan ios procascs
corraciualos de s proyectos de neession de Heaszentamicnta o hoganes |
lncalzados en ronas de alto iesge a0 mubgablo, es venhcda de &cucido cen G
procedinientos calahleciedoy.

3 | a definician de laz condcoenes eonicas megquedidas parn adelaniar los procesos
cuniractuales de los  provecios de awessjion e ldpacentmeenio de hogaes
lpcabzados on Fonas de allo nesgo vo mitigable, es yecrdicala de arunigo con los
procedimienlos establecedas

4 Lo= procesos conbracteates de los proyecios de inversion dJe Reasentamienta de
hogaes localizados en zonas de alte riesuo no mitigatle. son adelantados oo
aguerdo oon s procedlinnentos exsjalecidos.,

30

A La infenmasiim necesana en la elabaacion de phegos de condiciones anoros y
demas cocwnentos regquendos para los proyeclos de spveegion de Regsendamierdo
de hugaes locahzatlos en zonas de alle nesgo no nwligable, es consolidada de
acuerdo con la rormalividad vigente.

F Los procosos tEoeicos conbactuales de s proyectos  de  oversido de
Reasenlamiente e hagares Iooalizados en 2onas de alle gesga aa mbigable, scin
adelantadas de acuerde con la normalvidad vigente.

7 Loz {ramwles realizados anie las enlidacdes clisintales, emprosas de sewvicios
pubkcos o pavatdos para los ployeeios de inveision de Reasenanenie de hogares
Incahzades on foras de allo iesgo po mitignble, son adelantados de acwerda con la
oaimAalividad vigenle.

A La cjecucdn de los poyectas e invarsinn de Reascmamigole de hogares |
localizados er z2onas o alto nesge oo miligaule, es adelanlada de acundo con I;1|
nornatividad vigenie '
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For el cual se adepta ef Manual I specifice de Funoones y e Conpetencas

Laharales para los ermplecs de la Flanta 1emporal de k
Cajo e Vivienda Popular - 087
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e v . .
F‘;‘Jrganizar la gjeoucicn de s aclividades de inlevencin social requenidas pata la
CEesuchne e los proyvecios que adelanle la Enlidad en o marce del pavecto de
reersion  Mejoanneato integral de Baoos, deo acuerde con ks paliticas
. institucianales establecidas v 13 nonmahvidac vigentle
e R DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES 2 =™ |
1. Farbcipan en la estructeracitn e implememacicn def Plan de Gestion Socal aon el
fin de gencrar proceses de formacen a ks comunigmies benelicindas de la
sepcucion dol presgecto de eavesicn g Mejoranacnto integral de barnos |

i:’ Heairzar 1 wendiicazion, viabilidad y delinionde de 10 condeiones socinles ¥l
potdiacionales renquendas para adelntan los procesos confraciuales gue adelie In|
entilad, en elianco del proyecls de bversion de Mejoranmento inlegpe sl de barrgs _; 2

! 3. Adelamlar los moeesos de consolidacon v depuracion de |3 inlormincion de | i

|Lrnsc de dafos de la poblwedn pardmipante v 13 elabaincion de estadistioas B
indicadores de analisis que pesmitan dircccionar las inlervenciones de 13 entefacl |
ahededar del proveclo de inversion de Mejoeaniento mdenial de bonios.

I 4. Garantizan b desponibilicand de 1 infeunacmn socinl v poltanienal nocesain [A3 |

i el desarroilo de los prrcediniemios popos do s ejenucidn dol DPregescho o ravarnsatn |
de Mejoiaimeenlo ditegial de harrios,
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|1 Bl Plan de Gestion Sociat os estinclurade e implementado con el fin de Qeriersr |
procesos de lormaacion o las comumdactes beneliciadas de los proyectos de mnversion

Al =

| tlex la enticlad |
i Los provesos de formamon a las conundades bencheiadas de in Cleuciee e :f}‘E-|
provectos s Qeree i adas i acuerdo con os [roceduncertos caiabhecidos -
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|H La i-.upewmmn de los informes pp!:.‘hcrn’rmius pur | intereeniorna de lpa contralos s
realzada en cumplimenie @ ke consignado en el conlrate y 1a oferla

10 | as contrates de estnd.os v disenos y gecucion & mterventodla de los proyeclos |
fe inversian de Reasemlamiento d2 hogares lucalizados on Fanas de alo aesfo ng
miligatte, sun supenvisados ¥ evaluados de acnerdo con iz narmeatvidad urbanishica
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Tipo de entilad / Oigameacion: [nhdad Plblca descentalizada del Orden Tesriturial
| ngar de Trabays OhomalGampo

Maijenales y herramientas Sute de Oficing

msumos Flan Naconal de Nesarmollu, Planeacion Lstratégico, Plan de Accion,

Fruhticas del Sectur, PPOT. Plan Disintal de Desarrolle, Planes Seckinales.

Comumcacion. Fersonal, Telefdnca, Inlemet

Procesamiznto de la infurmagian Mista 2 1

lipos de Uscinius, Publacién valnerable y Otias Cobdades Disintales, Nacienales e
Intﬁ rnm I.LHIEIlEb :
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2 Espac Friblico
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For al cual sa adopta e Manual Cspecificn de Funoones y de Competencias
Lalborales paia los emplens da 1a Manta Temporal de |a
Caja do Vivienda Popula - CVP

|1 La idertificacion de las condiciones sooales y poblacicnales requeridas a3 |
Ladelamar 1os prcesns contractuales e los proyectos &s reabizada do acoerdo con!
s procedimerdos estable oot |

!-1 | & Cjecncien e obnis e inherventoriy de ns proyecios, €5 adelantada de anLlnrdl:-|
SO JOE [arceso s contraciuates e @siuchoes y disenos.

4. La informacian de la base de dalos de o poblacion penlicipants es depurada de
acuerdo son oy poacedivignios estabeardcs.

i [as ostadistcas & indicodores de analisis son elaborados e aouerdo con ke
eifeomacetn fise v ohgial gengrada por y para carda proyecho e nversion. '

o el marco del aroyedic de pvesion Mecrapuento idegrad Qe barios, a
rnbrmacion sco! vy opoblaconal pecesaia es aciualizada de acuerda con los '%'%
Ameansentos institacionales. =i~

H bn el marco ded proyecdo de mwersion Mejoramiento integral de hamos, los
procedinentas progees e la ejecuciin de los proyeclos, son desarmollados con bhase
en b fareacion socian y poblicioaal dispoRible, |

sl Y RANGY Q R AMPO REAPLICAGIN Fo X IR RN

|I|‘.u.‘| fIE! L-"H[Ji:lﬁ{j T Drgﬂ’l-:auﬂn Enbidad Panlies rdeacenlcalizada del Crden IE‘II"I[{‘_lTde
Lugar de Tabae: OfcnalCampo

IMaleriales y herramientas: Suie de Olicing

Inzumos Plan Nacional de Déasarollo, PManeacion 1 stiratéaica Plan de Accidn,
Polificas del Sectar, Plan Destiital de Desarrollo, Pilaa de Ordesamisnto ierr:mnal
Hlanes Seclornsles,

Comunicacion Personal, Telefonica, inermest

FProcesaneomo de o nfornmacon: Mista

Tipes de Usuartas: Pablacinn vuinerable, 'midados  Uistritales, Macionasies e
Internacionales, Universidades  Cealios g Inshitutos e lrvesligacan, ONG Junlas
fo Acaion Somunal y Fendacicnes.
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Fror el cund se adopla ef Manual Especiboo de Funcones y de Comnpelenogs

[ abwirales para os ernplecs de 13 Plama Temporal e b
Caa e Vivienda Popular - CVE

T TA] qﬁHﬁmmEHT s_ﬁﬁasﬂéﬁﬁhﬁmuﬁs .
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11 ‘::-upr!wlslnn de obras sooEies.

2. Trabajo con nobhiaciin vilnesalic

2 Dinamicas de sosienibimla:] soc@l
G, Ealablecemieno de reches sqcialas.

s "grwr,‘REnmﬁi ns DE Esy_nLq_v EXPERIENCIA - -~~~
::#f* GESTUDIG T EKPEHIENGIA

Tiule  rofesional en a'-‘-dmummra::ui-n
Fabhca, Aotropologis Cencias Politicas,
g 1) LY TR =T L Th oossl, Leonomia,
Psicologin, Soviclogia, T:abaje Sooal,
Terapa  Doupacional,  Peruodisimo o
Adimunistracion de Eimprosas.

]
[ U

Cuarentz vy Ucho (481 meses de 34
. . gxpyiencii profesinnal relaconada. ;
[Mulg e postgracke an AlRas

ielacionadas con las  furneiones  oel
TR0

Malbricula & Tareta profesional en tua.,
Cases requerdos por |ﬂ ey

i " b e Bartion:] {;l:u,,r R _h o
T A i
FAL 0

Realizar 13 f,rmrn:hnaclr;n dn rns |JH‘.|-}"F"(..I1‘.|-5 dﬁqarrnllarlus por la C"..H-‘ {JF“{JF‘ el
componenie lechniie, 3 fhde lograr la anicufaciaon de ios diferenles {rocesos olUe
petimlan i consohidacidn de soluciones de vivienda sosionible en o naico del
proyecie che imsersion Meoramienio integral de Ramiog, de conformidad con Iog |
Imessrientos instfucionates y nonnabvidad vigente.

R L, DESCRIPCION BE-FUNCIONES ESENGIALES RN
1 Plaawear encel marco deb pioyecto de inversidn Mejoramisric |r1teqr:al the Larrmq Ias

achvidades lecnicas de los actores que hacan parte del grupo para la eslmcharadcnn

¥ |jeclcion de proyectos de la Entidad, en tralajos de campa y oficina para cumpdin

con las imetas propuesias de confoumdnd con el plin eshateguo de s enlidad
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1 MY 2t

Por &l cual s adopka 2 Manoal Fspecilicao de Foncignes y de Compelencias
I abaral:s para 10s eplens deia Planla Temporal de ta
Caja de Vivienda Popular - OV
2. Coudima 13 elaboacics de plisgos de condiciones, anexos y demds documentos -
refuendas para adelantar los procesas lecnicos contractualas de los proyectos, di
cacusrdo con lo planibcado y los neamantos malitucionales en el marco del proyeclo
:-:ir-: s 500 Baramento aleagral de banrios

A Adelantar las aeciones pecesanas parm 1a ejecucion de estrategias de interancion
con enlidades disniades o empresas de seeacios publeos para la vinbhzacidn de os
Sprowerctos de | lines de Mejoramento integral de Doinos, de acuerdo con s
necasidades entihcadas, [os Ingamenios nsliucionales v la nomatwidad vigente

A Vepthcar ¢ cumnplunicimos e s acivdodes de estruciuracion, wabilizacian,
veandralacean v eecucion s proyectos de consobdacodn e lp CYIP conforme @]
proyecta de nyersion Mejoramaenio inkaoral Oe hasos.

las tlemas que I+ Sean asignadas por su pete inmediata y que eslén acordes con

|ﬂ realuraleza sl ["ﬂgn:: y il area e desempeo '"3 q

L N PRITARIOS DEDESEMPERO, E HE ISR ER Ty -

P

I Las :.'*L[I".l'llildlih-"b 1Pr“r1|L;.Ih L[f-" los aciores (e hacen pars del grupu san il n__dn:lqa-.;
e &l nuaco del proyecto de inversion Mejoianiento islegral de barnos, de
canfoomidac con &l plan estelégqen de Lo endidad y &l plan opeative de g
VEnhdireceicn

|'.E' | 0% proyecios de la Fobdad son esfructucados y ejecwlados #n el mamco r|e||
proyecto de inversion Megaramiendo integral de barmos, para cumphn con las metas |
IR slas.,

2o la elharcion de Los plegos de condicones, ansxos v demds docomentos |
reduendos pars adelantar los procesos Eonicos contractimles de los [royeches son
slaboiados de acnerdn con 1o plasificarlo, s lineamentos  nstitucionates y
Cho el wiggenbe

4. Las acolones necesanns para la ejiecucdn de estategias de inleraccion con
erlilades distnilales o empresas de sencoins pablicos son adelantadas de acoerdo
rean s Aneamentos  institncionales en el omarco del poyecto de inversion

“Mezonznento mdegral oo hanios, |
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Frar el cual se adupta el Manoal Especitico de Duswacnes y de Compolencias
Labwrrales para s emploos de da Flanta Toonparal de la
Caa de Veaenda Fopolar — CVH
1y Los proyectss ade'antados por la totdad son wabilzades de actuendo con las.
necosidades ildemificadas, (o5 ineamenlos msbilyuenales y la noomatieridad vigente

B. Los presupuesios y austes 3 los imismos son slaboratos para la cuantibeacion de
s proyectos dee ioversién de Mejoramienle eilegral de barmos, de acuerde con o
plamficado, los ineamenios inslilucienales y la normatividasd wigente '

7 Las ncadelaviones decmcas, [mancieras vy adhimunisteativas requernclas en ol
desarraln de proyectos de conselidacidn de vineda soslenible son ealizadas en el
matco del proyscto deomversion Meporaneenta inlegeal de barnos, e acucrdo con o
-planficado, ns ineamenios mslilecwenales ¢ la nonmatead ald vigenle :

B. Las actwidades de ostrychyracicn ¢ wiabilizacion do proyoclos de consolidacion en

la GV son verficadas confonme a los crlenos y estandaies de Calidiad establecidng |

en el maicoe gel poyeolo deonversion Mejoranmento integral o harnos

g. Las actividades ofe conlratacion v ejecuion de proyegtos de Meporamente indeg:al | ‘5 ﬂ'
de barmos, son verficadas conforne a lus colenios y cslandans de calidad :
r"-'.’ral:tﬁ ides segun las demandss especificas .
R e VE RANGD 0 GAMBD DE APLICAGION ESRRATI
T|;m [Je erlidad { Qiganizaciin Entidad Fablica descentraliz adl:s dEI Eerﬁn Imntunaf
Lugar de Trabap OfonafCampo

fatediales v henrarmientas Hunte de Ofcing '
Insungs an Maciwenal de [wesarrollo. Planeaciin Esbalégico, Plan oe Acoon,

Foliticas dol Secior, POT, Plan istii@al do Desareollg, Franes Soctoriales

Comumicacion Posenal, Tekefénica, Inferret |
oaclon Soervicios |

|

Procesaimenta de la mfrmeeacicn Mg

Toos de Ueuwanos: Fobiacion sueerable » O1ras Enfilades [istrifales. Macionalos o
III 1!nrr|auunaqu

{4 VI-GONCGIMIENTOSR BASICGS O ESENCIALES

1. Admnishacion y fgoucidn de moyeclos de nversian
£, Espacky Publica.

3. Planeaciin Esleatenica

4 Urbarismie.

A, Ordenanmisndn Femicnal
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31 HAY iﬂa
Veu el clal so adonta el Manual Especilico de Dinciones v de Compoteacias

Laboiales paia lis emploos de la Planta Femporal de la
L-aja de Vivierda Hoglar — CVP
4. Realizar la supervision. seguinugalo y evaluaosn de los infommes presentados Frar |
lainkervantona de las comratos del poyecho de inversion de Mejoramicato mlegral !
i tle barmos, para dan cormpbnenta a b vannatvicdad wigpear b
- ___-I_‘r-----_-:.___-.-'F--._-.rrr--'- - i ma —  ———— . . I - - -.:- —.I—-—Iu- . . ..... e
A Y *—J_.”..,.._WG—RWEHLDEDEJJEBEHEEHD P S
1 Fa wledilicacion de fas cowliciones tecnicss requendas parg adelantn los
-Moeesos cenractiales del proyecto de invession de Mojoramiento ntegial de dairigs,
es waificadn de acoerdo con los prooedneientos astabiecidos |

2 o viabilidad e %s coodiciongs Woncas roqiendas po selelantan log [ ESOR
comracluales del pegyects de nwversion Je Mojoramianin indegial de banias es
eohibicada de Acucido con s pardimedns estallocidlws. :

i I
S La defmicitn de lay contdiconns i, wequeielas pac adeladan s PGB m

!i'.-:mlrélr‘.!ualea del proyecty do iversicn de Mejoramicnto ddegral de bannos, es

cvenlicada Jde souordoe can los parametos estahlecidos ' -;{_5

| v

YA La mfuormacian necesana on la elaloacian do phages e condiciones  aexos yl
devas documenlos requetidos pan el proyecta e mversion de Mezjoaiitronte |
‘ribegral e banws, es congoliada de acucrdo cun [ noameativicad wigurnte |

o los pioceses conhaciuales del proyvecte de inversidn de Maeiarniealo nlegial de
|i_iF1r|'m5. son adelantados de acuerdo conia noimatvidan vigente .

G las hamiles raalizalos ante las entidades dishiisales, Aampresas o Sorvicivs |
|pl.'l'nii::r;.='. o privados para e proyecto de aversion de Mejoranuendo nteqial de Laimos,
soadelantades de acueids con 3 nonatrddad vigente |

Foba gecugian del proyecto de nverson de Meoramenle ailegial de hanios 05 |
avelintada de acuerde con B3 normabviclad vigema.

|
8 Lasupervisian de los nformes plesenladns pos la iteveibnia de los conliatos o
realzada en conpiienic a o Lonsiaoado en el contrato y la oferts

9 I s contiatos de esuds y disedos ¥ ejecucion o interventaria de los proyectos de
Mejoramiento iegral de banies, son supervisados y ovaluados de aceedo con |3
“narmatividad orbanizlica vigente
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For el cual se adopda el Manual Especibco de Funciones y de Compelencias
| aharales para los empleos de la Planta Temparal dis &

Caja de Vvienda Popular - CWF

S ~ vk, genuLgnusggEaTu m

L EETUDICI R EKF

Thnlo prutes-amna! &0 Altqml{-:r:tura.'

Ingemeria Cedl, Geogralia o Geslion

Desanolle Lrbanos.

Tile  de  posfgradao en dreas Cuarenta  y  wcho (48] meses de

ralacionadns  coen las  tunoones el | expeilenlE profesional refaonacda i
1

cmplea. |

Matrivula o Farjela prolesional an las

casos equeridos por la ley

" Area: Direstién’ge Melocamighia de Ba é'[ln.p [1]:‘:‘-'.' T“":}“f
T, Fllﬂjnramiunlnin‘t&gril de. Earrlus- S

I i, PROPOSITO.PRINCIPAL

{Organizar las achvidades de planilicacién, arlicnulacion, des rroflo & |n|‘|~:w.':|-::|trn an la
| supesvision Je fa gjccnmdn & mpacto del proyechs de imersion de Mejoramiendo
witeggral de harrios para el cumpimienio de los ahjelivos miswonales. ¢o acuerde con
|db poliicas IF‘ISTItlJL.I-:’_‘II“imL-E e*-aml}ha-:"ldaa ':.-' Ia r1L}I'r‘|‘|E|II'u'I|:Ini| '..rljr"l‘ltl-"

!'l:.l

3. Mendicar 1_..--':: mahzar la idenhhcacion, wisbilidad v Aehnician de !as Cur'H:IIL':IUHHE
ecnicas requerwdas para adelaidar o procesos cenhiacluates del proyecto de
inwersian de Mejoranuento iregral de barios de acuewdo con la normatwidad
Cwrgenle

|£ Consoidar la mfonmacion necesana en la elaboracivn de plegos de condiciongs
Canexos vy demas documenlos reduoenres para adeladgar lus progesos teomicos
conlractuates del provecto de inversion de Megoramiento integial de barrios, de
acerda con la normalividad wigents

A Adelantar ins tramites, of aeguineento v las goshones Weomcas ue s Fepseran
Lanle tas enidades disintales, empresas de seracios publicos o prvadas, para dar
wiabalidad y cumplimiento 8 la ¢ecunsn del proyects de nveesion de Mejorameento
wdegral de bartios, e acuerdo con la normaldgdad vigente.
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Lugar de Trabaje: OfRcanalCampn

‘Malenalgs y hanmamientas: Sode de Ohona

|In-=|1-r|-::-s. Plan Maconal de Desarrollo, Plangacidn Mshatégioo, Plan de Accion,
rolbficas def Sector, PO Flan Ehsledal de Dasarollo, Planes Sectoriales.
[{-omurncaciin. Personal, T elefonen, Indrmel

Chectar Benvicing

PVroCesannierde: e ombareoacion KMixla :

CFipos de 1suaros Koblacian valeerable v Otras Eiidacdes Gistrilales . Nacionales e

I
L

mlernacionales.
[+ L Lt CONQUIMIENTOY BASIGOS T BEENCIALES S
T, Admimstracidn y gpecuciim e progechos (e me5ian i
o & Lepacio Fubhao. 3 9‘

4 Planeambn Fosiralénica
s Lrbanmismo.
5 Cirdesarmicnta Terrtonjal
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Labaralos parn los ornsplens o e Plamia Tonponal de fa
Cajade Vivienda Popalar GV

E{li Wsjorafiaiite dé Vivienda (1} 7 "7
uh&‘_ﬁ"an sus Ebndinhnds ﬂaims#ﬁzﬂ S

"
L "-a _n-.-\.-_ e aa .._.L-J..-u-\. mmwrar

L P R e P S L S S L W alia -...'-. I

Contiibuin i la identificacesn, gostion, oocucidn y ,Eguuml&ntu Lh} |db dLlI‘JILFH".IE‘w |
sociaies aodqueridas para la atencion ardaegrak de 12 poblacen parkcipante chizl !
provecto de mwversion e Meoranwento e vivienda en sus coedicienes fisrcas de
ﬂClJEI{i-::I con las pardimehas esfablecibos ¢ la narmalividad viganhe.

R BN pﬁscmncltghn FL_FHEIQHEE‘:_ ESENCIALES * : -

: ,} .
g’f&!’:_.m.p_..'_'-.:x’&‘.‘ﬁx Bt

1 MHieeoonal la eslrucluracian e |rr1|:r|r=-|n13nlac4:5n {i 3| P':’il'l I:IE Lastion -.1-':3'EIH| L{:n l.".'i
firn <o genciar progesus de lonoaoon o las comunidades benehoadas de |a
ejncucidn dol proyocly do invarsidn Mejmamiento de vivicnda en sus condicianes
fisicas. e acueido con s normativickad vigenle, 11-”

2. Goendar 1l destificacion, wabilicksed o defiraceén e las condiciones saciales g
poblacionakes iequendas para adelardar los procesos confrachmies do los proyecios
gque emane o adelanie la enlidad en elaocdn al poyecto de inversion de
Mejcaamento the sivienda en sus concdiciones fisicas, de acuerda con ia nornmaleaial
vigente.

3 Codrdinar loz procesos de consohdscie: v gdapirad,dn de [y inforrmacion de 1a hase
e dalos de la pabilacidn padicpanie v la eloboracion e estadisteas e mheadares
de analsis que permdan direcosnar las mbervenoancs de e enbdad &n fos poyoctos
e wvorsidn relacionades con Mejoramienta de oviviznda ea sos conciciones fisicas,
e acuedo con la onformacan fisica y odigeial geneiada en el proyecto y Iun-
paramelios aslablecidos.

4 tiaramlizar la chapombnhdad de la mlormacion seodl y poblaconal necesana paa o
desaralle del proyecto de inveision de Mojoamionto de vivienda on sus candicipnes
fimizas, do acuardo con los pardmetros nshtucionadses.
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Far el cual se adapta el Manwal Lspecihico de Funziones y de Competencias
Labwrales para los eniplecs de la Planta Temporal o 13
Caa e Viaendda Popalar - CVEP
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CEL Plan de Geshon Sooal del F-chr:ﬂ tf1 ile inversion nle l'l.’lr*J{‘.urauuentu de: wivienda
en sus condicenes fisicas es eshuciurado ¢ implementado con ol finode generr
procesos de formacion a las conwnidacdess bensticiadas

2 Los procesos de fomacion o las comunulades benefroradas de laogecusion de
pivas fisicas a escala barral en el marco del proyecto de isversion de Mejoranignto
de vivienda en sus condciones fisicas, son generados de acuerda con la "Cullura def |
Habutal™ establaoda |

3B recanagmuentn de las condizones soclales y poblacionales requendas en el
migrca del proyecio de myverson de Meoranenic de vyienda gnosus condeones |
“Haicas, as realzado de acuerdo con s pardmetros establecitos en o proyecta, |

4 | a ejecacitn de abras & imeventonia de los programas del prowesto de inyersion 4 1
de bepaniento de wwignda en sus concicones fiseas, 25 gdolanada de aceerodo
cianl (05 procesnt contractualns de osludios g disends.

B a wdednnsnn de lg Base e dalos de e poblacdn atendida o hemetiziada ess
depurada e Acoendn con os parimelios eslablecidos en los provectos o
Mejwamienks de vivienda i s condicnnes fisicas.

CB Las estadistizns & nahcarksres de analsis son efaborados de acusdo con la
wdormarian fisica ¢ gilal generada en s proyectos de iaversion de Mejoramients
de vivienda e sus coradicioness fisaeas

i La mforramtn somal y pollacional necesara es aclualicado de acusrdo ann os
pasamehos nstiluconaies para o proyeclo de Mejoomensts de vivienda en sus
covidinnes fisieas.

B Une procedimicntos plopices de |3 efecusan el proyects de inversion de
Rtez| ot amidente L vivienela en sos condiciones fisicas, sob desanollados con hase en
la infoanmaciin socal y pobilacenal dispomile
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TR T T RANG B O CAMPG DE APLIEACION
Ty e I."r'ltltl?:'ld .n’ Dl(;al‘n?c’lclﬂn Entdad Mookca d{-‘-sct-'.-nlrall?aﬂa d{-lF {'}nlﬁn 1ﬁrr|t-::|||.;|I
LLugar de 1rabajo. Micina/Campo
Mdkﬁrlnlm y heerramienlas: Suke e Olicinn
Cnsuincs: Flan Nacooral Jde Poesarrelio) Flancacicn Dstealeogwca Flan oo Accidn,
'HMoliticas del Hectar, Flan Disbita ae Desarralln, Fizag de Oegenanmonla Toanignal,
Fianes eclonales

Comumcacidn: Persanal, Talefdnica, nbennet

Hrocasarmenld o e la infonmaciaon Mista

Tyros e Usoarnos  Poolacian vulnerable, Eeldades Disbitales,  #acionales e
CInternacionates. Universidades, Cestros o Insliados de dpveskgacido, TIN5, Jumas
tde Accidn Comunal y Fundasiones.

i s .-,.-_;:-;__._... "lﬂ GDHDEIMIE_HTEE Eﬁglﬂﬁgﬁ_ESEHmALES e T T
1 uperwsldm de inervencionns sootakes
2 Trabapo con poblacdn wwindsealte
3. Linanucas de sostenitslidad social,

"4 Estalileonniendo de redes sociales.

3 Plareacidn | straliéqsa
G Anahs s de Inl:::rma-::lr‘:n Fstadimica

5 bE EsTunla"r EEPEHIEN cm
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= Af_jmrnlsll:n i
Puvliahca, -E'-FTIJDF.HIHGHIH. Cimnmas Holiticas, ;
LIOHTY U 14C AciH social, Eocongmig. ‘

Paicnlogia, Sociclogia,  Trabajn Sociat,
lerapia  Ooupacional. Menodismo o

Aclmitugtraciom U A )
d stracion de Lrmpresa Cuarenla vy acha (48] imeses @

oxperierecid Hofesional welbcionada

litwla e poslgiado en Aceas
Vrelacionacdas con las funcinnes del
ey,
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For el cual se wdonda al Manual Especifice de Funciones v de Competencias
Lalbmales paralos emplaos e la Plasta 1 emporat de |
Cala e Vivienda Pogular - CYP

| Arear Dirgcelén de, Me[oramigntg.c ::[ﬁ"‘u'lwﬁmia [3;.;.a.m RS
i . nﬂ,aFrq||u liﬂ Fm;ﬂg{pn ﬁviymﬂﬂgl t@‘rﬁ tat i __,. BRI "j
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| Bresgrroilar aeceongas renuetidas en s coordimacitn e dos procesas Eonicns

BACANMINAOO0S & epecular |as estralegras paa la estrochracian de proyeclos de
| wivrendta nueva afrecidos porfa Capa de Veeenda Mopular en &l marco del proyects de
Civersron Desarrollo de proyectos de vwienda de intergs onordanio y de confanndad
| aon o ru:-rr'rml;lw:l acl wirente

it DESGRIPCION.BE FUNGIONES ESENGIALER (a5l 3mem

1. Maneat ks acthwidares teenicas de los adores gue hacen parle del gropo para |£:|!
Soanshuccian de vraendy nuava ordenanda o abajas de campo v olicing para
veumplic con las mefas propuestas en & proyecto de inversion Desarroll de pryectns
|d9 WivIErlE der imleres paorilario. 4"3

.2 Codedingr la consecunion de potenciales ofsranles y cansullores de 1oz pr-:::yee:tus‘
e vivienda nueva de la CVE oy su ronsinuiente seaccion de acoerdo con 105
pardmeiros establenilos pala el proyecto de inversion Desarrolla de proveclos de |
wivlEncla de enleras priontd .

3 Adelandar las acmones neaesanas para la sjecucion de eshralegias de gesbon d&i
‘sUela o proyectas de construceitn de Visenda Noeva oe lileres Friontano de o
extibleado en el prowecin de inverson v La nommgil e dad vigente, |
4. Onentar 1y elabaracedn de pesupuestos, analisis de precios unilanias y ajustes a los
CISMIAs Ry 18 cuanhbcacon de los provectos, asi cormo Bas modelaciones eokcas,
inanrcieras, qrirlicas y adenmstiativas requendas en el desamollo de poyectas de
Svivienda nueva de acnedn con el proyecta de inversion correspandiente. !

o (higanizar los comilds onicos y reaniones que se efertien con actores, enlidades
U Drganizaciongs exlemas o con sus opios equipos paa la ejecocon del proyectn:
de mwersion Desarrollo de proyectas de viviesdi de rdterds priantalio en concerdanra ;
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2 wenlicar of covipanuends de fas activitiiles de gestion de sneln y astosturacan de

‘orovectos de vivieda nuesa en 13 OV confanme 3 [es Snteeos y ostdcsdares

establecidas paia Pl proyecto de erseon.

Y e A e IV CRITERIOS DE OESEMPERO

v Las actividados Eoeas wospindden 8 s obpehvos fosaclee o ics s tos
Aislitacionales

2 Loag instrrmentos de plaaicsaciors 3 segen s enio 500 disefiniam on e s omdandiz can
Uloes esbjetivos perieecailos y a inturalera o ey peaygoetos o oeteciaclos oooaigo.

Ao an o estraleosan g pestidey e sueh g st Lo ae e jos sl qnoede
e las recesidaslos wdeckbcadas e da aobilacion chpnlive oy =G roeposinen
CATACIRNT SO0

ceqquersa pawa la corndilegeino e loe peryr oo

B Las euinekzciongs eomcas, financioras, jundicas ¢ administrativas ogreetidos el
desacallo de groyacios de vivienda pueva oooealizan de acendo con e planificadi,
ls inpanestos oshivcnses y i reamatvardad vigsnle,

B bos comités ienicos vy reuniones Son o adoees, enlioades o Grganisaciunes
exfeings oo ocan SN% propios egHipas o efectuann on congoniancsa Gun s
SRONLOTANTaS e rabayo y prcedineenins ostaldeodos.

de viveenda nugvn ez UVE son venlicadas y apeobadas contorme o hes criternios y
extandanes e caligbad salabiecdns ¥ seain lay demanilas espenilicas
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P Tipo de eieitad f DiGamisac i nlidada ot descenbialza del Coapen Ten iloriad
Lugan de Trabajs CGilona, carapu

[msurees: FPlan Fediiegieo, Dasscterzacir de pohlaeion obsetn y sns necesidades y
porpreciativas Plan Racensl de Desan ol Pl Acoice, Uaidica (ol Regwer

4. Lot presooassios v oAandtsis deopcais noalannes = ceahsados cos la ealidad
!

7ol as actreclades de consoaer de soslo, @sructuacion ¥ eEeacion e proyechos
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) _ V1. CONQTIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES i RERRE &

1 Ditsefinn y c]nh.::.’ru‘:.rL th oy b0 ConGinacivos
2 Orchersanrnersto lerrtonal.
. P lansacdn v gestdn o ooeealos
4 FPolificas pobbeas e wragnoda
. l._Jrhz:rt:smn '|.r corstnncc o

oy oIk REQUIS) ];::ls'
| - AL TRETUDIE T T ,M_i’_
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Pearrolle Urbanos, Ingemena Coatazi
Creodesia, ngemeria Ol o Lirbanisino

Cnatrenta v oehe (A meses e
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Mroponer el EE:-rnp}l:rnenm irhanishen de los proyectos de eiviesula nueva
glhcamimadus a haten eleclivas fas solcionisg habitaoonales propuestas par la Cajgp
| de Mivienda Popllar en gl marco del proyecta de inversion Desarollo de proyeatas
| e vwrenda die oteres poanlaio, de acuerdo con s nammas lecnicas v junidicas
vzt bnceamicntos instdueion ales. :

L - . IN DESCRIPCIGON OE FUNGIONER EBENGIALER Lo ki
| T o Aphear la mense wbanisteia wigente aegnerda para adelantar los |_1ru-r'.;_,5_,g$
Slnheamsiceas v de disenc urbane que conllewen o la erEeacicn o constrcean e los:
proyecios de wiaenda nagva en el mdreo ded proveste doimeesion Desarclla de
|J:u Syeclos e vivierwld de mteigs priaritane de conlormidiad con el plan estradging de
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2 Flaborar disedos Hreliminarm y cletaltaclng <eobanision que den kigas 81 #area e
provecke e confoomidad con los pargmetros oenicos vy Ao soluein ha!:llt’lvr..lﬂlml
propuesta, en el metico del proyecio Jdaomeensien Dasarrodlo de proyeeton de vieeod, ik
Leder intenes predanm, |
I ) i
“4 Censalidarln afonackin noosdea ihana vigele pora gl donoreallo de los,
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Ao Fwaliar dos wsgoemas finnciees offecidos por el seclor povailo para el
vatablecimiento de posibilidades de negaciacion prediad en el marco del proyectn de
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Iprayecing de vivienda, an el marco deb proyeclo de mversions Phosaniibo de proyectos
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Macional para los proyecios de wwienda nueva piontacia, d2 acuerdo oon |{15|
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modelaciones delalladas di los peayectas VIF sequn estandanes Bnicas

7. Las aclividades de pre factbilidad tmaaicea de los puoyectos de conslrocuaon VI
sg anglizan scgun ps pecesidades denlifzadas de s poblacdn objehea y D‘#
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I L as modeloctones arquileCioncas requerkias en [os poyeclos de Viviernda Mueva.
ae la Capada Vivienda Papular se propanen die acueedo con los estandares {&cnicos .
inplralles '

oL soluinmes e anquilertur de les proyectos de fversion de wivienda nuava
i"u-'ll". se presenlan A os dierentes constonctores ol@renbes

10 Tos Imgamieelas fecneos yode qeshién para ol desamolle del componenie
|a|c]|||IE-clur'||L[, de lis privyechns de Vivienda Nueva de [a CVP s@ producen Setn Ida
Mnessesidades dennficadae oo la poblacpn objelve @ o3 disefing elabomados.

T Ll seguimiento de’ companente anjuidectemco y L evaliacion de mbonmes de los
contratng e eshiding y dmedos, de intesreenlnnria que roolleven a la gjeGueion o
ceanstiueedn de jos proyectns de owviendy noeva, e2s oefecluadn welande por @l
cumpliiendn de los estandimes uspnlectinicos vigente ¢ oA o cansignado en los
plieqos, contrate y ofers '

12 as actvidades de endrenda de companente aiouilectomocs son realizadas valandn
por el cumphriente de los estandares arguilectonteos vigentes v oo lo consignada en
log pliegos, contiato y aletta con base en las perspeclivas del proyecta de nvesion’
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C P ropuner EI unmnunenm exlrirsiural de  los  proyedctos de -.ru-.nunda nueva
encan:anados a hacer efeclivas las soluciones habiacionales propueslas pur la Capa
de Vivienda Populal, on al maico dol proyecto de inversion de Desanolle de
vivienda de mleras prigrtaria (VIF). '

'—*_r M T DESCRIPEION DE FUNCIONES ESENCIALES ™

IJE1Ermmar liys paran etros e“tnmtmaler paca la realizacicnm de mudelarluner e
lﬂ% proyectos de la Capa de Vivenda Fopalar para desanollo de vivienda en el nsarco
col prroyecto de v sion da [hesarrolbe de vivienda de nterés proritano W1

& Aplicar la normativa vigente an relacidon a las condicrones estrucluralos, Bomeas,
ambienlales para apbicar en los predios de la Caa de Vivenda Fopular acordes con
lzs objetvios perseguidos pur el provecls de nvesiin de Desanalle de viviends de
nteres prictitano (WVIP).

» 3o Blecioar las aclividades de esbucluracon 18onica de convenos o confratos en sas
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para gl desarrolle del pripecto de inversion de Decaonallo de vivienda de intesaés
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4 Ftecluar coardinacidan teence de edes de servicoos pibicos con jos difsrcmtess
Poferentes dei modeln amgmbectonice para &l desarrollo de proyectos de vivienda
| iewa VP doe confomidad con el desaraflo de los prayectos de vivenda de interis

i prmri!:—:ric: [VIF"J
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SN R TNEAL BN L End COnGInes espaciales v de ga para cada [rongee o Wi

||I|.+ la Carjur el Wivienglig o)k

L ag parametios estructeratns para 3 reabzacitn de modelaciones PHElMINARES S00
|I.'IE lernunados senun Cntermos teomeos ¥ estedios realzados en of marco de! it
e e ion de Detanallo de viwienda de mrerés pnontang (IR |

d. Las coniboignes eshucliales. fermcas v ambientales de los podios sml
renliicadas «s canformilal con las necesdiles del provecio de inversion de L")'?
esiarraolo e wivicnda dee wadeiés priondang (ViR .

.4 Los dinearmientes  loomeos vy de geshén para el desairolio del COMPANET
Lestruciurai dil payecte de VMivienda Mueva de la OVIP ose producen seqin Ifr~..|
neresidades Wanlifieadas de la pollacedn objelivo v ios disenes skiborados.

i!‘.u LT seguirmenlo del componete estiocingl v 1la evaluacdn de infoimies de 105,
conlraos oo estndios y disenos, de mdervemtodia que sonlleven 8 la gecacion n|
!r,c:-lﬁ’rrurrmn il los proyeclos de veeenda noeva, of efectlado velando por e,
eamplinnento de los eslandangs estiuclurales Y odes 10 consignado en los pllcqns

entra oy olerka.

[+ 1as artividades de enfienn de cormponents csiructual son reahzadas velando por
|+~- complindentos de log eslandares eslrochirahs v de 1o consignado en 105 plegos,
canhalie y Glerla del prosceto de vivienda noeva

l'.-’ Los linearvenios 1scairns v de geston pare el desarrollo del compaornont: |
asirictural de los proyectos de Vivrenda Nueva de da CVP s moducen sedlin dag
neresidades wentifivadas de la poblacon ohjetnn v 1os dsenos elahorados,
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£ [ seguinmento dol componente aguileclames y la eviasodn deonfoemies 8 [ IR E
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Sepnstruccion de s proverios de wvienda nueva, es cfecleade voiando por ol
cenmplirmiento e los aslandans arpeieeiarcos wgenslos yoa lir eoonmngnacle gn 106G

liegas, comiato y alet:a.
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| Pesarrcllar las actividades asociadas a la caraclenzacian fistca de log prveclos de
| vivienda adelantados en el mares del proyects de inversian Dasaroll de Proyoclos i
Ve vivienda de ileres prontano, a traves de la informacian carlograhca y predal,
| @acaminados a hacer efeshivas las soliciones Rabitacionales nropuestas par la Caja |
de Vivienda Popelar de acuerdo con las nommas técnicss y juridicas vigenies ¥ |
- Imeamientos inslitucinales. ]
Ul DESGRIREION DB PURGIONER BRENCIALESE R TRy
11 Iderdibcar predos polenciates en o marco del pravecho de inversian Daesarrollo de|
proyectos e vinenda de nlegs piontang, a baves de difeentes fuantas del
eanfoamdad con gi plan de action estableside v 1os cntencs lecmons apicables |

2 Realiear la cawclensacin fisica de los predios con potencial paa desanallo de L‘]{}
prwehog des viveenda nuevs VIF en el manzo del poyecto de e sian Desamallo -

- de proyectos e vivienda de s priontans, de acoerdo con los estandares de los |
| sistemas de mfomnacdn geografcs v [a nonnatid ad yigente !
? |
A Lmite conceptes de viabilidad S10 sobre s predios en el marcg del nroyecto de |
| mwersion Desariallo de prayiectos de wwonda de imeres Ariaritary, cansigaanda ia
tormaciin en los [nrmatos establecidos por el Sistensa Inleqraro de Gestién de

Cahdad de la crduladd i

4. Realizar 1a oonsecucion de suelos con alarentes prvados en el inarco  del |
Fayesto de mversion Desaca'lo de proyictos de vivenda do ntends priaritano, paa

posible dasanolo de prayectos de weeenida nueva VIP de canformidad ron los
s eslandares lecacos establecidos v ia normatwd ad vigente
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2. | o8 prechios de uenles prvadas e el meten del proyech e W AT 5300 I_ht-r-‘.mm!lﬂl
Yde provectos di wawendi de wieidy prenlane son wingedon e avsiendn ool [as”
D cmeaclesishicas poshles pra desmroho de ViE© segam oiteros Boross y asidies,
reeabzados, |

A Las ronas wbanas wronlmenls gesanoiadas con poensial de cesensiicacicn
vrbana ol desanoilo e s proynsiot de inveeein devivieety e ilebe proagtan
para WM se identifiean e conbinsaas oo e comcien e syl oo A,
para cada peopeitoode o Guagade Wivaz et Popoa,
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6. La disnonbaibdac e aavicios pibiees sy el cradio eon et el e daminniln o
wherdiACaca en s mpresas presladoras (e soseenss,

7 Las alcolnciones e dleronle fipo ol dvs peedios sen nleaddn sulas 5e=c_,u..r1!
paramel ns lecmeos. !
|
£ bkl acompafanmienta Weonicn basacde enc la wlarmaedin prédial o coadashal y!
cartogratica, en i eslraciuracion the provecios de vivenda emanados en el marco ek
pioyeclo de inversion Desarollo de proyoeclos de vivipnda de inderas poonkanio. es

reslizario sagun pronedinmientos y programacion especibes e los proyeclos

4 los mstenos sobre produclos canagrificos (puotos de smeel puntos gm:d&sitﬂs‘..l
Lamojonanientey) en el marco del proyecio deoversion Desarinlio de proyeokos de
viviencla de intends prioribaio, S8 proveen Coro apoyo para logs esludios iromcas |
10, Las aciadades de nonsecucion de suelo en e maco del proyeclo de mx-ermﬁ:l
Desarmllo de proyeclos do wivienda de wlees pricriaro, =e realizan segon las
meresidades identilicadas de la poblacidn objadiva v imelas eslabiecrias
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gecanitn de b puovectos ove adelante 3 Fofdarl de aeeecdo con las colificas
Cingliucicnales establecidas v la nonmalividad vigente, enool e ded prosecta de
e sitn de Titukacaon de peredios.

["Cn L ETTE T, DESCRIPCION DE FUNGIONES ESENCIALES |
.1, Panicpar 2n Ia psliaellacon 1 IIIIF‘IE‘IHFTIH{ ion arl Plan de Geslnon Soaal con F1
B e gRnedar pracesos de farmaoon a las comunidades benelioeulas de la

Fajecucon dil prooyeclo deversion de Nikizlactn de predos

2 Meabrar Yo wlanbibooacidn, vmidbdal yocdefimeidn e las Somdicionng 2ociales 'fl

. . 1
poblacionates redgueritlas para adelanlarn 1os procescs coulneclealog e alelando by
anliclar], en el marco el proyecho de eever s e Tibakacron de preshins (}2

3 Adelantad los procesas de consoldacian ¥ depuracidn de korformsicion de la base
ihe tladirs e la poblacion participanle ¢ la elaboracidn: o esladisticas o ndicadores
e andlisis que permsan diteciionar las ntewencones de la entidad ahededaor de los
prrayechos denversan de Tiktaotn e predieg I

4 F‘-arantl?ar la {1|5p|:||1|1u-|dad dee [ mfonmacian social y poblacional necesann pans
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trtuilacion de jlrwiiua
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nacesos do formacion @ las comurnidades beneficiadas delus proyeclos e inversion
enrresprndienis

2.1 o5 provesos de lonnacidn A las comunidaies benebcraas fle B oipcocees de los !
proyecios son grnerados de acuerdo oon os procedimismizs establecalos

3 ta uwlenbhcanidn de las condicwnes sociales y poblavionales requendas para
adelantar los praceses contraciualos de os poovectos de Dlulacion e peedios es
reahsadla deacuierde con los paamelios estiblendes
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d La gecuoion de obras e interventoria de los proyectos, es adelantaca de acderdo
con los procesns conlractuales e esludios y dezenos,

5 La informacion de la base de datos de la poblacian parlicipante es depu:aca de
| acnenlo con [os paramehos estableciios para el proyecto.

(3 las wstadisticas e Indicacdores de andlisvis son elaborados de acuerdo con la |

mitgnngcion hsica v cyilal qenerada por y para &l proyeclo de inversin |

I La witormdcaan socal v pablacronal necesang es achializada o acuedo con los
hnearmenlees de| proyecio de iaversen de Tiulacdn de predios.

! A Las achvidades propias de la ejeoucidn do Jos proyectos ge Titulacion de predios,
| son desalrollados con base en la mteroandn sooal y poblacional disponible |
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eliciercia de la geshtn . para furdamanlar gridieamente sus decisiones y actinnos da

acuorda con los procedimmentos legates o instifucinnales

sendes distiitales o da conlrol, con el hn de fundamentan pridicaments Ins procasaos,
|p!umt1iﬁ1rﬁnlﬂ:—i. DAmIESs ¥ Acciongs gque e adelanien en desarrolla de los predramas

i
3 Flaborar 1espuasia a requerimignios realisados por la Falidad, por eindadanos @

||11i:~:1imm|=a5 ey acogrds con s polilicas v normas eslablacidas en la materia, en e
maCo del proyecta de snversion die Fartalecimeenta nsblucional para aumenlar |a
|:—:iin|r.'m:m de la gasdiong,

iri Eandar canceplos sotbre el analisis e inlerpratacion de nnomas lenales, jurispridens |,-1|
¥ doching qué s requieran para tindamentar jundicameante la decisinnes y am_mneﬂ
de la enhdad de acoerie con s procedimiendos [egales y de la enidad, en el marco

cdel proyecta de inwersicn de Forlalecimeento mstiiacioanal para aumentar la eficenca

the 1 fqeshin,

Efecivar ﬁb‘at-'l‘".l':iuﬁuli-‘& piFanda haya Iugﬂr o Ir:-q pm'g,rl-cln-; de day, acuardos,
[IE'f relos o otra normatividad refacionada con temas de competencia de 1 Capa do la !

. establacidas en |a r‘n-.llt-'llﬂ

Vivienga Mopular, en el maice el presecta de mvension e T ortalecimiento
Insttuconal para avmentar la eficiencia de la gestaa, coon el fin e fundamendar
juichcamente Ins pracesns, procedimientos, tramiles v acoinnes que se adelantan en |
la Entidad y fijar la poseaon de la amsma de acuerdn con las politicas v narmas

s it A G
T 1 as acciones |1Jr|[Jrcdh perinertes en las ddaentes slapas e IR proacesos
judiciales y exhajuihciales en el malcn del proyecto de mversican de Fooalecionenta

mstincicnal para aurnenar la eficience die 1a geshion, son llevalas a2 cabo confarme
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criterios che 80na y dondro del maiceo kenal.

2o ba prevennon del daio anhjuridicn en gl maree del proyvesto de inversion de,
I"orlzlecimento institucrenal para aumentzan la efoenca e la gestion, o5 realzadn
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by s procedimientas eslablecidos en el Sislema hdegiadne de Gastion de Calidad
e I CVP, en coondinacion con fos pracadimienlos y nommas disterales aplicahles.
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ehiziencia de la geslion, son elaboacde v prosentades ante el Comitd Je cunciagion
der aiterdo con Ly normatividad

wigJir il

S5 La respucsia a los dieenies equenonoales e madeta eidica de agonlos
OIS o eRmoS 3 13 entdad o efoctuada confoume Qs ocedinkenos legales, en |
el o del eoyesto de mversiln e Podlalecininnts mstducional par sinmene s
Crfciesnca de g geshcn. (}{}

6 Lus procodiicilos, deiles y scciones juideas desarobadas pos la GV en al.
marcn del proguetd Jeomeversion de Fofdlecinientn instucional para aunelan s
clictencia de la gostide, son fundapentados e g legeslacon colambana o donds
codigos diseivados paor la oy para fales fines

7. Los esludios juricwos porhnomoes son egkzados paa londameniar B2 emision de
conceplos pridicus sogon ol matco legal aplicable

8. Lo comnpeptns ridicns solre anahsis ointoiprelaciin de nanmas, ispne]encias y
ductimasg e ob marco gol peoyoecta doeorreeision de Dokabecameedo ostiucinal pars
anncnta 13 ehoieecia de la gestion, son goeoeados cun Jdilgenoin y apegados ol
rrarees logal apdicatl:

G, Lo poyecios lineasiraivos son revisados dosee 0 undico gonfonme g os
crilernos Jio calidad oslablociios y nfemkawidad vigend
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Cfundaméentadas uridicamente dentre de la normandad wgenle, en el marco del

prrampge i e wers:tn e Fodalecmwento rshlucional para aonendar la ehcencia de
| Lt geslon.

12, Las ohservaciones alis pioyectes de ley, acuerdos, decrelos uoha notnalivided
reflean la posicion de la Entdad melaoonada coa temas de so compelenoa de
i corforelad can al andliziz juridico y nonmabve wabzade, en el marco del povesio
e inveesion de Cotalecoients institucional pasa aumerttar 1 efrocrencia de la geslicn.
| 13 4 as abservaciwonies g Ios proyectos delay, acuendos, decretos o atra normataedad
relacionada con lemas de cornpetenca de la Fobdad en el inaicoe del proyecto de
Cipvarsion de | odlaleciienta instilucional para aurnentar 3 ehiciengia de la gesbion,
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CFraalizar el cnlace administialive y operaivo henle al dirsccionamento de las TI'?
con la ofimiia Asesora de conumicaciores y Atencion al Cukdadane e el marco del 68
provecto de snweisian Fortalecnmievlo insblucional pala aumentar la nficiencia on la
cgestion, para la estivclurackm, saguimicnto, ovaliae i g apurbe el Flan eshiategico
cde TIC :Je I:.‘ﬂlﬂf_ﬂlﬂldcld can los reguearimienos institecionales
——

T e oo T DESCRIFCION DE FUNCIOMES ESENCIALES i
1. f‘untrul:-un en ta elaboracten de los inesmienios fue areetan la forrmulac H:IH
enplermetacion y apeste de ias polilcas v plangs popios del fes con =) proposilo de
cumplr con lor objElivas defindos por la CVFE leniendp #n cuetla directricoos
inshtucionales, distitales o paciorales y Be procedimentos, en e maico del proyecio

Cthe mrvnrsion Farlalaciniento instucional paia auinentar [a eficencia Je la gesiiorn.

Ff' Ak . Aras Ditaccldn de Gestidn Corpdrativay CID (1} -
i

i Articular con las demas Uhecciones la aplicacion de [as polilicas y provedumiegntas
!J'F'_.|E!-:_.|'I:|P.E|l!11:r!'-'\. con las fecnolggias de la inforrmacion y las comunicaciohos, I1|
comunicacion inkeina y axtona y la atencidn al usumio con of proposido de cwnpin i
con los abyetivos definndos por la CVF o en el marco dal proyecto de inverion”

Faralecirniznte mstitucional para anmentar 3 eloencia de la gesiidn.

3 Flaborar documentos o reportes de imormacion de & depondenscia de acuerda con
fos regpeerimientos de i Dueocidr v los procedimestos estaldecidos, en el imaco des
proyncto do wwarsidn Fortalecrmiesda institueonal paa aumentar la elictonoa de la)
geslion. |
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icl Atender consullas o requenmientos
refacionmdos con las tecnolging de la informacon vy las comunicacones, |a
CAmuUnicacion mifema vy exlema v la alencidn al wsuang para satisfarer las
|ne¢eaidud&5 de nfomacon  de  conformidad  con las  soboludes rEi:Ihidas,i
procedimientos y normalwnlad vigentes, en el naico del proyecta de inversian
Foralecmmiento msiducionad para aumendir la eficiencia de la gestion, |
|
A, Efechiar sequirnieno y condol de la eecccion de las planes estradégicos o L‘lE!
-accien que involurran eslos pocesos, y la articulacian de eslos con las paliticas "JE|
| e Entidad con el fin de aporkar slementos para la foma de decisiones de la Dilecodn
e acuerdo con o procedirmentos astabiecrdos, en el marco del proyecio de
Hiversion Forlalacimendo nstitecinnal para amendar la eficienoa de la gesiion

B Healran la denditicacion de ppodunidades para el mrejaram.anta confmuse de lns
| proesns a caryo de e Dieccian para gsequrar el chmplirients de los objelivos
Celinidos par e CWH de confoomidad con el procedunienta establecda, en el marco 6{)
|ch proyecto desnveisian Fallalecimiente mshtucional pam anmenda la eliciencia de
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[¥ Las pollicas v planes prgucs del area 2 &' marca del poyerto de inversion
‘Fodalecimente instlusional para  aumentar la eficiencia e la gestlron,  son
formulades, implemetadns y ajustades con el praposile de cumpli con los nhjelivos
delimidos par la GV temendo en cuenda dirertrices instilucionales, dishiales o

| rAacionales ¥ los procedinenios,

Al as politieas y proczdimienlos relaronados can las eenologlas de la mlarmacion Wi
s comunaciones oo 8l maco  del proyecto de nversian Fortalecimients !
||r|~;'.li|||uiunal para aumenlar lo eficentia de ly gestion. son apicadas en sordinacide,
00N las demas Nirecciones de kb Entidad v de conformidad con los lineamientos
[ instzinnodes eslablecidas

i1 Tas polihcas y procedimentos relacionados con la comunicacian inderna y exiemnal
ten ul marcy del proyeclo de nversion Fortalecimiento instlucional para aumentar fa
eficinoa de la gestdn. son aphcadas en cordinacdn con las demas Dirercinnes, de
lad ntidad v de conformidad ron s ineamienlos mstilocronales establecidas u
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|5, Las pulibeas ¥ procetdimienios relavicnados con Boatencdn ol usuano s
Yaplcadas @it cordinacion con las dep@s Dincciones de a1 oldad y de oo fermidad |
con los neamienios mstilucionales eslablendus _
G Las documentos o epales de mlormacion Je la dependencia en ol inaeeo {!-P.I!
proyects de nversion Fortakecinueilo instilucioea® para wimentin |n ehuoncia de b |
gestien, son efaburaros e acuerdo con s renueineEnlas e b THrcon oy s
prrocedingerdos estabieidos,

Fooatender conaullas o eguelimientos mbaino: oo cadderos schie anios
facionadns con las teondloyias de a mformacon ¥ s comunicaciones, a
camunicactn  mlena v oexbena oy o alencign ol WS e L 1 1IES S R I:-.qi
nocosidades  do inlermacan de condoimbnd o eon las sobuitides reciiidas
pracedimientes v normalividacd vigenles,

£ La ejgoucion de 08 planes eshal@geays o de aoosn de s thopsidengia ES!
evaluada y conlrelada de acterdo con los pnocedimientos natabdecidos en et maeo
del proyecto de inversion Fitatecusnento nstilacional pars Aueentar Loy efrcienicrA o
l3 esticr |

4. Las planes estialémicos o de accon s atticulan cor las polileas Je la nbdad Crn

el tir de aportar elomenios parg 12 ioma de decigiones Jde la Dweccion on el maec

lide. poyecto denwersion Farfalecimento gstiucional pans aumentar o elicaencia de
[z gestidn

10, La identificacion de oporfurndades paia el osgeranicnts conlinue de lon proosgeses '
a cargo de la Dyecsian en @l marco del proyedo de inve sion Fodalacintenlo
inshiucional pace aurnertar a aliciencis de s gesion, o= ealzada para aseguiarn el
cumplinnenta de los obetives definidos por la LVE de confomudad von el
pracedinicnta ostablecdo |
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e dnversion Forlalecimmnto instilucional para anmentzr 13 elicienca de aogeshion,
the acuerdo con las [H{]{:ﬂdlmlﬂﬂﬂ‘s E'—',Ir_it.'-'lmﬁiw ~,r l nnmmuwdad wigenie i
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1. Gonh |L1m1 en Ia (OnerEcican dn pslraleqias pamn b mcde nizicion h*muluqmd idez |2
I-ntedad A fravés de la identdicacion desequerimisnlos uncienales y iecnoldgicos gquoe 7 {1
pramilan el disefio, atdaguscion, implemenlacion wo dessolbo de leondloging s
soporen las procescs de ka Lplidad de acnerdo oon 1@ dinanica omanizaconal y la
vusicn instilucicnal, en el warce del proyecio de ingersin Forlalecinuento
lingtity cional para aumanla: | efoienog e la gestion.

iz Fandficipar en el diseio v ejecucion de lns planes v peogramas an ol marco el

prgyocios de sorsian Fartatecinwento mstiocional para aunenla = eficiendg de s

lgestitm. de gouerely cnn neamientos insitciooales

4 Realiza la mveshgacadn formsiacon, dseto, mplementacion y evaluacion de s
dosgrrotios quo prearmilan la mojora de l&@s lecnologias de inlonmacion y las
conaRciciones o un mejar uso de las misimas, dando anpliniento A los objetivos

i e la Enticdad en el marce del provecla de mversion Fortalechimiento nstigconal para

Paumentan la eficienoia de la geshon

;5 Healizar el discofe y acluakesaeon permanenle de los protocolos, procesos y
procedimientos desempenades o la Subditeccian, an curaploneenloe del Plan
Eslraléicn de becnologias de la Inormacion y las Comumcacionss oe [a Enldad, en
el mearon del proyecto diinversion Foalecimianlo nshirconal para auinenla G
chcioneia de la gestion

ooate G4 W10 S0

SN 3N

Pga JTDIERR

woerd vl apcsmbie gimeen
ERETAN L i.-..-|:j_:n'lh.a.ré'_n‘.l'.-'l-;r\-l.\ NRTEAR




. .ot o

14"

COpR T

L]

RESOLUCION No. | * SRV

. r -
N . Py .
For ol coal se aalopia al Mangal r_-r'q‘u-:':lch.HL'Ie T{MJ.'IE'JHF.*S R R I N TR TR TTH et
I aboralas para [og enyibaas de la Planta Temparl de =
Craa oo Vivienda Foolar - O
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Matariales y hooranmeentas, Saita de Oficing

Insurnag Planeacion Exbalogica, Flae Macional e Desarealle, Plan de Ao, !
Moliticas del Seclor

Comunicarsion Personal, Tolg'omca, bzl

Hiocesamimenle de la ifonracion Misls {oanean y sistrmalizada)

. Nipos de Usearios Oryanismes de Cordol, Depeadancias de la Latedad
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1. Maneyc de Il:mgua]ns e ST rAMA LI,
3 Distemas ongnlacos B prosesos.
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Chgenienia Jde Sioftwa e i
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o R V. GRITERIDS DEGRGEMFERG, S, S et
las e:-licﬂeglm en E! IH.:II“I‘“'EI elel provyeclo de nvesicn Feraléomignto institucional
n:ard aumentar la elmencia de ta geshan, paca 1o modemzacion tecnalbgica de Ja
Fiidad son gengradas a raves de la dentiicanon de requenmientas funcionales y |
tecnoldgicos de acuerdo con la dindanuca organizacional y ko misiin nslilocion sl '

20 thsena, adqguisician, implemenlacion yio desaoollo de tecnologras gue saporten

los procesns de la | ntickad en el marco il proyacta e inyerseen Fotateciniicno
nshitucional para aumeantar la eficiencia de im gesticn son ealizinlos de aouardo -:n::-n
b dhinamica orgamdsacional y la musin inshtucienal.

3 Loz planes y programasg cordespondiendas a 1a Direceidn en el marco del proysclo
ife mveegion [ortzlecannento mslucnnal para aumenlar la eboentia e 18 geslon,
s0n hsenados y ejecidaras de aceweado can lingamienios instilucionales.

4 L adocomerdacion, capaniacion g evaluacin de las ecnologias de informacicn v
las  comuncaciones  an el marcg del proyecio de nversion [ odalecimento
instituclonil para aumentar g eficeencia de g gestide, @y realizada con el fin de para:
cofleta a un o melr uso e s omismas, de acuerdo can los ineamientos
inslitcionales eslablectlos v b narmalmcdad vigende, |

S La inwestigacion y foimalacion de los desadrollos que permulan la meoa de I':I.E-'::
tecnalpgias de infermaciton y fas comunicaciones o un meiar nsn de lgs mism:as oo el .
marca del proyeclo de o jiversion Fotalesinments mslilocronagl para aomentar la
eficiencky de la geshon, 50n realizadas dande comphmiente & los obpetives de la

rmismas, en el maco del proyecto de anversiin Fordalecmiento instilucional para

ohpeivos de la Enlidad y 12 normatividad vigenle.

{ Log prolocolas, proresas y procedimigntas desempeiados por la Sihdireccion an
ef mauce del proyecto deonversion Fortalecirmiento insiibueional para anmentar a0
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| Nivel: _ [ Protesianal o i _ : |
| Denominactén del; [rofesicn:l Llnmecrsilario

|Emplan: . e . . — _ |
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Grade: L — -
No. de cargos: |CiﬂE_L_IEl'IrEI y Siete (hiy o i |

|Cargcv del jefs inmediato: ]{_‘q_umn Cjeea |a superusias directs

P L. L

Adelardar la evaliacits de oy procesns y procedirmentos, de los Plapes de 7 5
Majoramicile, Mapas de Riesgos y Plas de Accidn de SGeslion de las tlependencias
e 18 CVP pava onemlar 1a entichad hacia e nesaramiento cantmuo, en el marco del
| prayects de awersion de Farlalecinuenta sishilucicnal para aumedctar la eficiencia de |
» A gestion, |
| el e LDPERIEGION A UNCIHES € SENGIAL SR
|1 [eakzar audiloeias avermnas y egpeciales a lag actividades desairolladas por las
“enendencias de la CVIe paca verdicar el adecuado cumplrmento del Sslema de
CCantral Inlemo, de cnnformidad con el proyects de inversian de Fortaleamiento
Linstiluicional para aenentar 1a ehcwncia de (2 geshon.

I?.. Verificar, en ¢l maico del proyects de swersion de Fotalecimienta wslilucional
para anmentan s eficencia de la gestion, la pedinencia de las acomnes conreclivas
Yo prevenlivas estableadas para miligar [as no confonndades delectadas en [as
elitbarias mbennas o visifas espeinles sagon procecimicnto esialilecida

!::‘. Hacar sequinuenin alas Planes de Mejorarmientn, Mapas de Hresoos y Plan rhe
Acion de Geshim de las dependencas o la OV en el marco del Rroyeclo de
Imwersiin e Fostale st msttucional para avmentar la eficeencia e (o qeshen,
pana venhear el porcentae dé cumplinie i e las aclividades relacionadas con la |
|r}'.r¢;|.|uEtt:i{1r1 tie 12 gestion confotme alos critenos y estandiies de calidac '
eslinblecdes
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For oi cual se atlopla ol Manual Espetifivo de Funciones yde Compelencias
Labgeales para los empfeos do (a Plarda Temporal de la
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4 Elaborar los miformes corespondientes A las acditorias  intennas \risilas]
espociales ¥ qr‘gunrnlcnms realizados pama evaluar la gestion pan deperdencias, en |
ol marco del proyecto de inversin de Fortakecmicnio institucional para aumeantar |a
chcrercia de la gestion.

. Evalum, o0 ol marco del proyeclo de mwersion de 1 otalecimients instducor.al |
para aumentar la eficorcia de la gestion, los proveses y aclividades eon las

difcronios dependencias de fa CVP para medin la eficiencia y eficacia de los mismas |
de acuerdo con ol rmanual do los procesos y procodinmianos ostabiccidoes pod I 47812
¥ .mrl‘natwmﬂd wente aplicable

-~ Z:f'_:r_a"._ B :

I ugan de debaiﬂl R’Jhc.lna i
Materiales y herramientas Equipos de informatica |
Insumos: Flan de Accn, Flanaacion Fstraomca, i
Cgmunsicacion: Inkinet, Intsaret, Personal, Medios implosoes
F"rm.r-hanuenm tle la infonmacién: Mixta.

R BT SN CONOGIMIENTOS. BASIGO5 O EEENCIALES

1. Tuﬂn}delcr Cslandas de Conteol Intarno.

7 Mormas paia ol ejowicio de contred idome de las entidades del Estado
Colombiano ;
'3 Momas do acdiloria genealmanie aceptadas |
A Morma Tecnica N CGP G0N, 2009,

EOUISTOS OEESTUDIO Y EXPERIENCIA _ﬁ|
. .g":-r; = ..-_:.' -.i. '.' =:' . L ExpERtEHCIA‘ . . . .

[t mafesional on Ingenterta Industrial,
Administracion Polilicn,  Admrastracion
de Empresas. Arguiteciura, Contaduia
Poblica, Ecomoimla a Ingeniesia Civ
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Hdelﬂnlm gl disene v evaliacion e las plezas vy horramienlas comunicaconales
reipeeenictos por la cnbidal para llevar a cabo las campafoas oe informacian a los
useatios e nontormcdact con los reqguerimientos nstitucionales en el maco del
P oyl de inverson de Fortalecimento instilicinnal para aumentar la eficienca .1¢=
tz g{.HtIGI'I

e L L M DESCRIECIONDE FUNCIONES R IENCIAE SR EATET IR 6
U 1 lewan w ra 30 Bl chisE e y evatluacian de |as piezas corrumicacinales mpraesas ch=~|
Clas campanas de la msbtocion para la divolgaeonon de la intomachin e imegen e lal
| Mbudinct contarme las dicetaces y neceshlades an ol desarello de los paoyectos e
invCrgian o foralecimisando msiiucional,

2 Adelantar o produceion, guate g divilgacion de las nolas oerodstivas v pieras ?'}r
“aursuales que reouiera la enliclad pora contribun con el bonlalacmeento de |3
mmag e nshlucional de aciendo con s procedimisntos esfablecilos,

. d. Manlener actualzacdo ¢l aichno digital para sumincstear la nformacion de |
Cgeshon comunlcaciond respondiemdo A Bs onecesilades  msilucionales |Dfp
proyeclos de mvessian e la enlidadl |

4 Contrbur g los resultadas de b mmplementacnin de 1a plalaforma e Gohierma en
| Linea o Golierng | leetrdruco para la relrmalimentacein el uso de TS en benefioig
e los seracioy n::lfleci-:iu*i pro la CAE e cantenmidad con sarmision nsttaeional.

e e NEGRITERIGS DE-DESEMPEN LY EIED

1 Las pierds Gomani a-.'_mrm[r“-, gon digenadas siguiendo los dneamisntos flel s“n{,nﬂr
iermediato

A Pa magen nstitconal o5 depuldada bajo ios oridenios de Stica y ledabkdad 2n la:
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4. Los productos perodishicos son divulgadoes de acuceda con 195 procedanientas

5. Bl archeve dhgital 25 actaalizade conlorme la neceslad de la wealizaciin e ajusies
¥ mejoras al sislema.

6. 1a geston comuncacienal es evaluada de acuerde crn los procedenientos

7. os esultaclos de (@3 mplEmentacidn de Gobierng en inea son evallados on
complimients de la responsahillad sacial argameacional.

B 1l usoede las TIG'S en penahcia de los sepyvicis de la VT @5 evaleada conlornnes
al pkan de ﬂeqarmlln
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Lugar de Trabajo (ficina,

Malorrales v herramiontas. Suile de afcing
hsumos.
Polilas del Heciorn

Flﬂcesammnm Ij-[" Ia mfomnacy. Mixia
PR
T. Mercaden.

2 [Meefn de Madics de Comueicaciin
3. Manejo de E!qui[m'“i avdigeisiales,

Flan Macienal de Desarglo, Plan de Agcicn,
Comunigacian inlgang], mtranal, mosns mprisos .
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L thmEf'"ras DE Esrumo Y EXPERIENCIA
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Par el cual se adopta e Manual Fspecifica de Funciones v de Compelencas
Laborales para los emplens de 1a Planla Temparal de la
Caa de Vivenda Papular - CWP
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| Liecatar las actividades admimstrativas requendas para la relocalizacion bansitona |

de: laz familias uhicatas e rohas de allo nesgo no miligables, de acuerdo Son la
nenmateedad vigente v el proyecta de inversion de [teasenlamicnin de higares
| tocakzados en sonas de alta nesgo no nubgable

|- e L R
o i DESCRIPCIN B AUN

I 1 Realizar la rewision y autorzacion de la ayuda temporal v el tiempa de la mismg
mdbante |a habiltacion en o base de datos, de acuerda con los prm:ed:rnien1|:r5| '?[)

|=::5tuhlec:|-rm?. e 2l Marco del proyecta de nversion de leasentamicnto de hﬂgﬂr&:+|

lecahxadas en ronas de allo fissgo no miligable.

|E Aender {anto al arrendatano coma arendador en las oficinas de la Capa de Ial
Wivenda Papular para framda la ferminacion de la ayueda demparal vigenie y elaborar
nuevo documento de ayuda tempral en lo casas que se requicia, de acuerda con
Jos provedimienios establecidos en &l marco  del proyecio de inworsisn de:
| lNeasenlanuenta de hogares lncahzadns e ronas de alto riesgo no mtgable |

I:!- Iealizar la solicitid de expecicion del cemficade de disponbilidad presupuestal y
jlemas aclwdades administabivas requenidas para el desemhbolsa de [as ayrilas
PECOnGincas lempoiales de los beeeficianios, de acuerdo con los linearnwenios v
procedimentos  eslablerides en el maree  del proyeclo  de  inversian oo
Heasemamente de hogares locabzacdus en zonas de alto riesgo no mitigable.

|=1 EBlevisan los cosos on los cuaes se identifique la aphcacion oa alguna cauwsal de
jtermmacian anficipada, determinas las acoones a segur e informar al benefrmara de”
Has mismas, de acnetln con la nommalividad wgente "'J
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e e L (VT CRITERIOS DE DESEMPERD

[ R A N 2

1. La resvison v aulﬂrlzﬁ:::l-:m de la ayuda tem:;:-:ual zon realizadas o an uer:r.u Con In--.|
aracedimientos establecidos y la nomatividad vigente.

f—— s = = —_

| 7. 1 habillaaon de Jas ayudas en |la base de dzlas 85 realizata de acuerndo cor 1og |
procedimientos establecdos v [a nonnalividad vigente |

3 l@ terminacion de i@ ayuda lemporal wgenta es tramitada de acuerde con los
srocelimeerlos establecidos

A | nueve documenla de ayoda tamporal en 10 cases equentos es elaboracd -:;ie|
acuerdo con los procedimicntos eslabtecidos. |

5 1a solicitud de expedician del cedilicatio de disoonbifdad  presog westal ec-,|
raahzada de acuerdo cor os lineamierdos y procedimientog establecidoes.

G [ desembolzo de las ayudas econmicas temporales de los banaliciarios es 8“
realisado do acuerdo con Ipe neamientos y pracedirmicnios establecidos

7 lLos casos en ios cusles se identifigue la aolicadtn de alguna cansal de
terminacidn anbcinada son revisadas e acuerndo con la normatvidadk vigente.

5. Las acciones a seguir en log ¢asas en que apliqud alguna causal de terminacton

anti Hpatka de Ia _a'iljtia son delerminadas e acuerdo cor la normalividad vigente
Tt NG N RANGO. 0 CAMPO DE APLICACION.

Ting e Elmtlad .f {Jrganlzacmn Enliciad Publics descent alizada defl Orden Terriloial

Lugar de Trabajo CHicma'Caimpo

Materiales v heramientas Suile de Ohcina

insrmos: Flan Macional de Desanalle, Plancaciin Estratégeo, Plan qde Accion.

Follticas del Seclor, POT, Fan Daslrilal de Desaralio. Flanes Hoc tonales

Comunicacian. Fersonal, Telefanca, Interpet i

Procesamienls de [a mlormacidn Meda '

Tipos de Usuarios. Poblacidn vulnenaple y Oiras Entidades Mstrilales. Macunales 2

Inlemacionales, L | |
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Labwaales para s emphacs de la Planta Teinpoal og la
Caja de Viviends Popular — CWP

S RV CONOCIMIENTREBASICGL D ERENEIALES T,

1 Conshtucidn Falilica de Celonmbia
2 A o esan ollg.
3 Plan de Ordenamignic Wriloial
4 Froceso de relecahzacion ransitora y so normalividad

Lo '
|_-\.- -

|T|tuln profesional en Admm!slracmn|
Publica, Adminiatracién de Empresas,
| Administracién Financiera, Contaduria |
! Pirblica Ecanomia Finanzas o', . ..
o M Vetnticuratn 24 [
Ingjeniera Industnal. | . o [ .} NESBI de
. axparigncia profesianal relacionada.
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Mafricula & Tarjeta profesional an los
4503 reqguerndos por la lay.
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Hansﬁnmmlenin de hngarias Iu;ué}l:ﬂl:l_’u

Llevar o cabo las gEﬁ-tlﬂI‘IEﬁ“ sociales e E:r[rL.u'armrt y voncerdckdn enhe Fa
cemrmgad,  las dependencias de la enbdad wo enlidades distnjales para la
wiabikdad y elecucion de los proyaclos adelantadaos por o & otidad, de acuerda con
ios hneanuentos nstitucionales y la noimatividad vigenis, en el marco del provzclo
de nversian de Reasentanente de hogares [ocalizados en zonas de alo m2sgo oo

. tgakle .
Comoce—. I DESCRIPCION.DE RUNCIONES ESENCIALESR. S B AR
o Consolidar g nformacion social de cada uno del moyocto de inversion de
Fasentarmignto do haganes localizados en zonas di alle aesgo o midigahbs, de
NEnesa gue permita atendiaer las solicitides que provengan de g cormunidad
‘parbcipante, de acuerda con [as polibcas v nonnas eslablocias en la matzoa. '
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RESOLUCION No: { gt} § %/ )
o [ WAY AL
Por ol cual se adopla el Manual CypecHicn de Doncones y de Cormpetencias

lLaborales para los empleos de |a Planle Teoporal ce la
Caja e Wivienda Popular - GV

2. Realizar 3 revision v avaluacion de 1os nlormes presentados pod 3 mlereniona
de e proyectos adelantados por la enlidad en el marce d2l proyecto de inversicn
de Negsenlamients de hogares ocalizados en zonaz de alto dgeyu ne mitigable
ganantizands ¢l cumplimiento del components social, de acuerdo con lo establecido
en el contrala.

3. Elaborai los vonceptos @ informes requeridos que permilan dejar evidencia de la :
expernencia en ia gestion social relacionada con cada proyecto inmersa en el plan de
inverseon Measenlamientn de hogares localizados en zonas de allo cesgoe oo
miligalile, para evakliar el impacle de 3 gecucidn Jde acousido con o5 ncamientns
eslablocidg:s.

4. Realzar la recopilacidn. elboracion. presentacion v entrega de toeda la
mformacion poduclo de la gestsn socal adelardaca en el marcg doel proyeclo
Hversion de Reascntamicnio de hogasies locahZados e Zonas e alla desgn oo .
miligable, con el i de maniener actualizades [os zistemas de infonmacion de la 8,{1
Enlidad de acuerda comn o pracedrmenios eslakecidos

‘1!:_"“_‘_1_" TR T ﬂHITEFlIﬂE DE: DEEEHPEHD
1 lL.a mlmrnauurm gumal noocsaria para A alervasn de soliciudes en el marco dﬁl
proyeclo de imversion de Reassntamienlo e hogares pealizados on zonas o nl!u|
riesgo no mibigable, s consolidada de acusida con las polilcas vy NONMAS |

esiablecidas en la malzna :

2. Laz soliciudes esontas nque provengan de la comunidad participante del proyeclo
de version de Reasenlamiento ce hogares localizados g0 zobas O allo riesgo no
mitinable, son atendidas de acoerdo con los procedamentos estableciolos, i

3. La revrsidn y evaluacion de los wfopmes presentados po |3 interwenloria de s
proyecios adelantados por 3 entilac en el marco del proyecto de awersion o
Reasentaments de hagales localizacdos en zonas do alto riesgo no miligable, son
realizacles de acucrdo con o eslablecido el contralo

4. BE) cumplimieiio del componente. productos ¥ activdades sociales en el marce del
proyecto de inversn de Reasentamiento de hogares [ovalizados en zonas e allo,
riesgo oo miligable. es evaluado de acuerdo con las nermas legales ¢ inslitucionales.
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RESOLUCION He: { gf

AR O

Fon ezl oAl se adopta =i Manual IEE-[JEL'.iﬂCn de Funciones v de Compelencias
l_aborales para los rmpleas de la Manta Temporal de la
Caja de Vivenda Mopular - CVE

o0 1os coneeptos 2 daimeas reausridos acerca de la gestion social r:al;u ionada con
s proyeclos de ipeersion correspondientes son elaharados de acuarcdo con los
neamientos eslablecidoy

L Flmparto dela ejecucon de las ohias del proyecto de iversion conrespondiente,
| A5 eyvaluadn de acuerdo con la normatividad vigente.

|

I £ la recapilacon, elaboracion, prescntacean y anfrega de toda la infonnacisn
Urworducto dee la geshon social adelantada en el marco del proyecio de imvarsicon
| conasponchene, son realzadas con /& hn de mantencr actuabzados los sistemas de
Vafonmacrors,

| # Los sislemas de infannacson son acuabzados de acesido con los procedimientos
relablrodas en el prﬂ‘,’l:'t:t-n

AT T S YT AN P AR

Tipo de enlidad ! Orgamizaciine [ plidadd Pobbea descentralizada del Orden Teirilonial
Jugar de Traba OfcinalCainpn

Matenales v henarmanias Sude de Oficng

Insimus Plan Macional de Desarrollo Planeacian Fshiatégea Plan de Accion, |
Folitias del Sector, Man Disthital de Desanalle, Man de Ordenainento Territarial
Famess Secloriales

corunicaonyy MPersonal, Teleforucz, In:rnet

frocrsamianlo de la inforrmaciin Mixla

[pos de Usuarios: Poblacsn  vulneratle, Entidades  (Mistntales, Manonales e
Internacienales, Unversidades, Cenhios @ institudos de Investigacion, ONG, Juntas
de Aot Comunal v Fundaciones.
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T. J'kplmaﬂun ¥ Fat}ulac i de F."'lL.HF'b!aE.
- 2. Trabaco con poblacion wilnezalle
C3 Proweelas soctades | funbrentales v Culturales,
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RESOLUCION No: #@ 13 }

T M E.lil:’:.

Por el cual se acopta e Maoual |specifico de Funciongs y e Compelencias
Labgraies para las empleas de kb Planla Temporal e ia
Caja de Vivienda Popular - CYFP

- o —_———— e ———

o :'w;ﬁﬁﬂhumrma ﬁE Es:r':lniﬂ ‘f’ EﬁPEH'E" cia’;
ESTUGIO S EIFEHIEHC!A

[-.. :."..L....a?_mvj: Pl .o -|- - .-..'.:: A
CTilule paofesional en Adminisirgon

Fubhea, Antropologia, Giencias Polilizas,
ComunicAacidn Souial, Ecohomia.
Msicclogia, Sociolegia, Trabajo Social,
Terapia Ocupacional o Adminisiracon de
Fmpnesas.

Yeinleyalro (24) meses e m;}ermnrla
profesional relacionatia,

Matricula & Tarjela profesional en o
CASOE requalicdos por 1a ey

— R |

w7, Area: Difageian de Heagentamientas (2)

e %Hm e’ hugaﬁas falitados an rman de alto ries go no miﬂgabla - 84
pu i'f"*:.-' -raﬁl*i-'.-' ST Y TR 3&?5 " . v
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RO '?'s"‘ M e s s 21 ], PROPY 5|T'D PHIHGIFAL

T L il

F{eahz:ﬂ las Aactividades ne conbral ¥y sequimenla a 13 Ejﬂf:u{:iﬁﬂ (ig 05 Iecursos |
relacionados con &l peoyecio do invgrsion de Reasenlamienlo de hogares
localizados en zoras de alto rigsgo pe miligable, con el fin de garaniizar el
cumplinenle de los parmoelros establecides de acuerdo con la nonnatiacad
yigenia

LN nAnT TN PESCRIFEION. OE FUNCIONES ESENCIALES
1 KHedlizar 4 pm-,,r:-:-u,mn financiels de cada proyeclo prr:nrlﬁl:}lllmdﬂ con 2l hin :Ie
ceterminar 4 inversian a realizar y e 25la manea facibiar la toma de decisiones po)
parte de la entidad en al wmarco del proyecto de inversitn de Beasenlbamoendo LIF:

hoganes locahirados Bn zonas de alta nesgo no omiligable

2. Digetiar el componenie ranciero gque oele ser ncorporada @ los asiudios previos,

e mercada y anexos 1Gcmeos como insume para la elabaiacian de les pre-pliegos 'g.n'|
log phkegos de condiciones necesarios en los procesos de contratacion en el marco,
del proyeclo de inversidn e Heaseolamignio de hogares locabzades en Zonas de.
gbta riesgo nd aniligable |
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RESOLUCION No- fU 14

10 Hay 2L

For el vual se adopta el Manual Especiico de Funcintes v de Dompatencias
| aborales para los empheos e la Manta Temporal de s
Caja de Vivienel Fropuola — Chyle

-lj Reahzar la evisitin y venhicacon de fa mtormacian inanciena e los cortes de a:.hral
e informes mensuales que presente la inkerveniorka con &l in de gidenciar las:
conlciones  regles gpoutacas 2n cada ono del proveslo de inversidn de
Reasantamienta da hogaras Incalizados en zonas de alto rigsgo oo mmigable

td. Aciualqar da mfarmacan lnanciera fisica y digptal gue se aenare en 2l desarollo
cel proyecta de inversion de Reaseniamienlo de hogares localizadns 20 zonas de
alto mesgn no mitgable, con el in de analizan la gjecucion de los recisos y facililar la|
Loamra g2 decisianes. |

5. Realizar las qesbones finanaeras y administrabivas iequendas para la asignacian v |
desambalso de 105 benalicns y ayudas asmomicas a las famihas paikicipardas de los
diferentes programas adelantadas por 3 enfidad, en ¢ marco del proyectn de
lNnversion de Reasantamienio de hogares loralzados en zanas s alln nesgo na.

rnltlgahle

85

i Reabzar das achwidades requerdas para la sobciud y tramite de la expedician de
los ceriicados de dispombilidad preswpoesial, cerbficados de reqistrn presupneslal,
lravsfeencias v pago para fas famibas, 2n el mares del proyecto de itvarsion e
Heaai-rllan‘m_-‘-ntcu e h::uiar:-l&. localizados en Znngs iler alto nesgn ne nn[ugah_v!ﬁ
Lo Lo IVCRITERIQS DEDESEMBERO S s R
1 la prn::-',.-'eu_.r“mn financiers de cada proyecio previahihrzado es realizads de acusrlo:
con s paedmel os eslablecidos en el proyealo y 13 normatadand vigante,

!
2 lanyersion a realizan en cada proweclo es deteeminada de aceerdo con las)
resiyllados oblenidos 2n la prayeccion financieea realizada y las direchimces de |a|
rhidad -

I . . .
3 Ll enponente fmanciaro que debe ser ncorporado 8 os estudios prevns, de
tnercads y anexas téomeas relicianados con el proyecta de inversion as chsathado dea
cacuierdo con la narmabividad vipaile,

A1 as e pleggos v los phegos de condiciones necesanos en la conliatacion |_'_|E.'§
asteldnes oy hsenos dol proyvacte e srrerson son elaboradns con base enolosg |
EnlUlEs prennos y de mencado y seqan la nommatividad wigeats,

talle S0
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RESOLUCION No: { gim 4 7 )

. -
10 MAY 2L
Por el cial seadopla el Manual [spocifico e Funcignas y de Compelendias
Lataralos para oz empleos de fa Plapia T emporal e a

(Caja de Vivieada Papular - GV

5 La informacion financima de los coros de olua e mlormes mensuales que
Ppesende la inlorvendoria cs verilicada do acuedo can la normatividad vigente.

6 Las condwicnes reales de geounidn £n cada  royeclo de inpversion oo
Reasemarmenlo de hogares inpcalzados on zenas de alta nesgo o mihgable, son
ovidenciadas en el anahsis e los informes preserndades

7 Lairdormacidn financiora lisica y digilal que s genera en bk eecucinn 3 1as obras
ps ardualizada de acuerdas oon los paramehos es{ablecidos

£ La eeoucidn de los recursos es analizada con @l lin e bomar Tas doocisiones
pertinentas en cada proyociao.

4 Las gostiones hnancieras y admiaistralivas para la asignacion y desembolso de [os
de los beneficigs y ayudas econdgmicas A lag familias patiopaanics Je os [WeHgraAmEs
relacionados con o proyvecle dooaeeesion, son realizadas de aclards eon s U()
parameiros eslableodos por el mismo y la narmalividad vigente

1}, Loz certificados de dispanitalidiad presupuestal son solicilados v framilados de
acuerds con lgs mocedimienles establecdos ¥ fa normatdad vigoato

11 Los cedificados de regisire presupuestal, las fransferencias y pagos de bedafic H:rq

a la pablacion participanie de los proaramas de Reasentamicnlo de hogares

lacalizados on 2anas de alto nesgo ne miligable, son seliclados v araitados e

:-]I’_.'L.Iﬁlld{] Lo I{}s |:|r-;:|m=-d|1n|pnt:}q catablecidos v &8 narmatividad wurnlt—*
AR LU VERANGE O CANPO DE APLICAGION .-

I1|:|-::| e onttdad ¢ Hrg’mrr_ﬁt ion Entidad Piblicn descenloizada dLI Crden rernturm]

Lugar de Tralaps Ofenailam)aa

Malgnales y herrarmiendas Suite de CHong

insumnos: Flan Nacienal de Desarrollo, Mansacian Cstralégice  Plan de Acain,

Faliticas del Seclor PO Plan Distnlal de Desarrella, Planes Soeanales |

Comunicacian. Persgnal, TelefGrmca, tnlaned ;

Frocesamienta de 1a isformacion. Mixta

Trpos de Usuarios: Foblacion vulnerable y Otras Enlidades Deslrifales, Macionales l‘*|

In'ernacionales
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RESOLUCION'Ne: { i) § 34 )
LT HAY 2043

I*or el cual e adopta el Manual Cepecifico de Funciones ¢ de Compaiencias
Laborales para los einpleos de la Flanta Temparal de la
Caja ve Vivienda Popular - CyF
3. Adelantar la superyision a da inteiveniorfa del poyecto de inversidn e
lteasentamienta e hoyares localizade: en zonas Je allo riesqo no mitigable. .
rmediante el dihgenoamenta de los funnatos establecidos v la prescmacion de !
Cnforinas de acuedo con los parametros del proyecto y la normatividad vigenie. :

4. Verihcar los analsis de mecns uritarios (APUY a0 fos proyectos de inversian e |
Heazentamiente de hogaes localrados ea Fonas Je alto siesga no mligable. paia
Iponerlos en canocimiene Je s contralistas de obra e Interveatoria de mapera !
npnrluna para facilitar la eieducion de s misinos

TR T N TR TERIOR DE BEREWPERO, 7 7 T

..... R N

1 Las tramites tacnicos requendos en e proyecha de invarsian nnl're5|mnd|enle B4
ealizados de acuerdo con la nonnahvidand vigenle,

2 La ejecucion de los proyecios de Roaseplaenio de hogares lncalrados an o
CZonas de alle riesgo no piligable, es tealrada cuniplemkn  los ef,[dmj-ares HH
| establecidos. o

3 Las propuestas para comatas de esiudios y dseios del proyeclo de myersion sor |
- evalvadas de acuencto con ba normalividad yrgente |

4. Loz conlratos de Kshuliog y dsenas. construccdn & intesvenioria e lus provectos I
Heasenlmnienia de hogares localzados en 7onas de alto riesyo oo msdigalde, san !
reahzacos de acugida Con la norabvidac viganle. |

& Loy fomatas de seguimiento esiablecidos san diligenoades de acuesdo con las
procgdimiantos esiablenidos

§. Los infunnes perddicos e seguimiento al provecto de mwersian son presemtalos
e acuerdo con log procedicientos eslabbecidos

7. Los anahms e precios gnitarios (AFLUY en proyecios Je Feasentamiento de
hogares localizagdos en ronas de alto riesgo na matigable, son verificados e acuerdo
Coun los prarametros establecidas porla enlidad y el inercodao.

B Los analises Je precios unmilanos (AFL que se elaboren para el moyeclo son
puestos en conocumenta oe |os conliatistas de alira e Interventona seqon los |

procedirsenlos estableculos I
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RESOLUCION No: { #ﬁ’}‘i 54
10 MAY 2633

For el ¢clal se adopta &l Manual Especifico de Funcianes y de Compelencias
Laborales pars log enmplens de la Planta Tenporal de ka
Capa de Yiveenda Popular - CvP

* LN GONGE IMENTOE BASIGOST ERENL AL ES PR L/ RE

1. Contaltidad ¥ I'nanras

2. Estatome Trilmtano.

3 Indicadares e Cestitn.

4. Ley general Je presupuestic.

5 Histemas de Informacian

G, Mormatwdad Conbatacion Estatal
;

e T i RE QST
T Al " STuﬁ_'fqu..E..

Trule  profeswonal en Administracion
Pablica,  Adrmeaisiracisn  de  Empresas,
{antaderia Mubhca, Finanzas, Ingeniena
Indusiriab a Leonomua.

Vemticuatro (24} meses de expenancia
profesional relacionada.

Matiicula a Tanela profesional en los 8?
casos egueridos por la ley

e N Jiraa* ﬂit’&ﬂﬂi Igf Eﬁf?ﬂﬁﬁﬁ} ‘ r.

Ftaasﬁntamlantn ﬂﬂ hﬂgargp tgf.: dog.¢

by ,.ﬁ 3&};5;; ::%, MM$ & d 0
.o I _? - ‘. _....L-._IEI PEEJF@'EITQ !-1!‘-.:1:,—_{ e ~fﬁ_._

. H&qll?ar segmrmenm a la gjcoucidn dol proyecte de inversian de Reasenlamiento de
hogares pcahzados en sonas de alto riesgo no mikgahle con el bn de garantizar &l
umplimiente y aplicatyldad de los provesos v procedmientos EBonices establecidos

i rJE; aLuEHdn Lo IE] normiatividad vigente

T i peSCRIPCION-DE FUNGIONES ERENGIALESY, L Ll E T EY

Poldevar a L.dhﬂl los tramdes tecnicos requendos que permitan la ejecunion del!
provecto de inversion de Reasentamienio de hogares Iocalizados on wanas de alka
cnesgo ne motigahle, de aceerdo con la normatividand vigento.

2. Roghzar 1a evabuacion Jde las propueslas para os contratos da BEstiuding y dsensos,
consiilccion e nleventodia de s proyectos de inversion de Heasenlanents Jde
Phoganes localizades en #anas de alo nesgo no mihigalile
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RESOLUCION'WNa: ( @ § 3+ )

2 iy SITED

! *j wa EUL!‘

Fror & cual se adopta e Manual Espacibco de Funciones ¥ de Compelencias
L aborales poni los cmpleos de i@ Plamia Teionpaal de s

Caja de Vpvienda Mopudar - CWE
4o Adelantan la sapenasidn wo la inferveniona del poyeclo de nwedsidn de
Reasertamiemto de bogaes ocalizades en Zonas de allo nesgo no mehgable,
Medianie e digenciamienta de [os fennatos eslablecidos v 3 presenlacion de
forimes de acucrdo con las pardimelros ded prryecla v 1 nonoativicdad vigants,

A Nariticar los analiss de pracios unilares (AFPD) en los pioyeclos de ivedsion de
Fuasemlamiendo de hogares [ocalizados en Loras de a0 nesgo no mitigabdis, parg
pangedas  en conocimienia de los contralisias de abra e nlerventorla de masens
crpnrtuna kA facihtm la egecucidn e los nismos.

RPAERLCLNY L0 aadw Y CRITERIGS DE DESEMPERNO -

1 | o5 Imimilas 18cnicos requeridos an e proyecto e inyersion camaspondienls son
realizadas de acuanla con la nonmatividad vigenta,

C 20 La gecucidn de los proyectes de Reasenlamento Jo hogaies iocalizados en i )
vzonas de Gllo resgo oo miligable es ealzada cumplendo los estandares 88
' nejablecidos. i
I .

D a0 Las propuestas para conraos de @studios y disenos del proyecto de rvearide g
ceyalradas cle pouerda con i naenadivicadl vigonbe.

4 Los caonlealos de Csiudios y disetos conshoccidn o mierenlodn de los proyectos
Heasemameno de hogares iocalizacdes en zonas de allg oesgo o mitigahble, son
realizados de acuerdo con la normatividad vigenie |

b, Los fmatos de seguimicnta estableciins sor diligenciados de acuerdo con los |
| pracadimientas establecidos

CGEos informes peniddicos de sequintiento al poyeclo de inversaan son preseniadas
i de acuerdo con los proced mienkas ostablenicos.

| Los andlisis de precios unifarios (AP en proyvecios de Reasenlaments oe
Chogares [ocalizacdos en zonas de alta riesgo oo mitigakle. son vedficados de acuedo
cOn 108 parameires establecidos por la eutidad v el mercada.

8. Los andlisis de pecios tanoes (AP que e claboren para el proyecto son

:F‘-LrEE“-tDS an congcimenta e s conbahsias de ol & nterveniona segun s
pracedimienios estalnecides.
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Fd Ay 2003
Por el cual s& adopta el Manual Lspeciboo de Funciones y de Canpetencias

Laborales pard los empleas de lal'lanta Temporal dela
Caja de Wwveenda Popdlar — CWP

LT AT R il L T .

; e FV. RANGO DICAMFO FERBLICREIONT <2 Tl
Flpu e enhdad ! Drgamzarlnn Enbclad PChlica descentralizada del Drden TErrLtmlaI |

| Lugar de Trabae OhcinalCampo
Malenales v herramieatas Swle de Ofizing

nsumes: Plan Nacwonal de Desarrallo, Maneandn Lslratégica, Plan de An::-::i-:'m,l
Paolilicas del Secior, POT, Plan Diainlal de Desamallo, Flanes Seclonales,

Cormpdcacion, Parscnal, Teletanica, Internet

diocesamienio de la infonnacian Mixta

Tipos de Usuanos. Moblacion vulnerable y Ofras Enlidades Desintales, Macionales &)

litednacionales '

G L CONCEIMIENTOE BASICEE O ESENGIALES I & F 2 o i
1 Espacio Pubbco.

2 Uhrbhamsnn

3 Ordenateenta Territonal

4 N-::Irmallwdad de Conlatacitn Eslatal 89
e DA nﬁuui;.srmaﬁ Hg'[@ﬂ RIENOTA 5 3
="'\. rl'l_d:‘_::_l L -.EET --_'\.-'""“ T :. .:. ;

Titwla  proksional en  Ingenieria Clwl,
Arguilectura,  Geografia o Gestion y
Desarrclla Urbanas s VWombicuatro (24) meses  de expenencia
. mofecional relacionadi.
CMatricnla A larjeta protesional en 103
. nasos requerdos por la fey. : !

-y "-\.IFI"' 'I'-L‘_‘\'-i"

L - " Area: Dirsccidn de Reasantamientds {2} 7!
Hanﬂantamlantn da hngarﬂ lyfﬁ,llﬁﬂ%?ﬂr& Zayige dp allo rles

ﬁf‘"ill!"lr las accionegs jurldicas leque”rja pard facililar v agibzar la solucian de
vivienda y habalat dix das famdias parfcepantes de los programss ded Proyacto de
Swversion Reaseatanuerda de hogares ocalizados on zonas d2 alko rigsgo no
arligalle de conlomdilad con las dirgctiices nslitueionales ¥ 1a norabwidad vigente, |

ale YA T4 i 1
[ I W T I P :
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" | &y B
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11 "I .JE!

Par el cual se adepta &l Manual Bspecifico de Funciones v de Competencias
Laboraies para los empleos de la Planta Temporal de la
Lap de vvienda Hopular - Cyp

G, Los pronesns d{: Erje-:*unm de !ras Jrgramas del pmyer!u de Inversion, son |
| readlir ados confarme al plan da desarralio

[ LAs respuesias a los reqaertmentos de pariculares v entes de control se provesn
bBarscando |4 salisfaccién a los wsuanas interos v extarnos. |

B. Las respuesias a requermmiestos son realzadas con base an crterios de lengalidad
| walica en la mmerm

e Y RN AR O O B R RN e R T
| Frpn 13 enndad f Drgammrlnﬁ Emlidad IPoblica descentralicada del Orden Tegniarial
Lugar de Trabajo OAcihadampo
|Minenales y henanventas Suile de Ohoina |
Ins.mos. Plan Maconal de Uesarrollo, Planeacion Fsbratégico, Plan de A0,
Poliicas aal Sector, FOT, Blan Distidlal de Desarohe, Planes Secioniales.
|r:‘mnun|mcmn FParscnal, | elelinic, mermat |
Frocesamienia de la mformacdn Mixta

Dipos de Usuanios Poblacidn vulderahle y Ofras Entidades Distrilales. Nacianales F'l

|In!emacmnah&~,a L
L. ML CONGCIMIENTOS BASIGOR B SENCILESR

1 Uc—*rarhu ’Jdmlnmlnﬂwu
2 Cordratamon estatal
| 3. Gestion para Tikdacion y entrena de Mradios |
4. Mangjo de herramianias de sistemas. i
I N::-rmalmdrm de Habita!, Vivienda, Desarrallo g,r Urdena:menm Lrbana, |

e = Wlj, n&nuairaz K5
l_ Eﬁ VR, g i R
Tituln prnf:-:sujnal an Darerhs,

| Meinlicuatro (¥4) meses de experiencia |
!Mdhi::lllel a Tarjela profesional en los  profesional relacienada

i CASHE reduencdos pnre e ey, _ /
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RESQLUCION No: | ;-‘.Fﬁ €7y

Tt MAY TG

Por of cual s& adopia of Manual Especilmn il Nunciones ¥ de Coampetencas
lLabiorakes para los amplzas de 1z Planta Femporal de la
C:aja do Vivienda Popular - £W)°

’“J:“ o t} D faccion de: Raasantaminntun I_E} .
él ho ar’éa Lﬂﬂﬁ]ltﬂdf# an zc:mna de alto nasgo no mlﬂgahla - ,]
_3,;:“ ';'-"f;;' ol || “PROPGEITO SRINGIPAL "

Enrldar asistencia pralesional 3 1os ciudadanas Irenle 8 Iaa- soficitudes de ﬂudracltm |
profusdizacitn wo requenmionies que presenien o la enlidad para orienlarlos
dehidamente sobie ol accionar de la GWP an ool marco de o proy ectos de nvaisicn 2

su carge, en paticular de Reasonlamento da hegares locahizados e 2onas de alloe
. rlesq::- iy mitigable, de conformidad com procedimeentos inslitucionales y fa ley.

Ry i e s i QESCRIPCION DE FUNGIONES ESENCIALES
1 llpwar a cabo la orenlacion prmr"-;ln-ml a los cwdadanos gque pF{-‘EF‘Ht["H
inguietudes, requerimigitos doordoomacen y demds sabre los femas aharcadas pos

los proyectss de inversion de la CVP cuandg eslas no puedan sar resellas por 1o
primera inca de atencidn pars retroalimesanlos y apoyarios acerca de los alcances,

rfwnies y renuisitos para acceder a las soluciones (ue para cada cazg ficne "-J 2
dispuesta la CVF de confermidad con su responsatiidad social organizacional

2 Realizar el seguimisnip a las consultas sobre los proyecios de inversion. que 113""
guedado  pondicnles  de respucsta para reroalimensdal a ces sobolantes dféi
confommidad con su rospensabilidad sockal organizacionat

4. Elaberar los reportes de segummiendn y consclidados acerca de los resultados de la
alencion ¥ la tabulacian de resultadas de satisfaccion 2n el marco del cumplimientoo ;
‘de los proyoctos de iiversion en la Eplidad. para la presenlacidn de los inlnmes da
conlarmidad con regquanmicntos establecdos

4. Elakarar Ios mtomnes regieridos por l Entidad, entes de control y demas
orgarwsmos dishilales y nacionales en el marco del desaualta de o proyochos de
inversitn de la VP de acusrde con las aiilenos oparunidad y oficacia

5 Fiapoeer mejoras a lns pracedamenlcs relncionndos can b atencion al celnlAadano
e el yargo del desarrclla del proyectio de inversicn de Reasentamenta de hogares
lacalirados e zonas de allo resyo oo millgaklc y ofros, paa gque eslén acordes con
| la normakividad wvigents :..r respontdan a las necesaladas I‘I‘-'-tHIJ'l"IﬂIT]lF"

alie - MU 131.20

1R L R o :
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RESDLUCION No: | #.ﬂ fra )

_, PO NAY 2013

Fror el cual se adopta o Manual Especifico e Funciones y de Campetencias
L aborales para los cmpleos doe la Planta 1empoeral de la
Caja de Vivienda Popular - vl

T L Tan T -.'1-.' RS -k
Lol Sl CRITERIDS DR DEERMEENG R TR T 1
1T Los ciwladanos rﬁﬁll;l-.f::n orentacan profesional acorde con los procedimientos |
estatHecios,

¢ los lemas concemnenes al desarrollo de os proyecios de inwesion son
| atendidos de confarmirdad con os procedimentos establecidas para tald fin. |

| 3 Flseguimiento a las consallas es efechiaro seqon los pardmetros y conductos de
_Informacian e s enfidad.

cd los nasos pendientes de respussta son resuellos en los 18munes eslablecidos
| pean ey y e giiierda con los procoedimierdos eslablecidas en la Folidad.

S 1os oreporbes e sequemeeato son elaborados de acucrde can los cntenos de
aporiunidad eticacia ganizacional vz nonnatividad vigenie g ,%

A la tatnlacion de Tas encuestas de satisfaccion es realisada parametios
eskalileciths

- Les nfonpes  solicfados  son elalioradns sequin procedinmigntos que se
v estabiroan

i Los diterantes infarmes requendos en desanollo de los proyectos de inveraion,
son fresentados oporlunaments ¥ de acugrde con los procedimentos estallecicdos
pan s entes correspondientes :

| 1 Las propucstas de mggaramicnta a procedirmientos son pressniadns cuanido se !
reqliera en el desarrollo de los proyectos e rwcrsiin senin bBs metodolonias
- estalilecidas |H.‘|r Ia enu’dad Y eskan acodes con & nonmalividasd vigente.

ST T V. RANGE O GAMRG LB APLIC AT 7 ety

Ilpﬂ de entlfid{! J' Drudn.mrlnn Enticlad Frolhca desceniralizada riel Groes Territonal |

I urgan de 7 ralajo ohicina ;

Materiales v herromierndas. Sule de olicina

Insimos Polbtica racional y disintal de sonvicio al ciudadano, Politicas del Sectar,

: Plan Macienal de Desarmolo, Plan Estategico. Plan ds: Accion, Mapa de nosyos /
.

'Eunal e cornuninacion
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RESOLUCION Ma: | £ 93 b !

R/ LA
For el cual se adopta el Manual Especilico de Fonciones ¢ de Compatencias
Lahorales paea los ampleas de 2 Planta Tomporal de fa

Caja de Vivienda Popular — CVIP
Persunal. Teletonica, Intemet, medios inpreses, Sistema Distalal de Quejas v
Sisterna Unica de Informacicn y Tramites (SUIT) |
Frocesaimiento de la imfannacon Mixla
Maluraleza do la Infonnacion: Solizilodes, requerimenlos de enles de contral,
Peliciones, queas, feclaines, sugeiencias (PORS) :
Tipus de Usoarios Poblacion wwinerabke beneficiarios ¥ no beneficanios de I-;J5
pragianas de @ VP entes de conlrob. erlidades  disinlales y naciunales y
ciudadanla en general.

s T T Y GONDCIMIENTOS BASICOS O EBENCIALES |
1. r-.-'[::-canlqmnr-', che parlicipazion cadadana

2. Gaslion y oomnunicacion sucial en procesos rnisianales de la CWE
3. Mang o de cornunidades

4 Llonstilucion Folitica de Colombia

5. MNermateedad vigente sobre atencidn @l cadadano

G Mormatradacd relacionada con la alencion de los procesos inisionales de la CVE 94
7 chesc:ﬁ ::t::rnunira{;innaleq i
‘; - VII; HEdUlSi‘ms DE ESTUDIG YEXPERIENCIA """ "
DI Joiv: i . EXPERENCIA’ |

Tl pr-:jleslunal en Derechn. |

Psicoligia, Tratego Sacial, |

Adinirstracidn Pulplica, Adminisiracion |
de Dhymesas, kgenieria Industezl o Veinboualre {24} meses de expericncia
Connunicacidn Soreal profes:anal 1elacinnada

Malricula & Taijeta profesional en I{H
CASQE refuendos |:|[:-| !a iey

. ﬁ.—mm Directlén de Mejoramientc de Barrios {1).

il (R dis o ngﬁranﬁbnwlnhgrat de.Barttos-208 ' R
T et e . I, PROPOSITO PRINGIPAL :;-~:_.-_-. . I
Llevar a <abo las geslmnes saciales de aticulacion y concerlacodo entre |a
comunidad, las dependencias de la enhdad yo enlidades distrilales pma lal
wiabilidad y ejecution de los proyectos adelantados pos 12 Cnlidad, de acaerda con
los Hncssinientos instiucionales ¥ ki normatiadad vigene, gn el marco del proyesic
de nmarsicn e Mejoramieiio integral (e barrins

r
{ aie 56 B30 r,.:: - (gem, | £
s & %' = ‘I d BOGOTA

Ay e megedpagla oees ]
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RESOLUCION No: {‘[ ﬁdm() ﬁ{ﬁ'}

[*or ot cuat ¢ adopta et Manual Especifico de Fungiones y de Competancias
1 aboraios para los cmpleos de la Planta Temporal de a
Gaya oz Vivienedla Popular - CwF

i T 1 B DESCRIPCION DE-FUNCIONES £ AENEIAES 5T

PR LI |.a.|

1. Enmsnllriar la ambenmacion social del proyecto de anversion de Mejoramients

interjral de banios, de manera que parmita atender las soliciades que provengan de

la comunidad padicypante, de acuerdo con las politicas y normas esiablecidas en ta
| makziia

| 2 Healizar la revision y evaluacion de los informes presentados por ja inmtenventorla |
de los proyectos adelantardos por ke entdad en @ maico de los proyeckos rJ:-r|
| inversion de jla GV garaatizando el complimiento del componente social, de

| aeerdo con lo estahlecrlo en el contiato.
3 Flabouar los conceptos e indormes requendos que permitan deja evidendcia de 13,
CERpENEnnE en la gesfidn social felacionacks con cada proyecle de Mejoramiento
integral e barfcs, paia evaloar el impacto de la eecucion de aouerdn con ios
lincamicros cstabinrdos

-4, Heahzar la recopilacion, elaboracion, pesentacion y entrega de oda la

inversion de Meporanucnto integral de barrios, con o fin de manlener aclualizados
Hlos sislemas de infoonacion de la entidad de acuerda con los proccdimientos
E"E.t:'ltHE'CIdﬂE

o T TR T G ORITERIOS DE PESRMEEN O AR R

R

[.:1 mdormacion social necesana fara la alencién e solicilides en ei marco 1’1[—‘|

wiformacion producto de la geshon sociai adelantada en el marco del proyecte de |

,[:lr[‘-';.rﬂﬂu de nwarson de Mejoramiento mtegral de Larros, es consodidlada de
acurdo con las pollficas y normas eslablecidas en la makensz.

2 1as solicitudes escrlas que provengan de L comumdad paricipante del proyecto.
de inversion de Mejoramignto imegral de barrios, son alendidas de acoerdn con los |
procedimennos esiablesdos.

Y3 la rewision y evaluacion de os informes presentados por lamienentonia de Iu$|

prosyecios adetavados por g oenlidad en Meporaemento miegral de barrios, son:

Creatizados de gcnerdo can o estdallecoio en el conlrato
.4 T enmplinueni del componenie, producios y actividades sociales en gl mancg del

| provecto de iversion Mejomiensto integul de baimos, es evaluado de dcuerdo wan |
lAas nomas begales e institocionales
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Por el cual 2 adopla @l Manual Especilico de Funcrenes y de Compralencias

Laborales para lnos empleos de & Flanla Temparal dao 1A
Caja de Yivienda Popular -- CWP

5. Los [I,'_I-[Ili_"F[_‘lI-IJS 2 informas requericdos acerca de b3 q:—"ﬂlun socal retacicnada l:“-::ln
cada prayecly son elaborados de acusido con las lineamientos esltablecides

&. Etimpacto de la gecucidn de las obras en los proyoctos de mepararmients integral
de barrins o evaluado de acuerdo con la nonmatividad wgaole,

7 La recopilacion, elaboraciin. presenlacicn y erlrega e loda (2 nformacion
preducts de la geshidn social adelanlada on o desarrolle del proyeclo de
mejpiamiente inlegral de barmos es realizada con el finvde manlener actuahzados s
siskemas de informacidn. ,

8 Los sislemas de infenmacidn son achralizades de acuerds con 0s procedimienios
esfablacidns.

...\‘ ‘. - .J.- - e ——— -

—E L

S AL e s mwmuaaoeampn DE APLI__GAGH’JM o g6
T|'|_:u;_:| de +‘-1‘.1||:Jad F{}rqam?arlnn I-nlidad Plblica descentralicada del Crden TErrlLﬂrldl '
bugar de Trabago: OhcmatCampa

Maieriales y herranientas. Suite de Ofcng

Insumos: Flan Macional de Desarmollo, Planeaciin Estralégica Flan de Acoidn,
Fohticas dal Saeclor, Flan Distridal de Desarrolo, Plan de Ordenamientio Tarilorial,
Flanes Sectoriales,

Comuniracitn Personal, Telefioica, Inlemel

FProvesamionte do la .nformaciin Midda

Tipos de Usuaios: Poblacion wvulnerahle, Chticlacdes  Dishitales, Naowonalss e
lternacionales, Univeisidades, Centros @ Inslilulos de Invesligacian, (NG, Jdunlas

de .I"er e Cormunal y Fundaciones
i 5-;;3‘& T et R o e

T CONOCIRIENTLS aﬁ.hfcaé‘b EEEHEIALEE S

1 Apli[;ac:mn Y Tﬁhulaunn de Encueslas.
#. Tiabajo con pobdacidn vulnerahle
3. Proyerctos Sociales AmbanlaIFs y Cullurales.

e —— = . -— —_

Vomin Tl WO1500

HHX AU

I ay 11 156F

e T A=A ol gy oo
rolirzwad e abilabegoba oy oo




& 1A [HA MR
R TR
LI |

[ N

RESOLUCIONNo: { #év 4 4 4 )

d 1
Tl Wy R
Far el eyal se adnpta el Mannal Fspecificn de Foncones y de Competlenoas
| nhiwales para s empleos de la Planta Temporal de la

Caja de Vivienda Popdar CWF

i.‘ &y :".f',- P

Titilo  pefesional en Administracidn
| *erbslicza, Adastropalogin, Cwenrmas Polibcas
Loanmnicasiin Soial, Econnmia, :

Frrmodngia,  Sociologia,  lrabao  Sooal, . i .
o d : SWeainticuatrn (24) meses de expendncia

C Tewapaa Orupaciondl o Adminsbiacion g . T i
F mpteisas. | profesinnal relacionada, 6494520 150 |

P Matnicula o Tarela paofesional en los
i CARDE FECp e il pon liy sy | |

e e e e = ‘-. it vt - ."'h_.; ; Ijr rq
s

- . T -\.Ii.\,‘. _'-"-5. it ‘B A B X '._ 1 L W
| -t e Al . 5 B _-_._"L- 'ru_.ﬁ 1o .\. "

T

: Heallmr las aceienes jurdicas H_‘ﬂIJEIIrhS para facilitar v aqn:.f.._“ b solocion e
vivienda y hahilat de las famibas padiipanies de las prograsuas del Proyecio de
Vainwersinn Mepoiamizrdo inegeal de barmos de confomidad can las direcinces
- i!‘.al:tlu;iﬂrlal{-'a ',.r la noematividad wvigente

. _:E| ,-EH! é

L Il PRSGRIPCION:BR FUNCIONES ESENCIALES - 5 L
1 F‘dlrrc I[Jdl r'l"l las actudades de coolml Yo Sequaruente juricicn a Ins 1o r::gr:.s
conracinales el progecls,  para garantiza el cemplmienls de las medas

establecidas

2. Atenden las soliciludes e inquistudes de las familias participanes con el fin de
facibilar y agilizar saoncusion en los programas en el maeso ael poyecly de nvession
Menramuedn interpal de barios.

3 Realizar el seguiments y evaluacian juridica a fos prayecias de vivienda y habital
para garanbzas que las directness del programa, se realicen con Ins mas altos
niveles rle caldacd yesponsahilidan legal enel marco del proyectn de inversion de’
FIFeoramiento ntegral de baoos

A, Proyeclan las iespuestas y conceplos Juridicas requeridos poe la Entidad en gl
marcd del proyecto di Mejaamienta infegeal de barrms, por ninanismas de conliol y
Ppalticerares, o aruendo ron la normatnidad vigente,
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RESOLUCION No: { #7314 84
o O May A

For el cual se adopla ¢ Manual Especibico o Tunaones y de Compotencias
Labaralzs paca s empleas de la Planta Temparal de la
Carg Jo VMeaequda Popular — CVE

R —— m e e ————— C e ——

- iy, CRITERIOS DE DESEMPERD

1 El ggguumr_-nm |un:_[|::_t:| a lns procesos conlractuales ai.irtlal'n‘ra[ms N F| (NE PR :J'ﬂl .
provencho Jdo omversidn, o8 realizado de confonmidad con s poacedimicntos
establowlos.

# El cumplimiente de las mretas eslablacidas an ol marco del pravecto de inversion
de Mejoramionto idegral de banes, os vorificado confoime a 1o planeaido en e
proyecto v la narmatividad vigonte

3. Las solcbeles o ingueludes de las faoibss parcrpantos def proyecta de,
o srdn, son atesdidas de conformdad con les procedimeentas establoeoidlog :

4. La inclusitn Jde las familias parhcipanics on ins programas Jde vivienda y hahitat |
el Distlo ox garanfizada de acuordo con las pracesos y o pracedicechtos
establecidos para ol preocto de wersdn correspondicnla.

f. La asesoria juidica a las achwviades realizadas en el marca del poyeclo de 98
inversion de Mojorannento milegral de bareios, 25 realizada con base on los critenos
Jer Cfica y logakdad onla materia. |

G Las progesos de cjecucidn de os programas do prayecta de inversedn, son
reahzados cooforme al plan o desarmmiio

7. Las iespucstas a los roquenmienios de patliculares y entes de conlrel 3¢ provecn -
buscando la salisfacciion A Ios usearios inleras y oxternaos.

B Las respacstas a roquernimientes son ealizadas con base en crleas o
lagalidad y etica en la maternia.

E T T s Vo RANGE O.CAMPO DEAPLICACION & :
Tipo de ontidad ¢ Organizacion Entidad Prablica doscontializada l_h:-l Chden Tereturial
Legar de Hrabao ONonmsiCanpo

Matoenales y horramientas: Soite do CReins

insumos. Plan Nacional <o Desarrolln, Plancacion Falratégeen, Plan Jde Acedn,
Faliticas dol Sactor, FOT, Plen Gishital Je Desarrolto. Plancs Sectortales
Comunacian: Persanal, Telelanica, Inteonet

BEUtor Serviclos

Procosatnientt de [a infameacidn. Mixta

Tipas e Usuarias: Poblacun walncrabie v Cbas Entdades Distrilales, Macionales €
Internasionales.
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Farel cual se adopta el Manual Fspecitico de Funoiones y de Competencias

l.aborales para los empleos de ks Planta Temporal de la
Caja e Viviendd Popular - CvpP

biited T r VI G ON G MBRTEE fAY!
| 1. Derecho sulministravo.

2. Contratacidn estatal |
G estion pard [Hulacion y entrega de [fredios

i' 4. Manejo de herramienias de sislemas. |

. Narmalwdad de Habitat, Vivienda, Desarroilo v Ordenamiemo Urbang i
|_I . :- - -:._.r - H-I;- ;vﬁlh - nu . I.:.I:_.- . T T .. .‘_ . . ] ] ]
LD T T ES TRy it

| Titwe profesional en Dereche |

i | Veinlcuatre (24) meses de experiencia |
| Matricola & lagata profesional en los | profesional relaconanda.

; CABa% reduerndos po (4 ley :
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Reabzar seguimento a la ejgeucion del provecto de inversion de Mejaramienty
integral de bamos con el fin de garantizar & crmplimienlo v aplicabibdad de los |
procesos y procedimientos 4cnicos establecides de acuerdo con la normastividad -
WIgen e

e O G R N N TN A B N A B e
o Hevar a cabao los franeles 1ecnicos requeridos que permian L glecdcion del-

!pruvenm de inversion de Mejoramieno inlegual de bairios, de acuerdo con I
nonmalividad vigente. |

2. Regaliza la evaluacion de lug propueslas para los contratos de Cstadins W rlnsehﬂs,]
Costruccion e interventora de los proyecios Je inversion de Meajorarmisrto inlereal
elex braarr 1o

3 Adetantar da superisian a la intesvendoria el provecio de  invelsion dE|
Megoralmento miegral de baras, mediane e dihgenciamiento de los formalos
aslablecidos v 1A presentacidn de informes de amemds can |os paramelros del

[ IR TR Y | P Ty ]
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Par el cual se adopta ol Manual Cspecificn de Funciones y de Campetendias

Iaborales para os omploos de la Flanta Toinpodal de la
Caja de Vivienda Papular - CVH

| 4 Werificar lus analiss de precios umtarios (APU) on 168 proyectas de mversiin |
Mejoramienta integral de barmns, pra ponerles en conocmienly de los nontialistas
de ohra @ Inervemonia de manora oposluna para faciilar la ejecioon de los misinas |

- - [ - f - el ol —— —— —_— —_— -

U N chiEos sEetkiibeio T

el

1. Lios ramiles IBonicos requendos en @ proyeciy de nversian carmaspondiente s |
realizados de acunrdo con la normalividad vigents, |

2. La ejecucion de los pripects e Mejaramients wilegial e bamos, es reahizada’
cumplhonde los estandaies asiablecidos. i
3. Las propucstas para conratos de estudios y disoios del proyeclo e inversiinm son
evaluadas de acuerdo con la normatividad vigents |

4 Lns conlratos de Fsiudios ¥ disefios. conshuccian e inforventoa de los proyoechas 1 U u
Mejoramianiny ntcgral de barrjos, son reahizades to acuaids con fa n-:eral.i*.rida{;I'

wigpeEke.

5 Lus formatos de sedguimiento estableodos son diligenoades de acterdo con los
procedimienlos estabbacidios

. |Los infurmes peritdicos de seguimianto al proyecho de inveesion sol prescriladios
de acuerdn con os procedinmenlos eslablecidos.

7 Los andlisis de precios anitasios (AFUL on proyectos de Meoranmenta wiegral e
baifios. son verficados de acuerde cion 1os parametoos establecdos por la entidad y
el mercedo.

YA s anahsis de precios untarios (BPUL que se elaboren para al proyeclo s
puestos en conocrniento de iy conlralistas de obra o Inlervenioa seann los
procedirmentos eslablocidos.
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Por &l cuad 2e adopta el Manual Especiiico de Furciones v de Competencias
Labarales para lns empleas de fa Planta Temporal de |3
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L O A A MNP O AR T A ST N IR
[lpﬁ de er'ltltlcln:! FGr;anuaunn E ntidad Poblica rlrﬁacﬂnirarmada .rle! DJE!FH I erritasial
| ugar de |rabag, Ofcima/Campo
Malendles y heramienlas Suldz de Oficima
insumis PMan Nacional o2 Desarolic, Planeactn | oatrategico, Plan de Acoan,
Ualticas del Sector, FOT, Pran Dhistalal de Desarolle, Planes Seclonales
Comnnigacdan: Personal Telefdnica, hlermet |

|E:1E:::lm SETVICHHS '

‘Hrocesamients de la informacian. Moda
Tipreos che Llsaaros: Mobileon volnerable y Oiras Bolidades Dishitales. Nacionales

: .|.'.‘.l.‘9.’.”?E”."'f’."":_“f‘.&

YL CONOGIMENTOR BASIC YR I ESENTI ﬁrﬂﬁiﬂmuﬁ“" &

1 Espaun Pablice.

¢ Lhoanismn

JoOrdenamigntao Tardornal

4 N::‘I‘T'IEIlI'h'IIZFEId ihe Eunlrat.u il Ls1al:1| ' ]_ 0‘ 1

R LA bt

c Tilulee pafesional  en |I'|QE"HIEFI:-1 Covl, i
Argniteclura,  Googqrafia o Gestidn
Desarridle: Urbanos

Malricida oo Tareta profesional en los
LASGS Tequerios por ia ey | '

Y veinlizuatio [24) mases e expenencia
profesiongl relacionacka. |

" Area: Direogigh ?rf{ﬂﬁtam .
i Mﬂjuramiﬂntu dy \rt'i.ria T

- N .-'.""r"'... _._ - .. _|.
RO s Fﬁq 11O

Llgvin a cabo las gaatlcmara seciales de o arhculacidn y o concertacn enlre la .
contmidarl, las dependencias de la estidald oo gnhclades cealnitales para la s
viabahdad v epecucion de los proyectos acdelaniades por 1a Entidad, ¢ acnerdo con I
s [eanwe nfos nslitvcicnales y 1@ normativicdadld vigente, 20 el marca chel prossclo |
e nwarsise e Mejoramieno de deaenda on sus coschicionea fisicas.
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 tbail i DESCRIPGIDN BE FUNCIONES ESENCIALES .
i {,n;:.ns-::ulqu:lar Ia informacian social dek proyecin de invelsitn de Mejmanente e
vivienda en sus condiciones figsicas, de manera que permila atender las sohetudes |
que provengan de la comunickd parlicipante, de acucrdo con las politicas y normas
aestablecilas on la malornia

Z Reahzar la revision ¢ evaluaciém de los infoimes presenladas pa L interventaria’
de los proyectos adelantados por la entdad en ol marco Jde ‘os poyectos dei
inyerzon i la VT garantizaeedo el cumplimiento ded companente social de acuerndy

can lo establecido en el caniralo.

3. Flaboraw 0w conceplos e informes equeridos que poenitan dejar eyidenoa de la
experiencia en la gestion social 1elacionada con cada proyectn de Majoranmenio e
yivienrla en sus gondicknes (isicas, para svaluar el inpaclo fde 3 eecucidbn rIP.
acuardo con los neamientos eslablecidos '

4 Healza la recopilacidn, elabaracidh, presentaciin v entieda de 1oa la infanma-
cidn producto de la gestian social adelandaida en al maco del pigyeclo de swersion
il Mejoramiento de wiveenda en sus condiciones [sicas, con e fin de nantener
aclvalizados 103 sislemas de informacion Jde la enfidad de acuerda con los
|:|r-|:|[.EIZ|II'I'EII."I‘|lﬂ‘1 r**ahblm ilos
D . 1¥ CRITERIOS DEDESEMPEND.
: 1 1a |r1f-:|rrr'| cmn qml’il necesdand para la alencion e ‘:-'CI|!E-!|I..I[1E::- an el I1I-ﬂICﬂ' I:Ivi.-zl:
proyecio de inversian e Meranente de vivienda en sus condiciones fisicas S
consaliclada de acuerdo can fas pokiticas ¥ normas eslabledciclas en la malena

102

i
——— e

Z. Las sohcilurles escritas que provengan de la comumidad varticipante del proyaciao|
fla inyersion de Mejoramiento de vivienda en sus condicignes fisicas. san atendiflaﬂi
(e aouerdo con los procedimientos estabiecidos. :

3 Tla reyisidn y evaluacion de los infomes presenlados por la intervenioria de los |
provecios  adelantados por la enlidad en Meoramienio e dvienda 8n sus
Imnr]iciones fisicas, son ealfizadas de acuerdo con o establecido en gl cantralo
4. [ cumpirnienia del companenta, productos y aclividades sociakes en el marca del
proyacto de ingersion Mooramionto de wiveenda on sus condiciones fisicas, es’

evalyadg e acuenio con las normas legales & nsllucionales.
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For e ciad se adopla el Manual Especifico de Funciones y de Competanoias

| ahorales para los empleos de la Planta Tempoal de la
Caga de Vivienda Popular — CyP

8. Los conceplas e mhmhﬁ refterdos acerca de la gestian social mlaunrmda o
cada prayecto son elaborados de scuerdo con los meamentes establecidos.

. kL mipaciy de la ewcecitn de 1as obras an los proyectos de Mejoramiento de
vivignda en sus enndiaones haiis es evalyada de acurado con la narmatdadd

wiglarte. i
[

o La pecoplaeson, ekaboracion, prasentacedn y endrega de loda la informagsian -
|r1r".|rlurm tlz la geshon social adelantada &n ol desandllo del provecto de

cjoramigntn de vivienda en sus condiciones fisias eg realzada con 2 fin de !
mandened acloalizadlas ins sslarmas de nfaruasian

CBLos sislemas de infonmacion son sictualizados de acpestdn con los procedimiantos
establecidns

i -.:__- "=¢+ S
b Rl S TR : i
Tlp"m dn crtecfacd £ O anuat mn [—ntu:lad PLI|'I|IL.:I dr aceniralu:ada der D;de:w Tamtonal
| ngar de Trabao QhemadCampo

Matenalzs y herramiznlas Suke de Ohona

swmos, Flan Nacional de Desanollo, Plansacion Estral&gca Plan de Accion,
Faodisicas deld Seclor, HMan Dashinal de Nesarrcllo, Plan de Ordenanwenio Teralorial,
Flanas Soectonales,

Conuwmicacion, Pesonal, Telefonica, Inlermeat

"Piocasamiento de la mimmacon: Mixta

Tipos de Wsuvanos Foblacian vilnerable, Entidades Dislritales, Nacionalzs e
lntemacionales, Univesidades, Contros o insttuios e Investigacian, OO, Junias

-dP Iu:unn {.ﬂmhndi ':,rJ I.Jndar [ones

|-_.:.:-_ _-_: _'.._. . __,.a-,_ 1

L :.#'."'-... ..'u'-' .'a-'\"" L

B s R
1. Aphcacin v Tablgoon dhe [neugstas,

2. Tiabajoe con poblacion walneralble:
4 Proyoutos Socales | Sanhicenales v Colturales
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For ol cual se adopta el Maoual Cspecifice de Funciones y de Compelencias
Laborales para los einpleos de [a Planla Temporad de 3
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—_——

. o 5&.14_“ i W REQUEE-ITDE DE EETUEID b ExFEHIEHEIA

L e e J'l:l_[g'lq o u?' S | 21T 7 EKFENEHN.&
rutu!u profesional et Admimstracian '

Pibliza, Antropologla, Cencias Polilicas.

L omumeacion Social, Ecanamia,
Faicalogia. Sooclogia, Trabajp Sodial, |
Teragia Coupacionat o Adrmimsiracion de
Fmpresas

| Veinlicualro [24) mesas de exparienoa
Jadesignal relacionada

Malricula 4 Tarela profesional en oS
Cascs reguarndos por la loy |

,d e'MeJoranilapto de Viviendd {1). . _ L
Vivignda en sus’ ﬁulidlniunas fisicas: TJEE e

4's'if'ﬁ:@ﬁbﬂféﬁéii@&im o104

HL‘HHZ?—}I" l:'-gl.umu:'ntn:u a la ppcucitn del proyecta de invarsnan e MDJIJrar‘mEnT::I e
vivierrda en sus condiciones [isicas oone el fin de garanhzar g cvemplimigmo y

pri{:ﬁ!)illdad de Ins procesos ¥ procedinientos tecmicos eslablocidoes e acuerdo con !
ta ncrrrnall'-fldad 'u'll.’.]E"ﬂtE‘

LqTer -
|_| |r|-\._||.;. .

, L "_ It L‘iEﬁﬁ mpcmu DE Fu Mclﬁﬂ'éﬁ E?srsﬂmm.ts

semememp s . TLTTT T

1. Llevar 3 cabo lus hamiles Eonicos requendos gue pennilan [ eecocion de!
proyvecto de imwersian de Mejoramienlo de vivienda et sus condiceones {isicas, de
acierda con (A nermalividad vigenie,

2. Bealizar la evaluacion e [az propuestss para (os contralos de Eshudios y disenos.

consirueoion ¢ nterventoria de los proyechkos de inversion de Megpommnienlo de
vivienda e sus condiciones fisicas

4. Verificar o5 analisis de precios unitanos CAPLD ek los provecios de inversian
Mejorarmicnle de viviends on sus condiiones fisicas, para ponerlos o conocinienla
te los contiatistas de obra o IMernveniora de maneta opoiuna para facillar la
EPECUCIGn de [a% migms.
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For el cual se adopla el Manual Espeifieo de Funciones y de Comnpetencias
Lakboialas para los emphens de la Plania Temporal de |z
Caja de Vivenda Popular - W12

ey geeae S — -
ot LV CRITERIOR OF DERENPENQL R R SR P
1 1 os tramifes t-EL':r'IIEﬁ:-_- requesrdns en & avectn de inversion correspondiente san . !

realizados de acuerda con la normativd ad vigenle. i
! i

2. La ejgcucion de los proyecins de Mejoramiento de wivienda en sus condiciones |
fisicas, es realizada cumplkendo los eslandares estahlenidos. :

| 3. Las propuestas para conrados de estudios v disefios del proyesto de myersion son
evaluadas de acterdo con la normatividad vigenle |

4. Los contralos de Esludios y disefios, construcoian & interventoria de los proyecios |
! Mejoramiento de vivienda en sus condiciones lxicas, son realizados de acuerdo con -
Ha normatividad vigente

| & Los lornatos de seguimientu eslabecides son dilgenceados de acuerdo con los | -
procednneenios eslablecidos. ]_ U )

fi. Los infoimes periodicos de sequimienta al proyecto de inversion son prezentadns
de acuerdg con los procedinventos establecid os.

| 7. L os anabzis de precios unilarios (APU) en proyvectos de Mejoramientn de vivienda |
et sus condiciones fisicas, son yeribicados de acoerdo con los pardmetros |
| eslablecidos por la entidad v el mercada.

A los anadss de precos unitarios (APU)Y que se elaboien para el proveclo son
presios en canochemendo de los canlratislas de ohia o laterventaoria segin s
r_lrrJr edlrnlEntnﬁ EE-[.:INE:: |-::|c:|=-.

Lugar de 'lrahaju. LJhmnaLampu [
Malenales v henamentas Suite de Oficmna ;
Insumos Plan Macanal de Desarrolly | FPlanesacion Estratégicn, Plan da Accion,
Paliticas del Sector, M7 lan Dstrital de Desarrallo. Mlanes Sectanales.
Caomunicacttm Persanal, Telafomea, Inkerna
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Por ol cual se adopta £ Manual L specifice da Fuﬂ:‘iﬁmes y e Competencias
Laborales para los empleos de la Flanla lemporal de la
Caja de Vivienda Popular — CWP
Seclor Servicios
Procesamionio da la infoermaciin, Mixla _
Tines e Usuanics: Poblacidn vulneable v Olras Lolidades Disiniales, Nac:onales o
Internaunnalas _____

DRSS YL CONDCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES.

1 Liﬁpauicr F"L!bh':..ﬂ'

2 Whbanismn.

3. Crdenamienio Fevilorial
& Mosmatividad de Conlralacion Eslatal |

B WL FtEqumlTﬁs DE Esﬂ]nln bk EXPE RIENCIA
_' B ~.. w *EETIJDID I A EXPERIENCIA

.|'|. 'I-_Iu
[ilercs pr-::lee.:nnal &n Ingemena Cal, !
Arguiteciura,  Geongrafia o Geslitn y .
Desairalla Lrbanns. I Yainlicoato (24) meses  de expariencs 1_ 0{]

prafesional relacmmada,
Matricula o Tarata profasionat en o3
CASOS rEqueridos nore la ley.

a;g; T T AreRL DieSTEIOH U Hﬁ]ﬁrﬂtﬂléﬂia He Vivienda (1§
[ AR ”a ura Ianr.n h;tg vlvig T din!ﬁnﬂ ﬂmcas-ﬂza
TR i e v |l PRO ﬁu gnlﬁci"ﬁ

"Lam L. . e e C e e

Ftrrallrar las auenes |ur|LI|L.aﬁ rmuuer:claa para faulﬂar ¥ aglll.?ar la aolucHn de
viviencla y habitat e las farmhas padicipantes e los orogramas det Proyecto de
mversion Mejoramiento de vivienda en sus condliciones fisicas e conforrdad con
las directnoes nslitucicnakes y 18 noemmatiidad wgente. '

e T, DESCRIFGION DE FUNGIONES ESENCIALES
1. Par‘tu:mar en las aclividados de control i “lE'CILIHTH!"Hl{} |ur|d|Ln 3 los [Jr{:-LeE-ﬂ-s
reontractuales  del proyeclo, para garaelizar & cumphmients de las melas
establecilas.

2, Alercler lar solivitudes & inquigiutdes de las lamtias paricnantas con el Iin de
facilitar y agiizar su inclusian en los prograinas on e mano del provecio te myversian,
Moporamionta de vivienda on sus condioenes fisicas.
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[Far el cual se adopta ef Manual Especifico de Funoiones v de Compeencias
lishmnales paca los crpleos de la Mlanta Ternmparal de a
Cagade Vivienda Mopular OV

3 Reabzar &l sequemienta y evaluacidn juridica a os provectos de vivienda y hahital,

para qarantlizar e las direcinoes del programa, s realicen con los mas allos

niveles de cialidad y responsabildad kegal en el marco del provecio de invarsién de
| Mejoramenta de vivienda en sus condiciones fisicas.

A Hroyedar las respuestas vy conceptos juridicos werueridos por la Ealidad onoof |
| marco del poyecto de Mejoramento de vivenda en sus condicionas flsicas, por .
S oranisMos de conlrol y parhcuares. de acweid con la nooabvidad vigente
[ s I R TR RIS D R N e A S,
| El sequimeenio juricdheo a 05 procesos contractaakes adelaniados €0 el marca de
jproyecta de nuersion, es ealizado de conformidad con Ios procedinerndos
eslablesidos.

PG e T
e

2 El cumpleniento de lds metas establecidas en el maica del proyecto de inversion
de Mejoramwento de vivienda @n sus condiciones fiscss, s venficado conforme a 1o,
plancadd conel progeeedn y la normatnedad vigente l U ?

b as soloitodes & inquistudes de las familias paticipanies del provecto e
nversian, son atendidas de confornmdad con los procedinentos establnodos

A4 Lainclusion de las familias patipanies en los programas de visenda y habnat del
Distring a5 garanhsada de acucid e con 0% procesos v procedimientos establacidos !
pdrd el proyecko de Inversrn cormespandian e,

5. La ascsong jundica A 185 activiades realizadas en & marco del prosecio de
invessian de Mejorannesto de vivienda on sus condiciones fisicas, es reslizada con
Phragse an los critenios de etics v legalkdad en la matedna.

G o5 procesos de eecucidn de 08 progriamas del proyechs de mversion, son |
reAahzadas confarme al plan de desarrllo.

1
Y7 Las respuestas 3 1os requerimientos de pariolaes v entes de cantrol se provesn

biuiscand o Ly sanstacoitn & 10s usuarnios inlemos y exlarnos

B. | as respusstas a requanmientos sal ealizadas con hase &n enlerios de legatidad
yoetica en la matena,
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hipo de enfidad | Organizacion. Entidad Pablica descentralizada del Ordern Tt—*rrltﬂf al
Lugar de Trahajr Oficinailampo

Malrriales y hermannentas: Suite de Oficia ‘
tisurmos. Plan Macicnal de Desarolle, Planeacion Estratégicg, Plan de Accion,’
Polibcas del Sactar. POT, Plan Distrital de Desarrolla, Flanegs Seciariales.
Comunicacion Persanal, Telefornca, hiteinet

Serhar Servicios

Procosamisntd de I mfermacico hixla

Tipns de Usuanos. Fablacidn vulnerable y Olras Eotidades Distritales, Macionales e
I|‘|h_=-rr1a+_.u:|na|F5

B T T e
RGeS, ngﬁpqmuemns a,ﬁmr;-::-s O ESENCIALES

‘I. I_}erechﬂ admintstrate.

2 Conlratacidn eslalal. ‘ 1 08
3. Geshdn para Tdulacdn y enlrega de Predios.

4 Manmo de herramientas de sistemas.

5. Nmmalmdad de Hahulat Uwrnrld':i Frosarollo y (?Irde*rl’irn enlu Llrbdnu
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Titula piafesional en DFrPrIm :
| Weinticualry (24) meszes de experiencia -
Malricula & larela profesienal en los o pofesional relaciconada.
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Follodu iieovasibs e viviands'ds !nfar&g_prmrimﬂn . 681
AR b,: i, PROBOSITO PRINCIPAL -

Giestionar el tarmite de los docinentos ¥ demas necesatos para dPsarrﬂllc:
1Bcnica de dal proyecto de inversien Desarrollo de proyectos de vivienda de inboros
prioritarie, encamieades a hacer efectivas ias soluciones habtaconales propuestas
par la Caja de [a Vivienda Popular, de acuerdo con las narmas teoncas y jundicas
"JIQ{"I'ItF"a y lineaenentos institucionales
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1 Analyar los predios e acuedo con la normativa vigente requenda para la-
expadinion de hcensias de consiruecion y urbamsmo de s predios de la Capa da
| Vivienda Fapular, recopalando prewamente la infonnaccn nacesaia de -:;ﬂnf::.rmid;mi
| cen el provecto de inversion de Desarrolle de proyectos de vivienda de inderas |

jariaritzrin

aypid £

-

m emer men

|2 Aender las Iramites intamos y externos de los documenlos necesanas paea Ia!
Pwiahihdad de 105 proyectos de imeersidn de vivienda de mibargs porilario de la b ntidad
| lilizanlo los tonras establecdos paa el efecio. |

|ﬁ Healbrar las consullas necesanas anle las  ciadurias  whbanas para la
concapluabzacion normaliva para cada predio dal juoyecto de inversion de Desarrollo ] U(J
|de proyectos de wivienda de mtards poiontann, de conformidad con las nﬂrma:;| '
tecmcas v legdles aplicables. |

4 Gestional los Hamites requelidos por parte de la elidaed g1 la glecucitn de log
cOMratos pasa el desurrallo de proyectos de vivienda nuava en el muren del proyento |
de inversion de Desaonolle de pioyectds de wviviendad de interés RIEAR IO dei
conformidad con los procedimientos establecidos v 12 namatividad vigele. :
L W.CRITERQS BE DESEMBERQ LR o iReamy,
1. La consuira de prefacubibidad de 1a o urbanishea se realiza de confonmidad
Lrat [0 estindaies lecmoos establecilos ¥ la novmiilvidad vigenile.

s, .
Lt

¢ los vonstructores v consultores de [0s |woyectas de vivienda nueva de la Oy
denlra el proyeclo de mverstdn de Desarolla de proyectas de vivienda de intercs
lpru::mar'rcr_ Fon oneftadas en la perbneste alismpos, ieglisios y nocadimientos de fa
satclena da tamiles de whansmo y constroncidn @n Bogola

dobos mstrenentos de seguinlientn a la gestion de [as Iramibes v elapas de los,
proyeclos de waenda wweva de lergs proniano se  desendn oy rT1aJ‘|ller‘|&r1|
|i-tl_'lIIEl|IE’EIﬂ'::IFj dg canformndic con [0y ineanuentos mstlecionales :
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Par ol cual se adopta 81 Manual Especilice de Funciones y de Compelencias

L aboraies para los emplens de la Planta Temporal de la
Laja de Vivienda Popular CYH
4. [l seguimente & nteracata con los ackores invslucrados en 2 estclueacion y |
principalmente rl desarrolio de los proyectos de vivienda nucva de la CVP se
ealizan e forma pemnanente y segin rocedmientss del peyecla de inversion de I
[Iesasrollo de proyedos de vivienda de inteiés pricntansg '

% Los iramites parma delerminan la vialilidan i disponibilidad de servicios pablcos en |
las mmpresas prestadoras de seracios en desargllo de proyectos de vivienda e
iengs prioritano, se efectian de confermidad con las negesidades de los proyectos
y s procedintentos.

B los permisds y conoeptos dc las colidades distitales competentas, nelindas las |
curadurias urbanas. requonicos en o desarollo de proyecios de vivienda deoniores
priosflarte se oblignen confomidad cen 12 naaiaivadad vigenle |

7 La mformavian recopilada durante los iamites ze consolida de deuerdo con 05 _
procedionentos cslablecidos ] ]_ ﬂ
1

8 Las actividarles e enfrega de log proyecios e vivienda de adees prianiana son s
ealizadas velando por el cumplimiento de ios eslandares cstablecidos y de I-:ri
consignaco en los plegos, contrato y oferta,

e s, W, RANGO D CAMPO DE'APLICACION .. . - -
Two de entidad / Crganizacion: Entidad Puiblica descenbalizaca del Orden Tetritonal
.| ugar de Trabajor Ohaina

Matedialos y herramientas Suite de (Ofinag ;
Insumos Plan Nacienal de Desartralo. Plan Fatratégeo, Plan de Aceon, Politicas del
Sechor

Camunicacitén. Porsonal, Teleldna, Infermey
Fiocesamienlo oo la imarmagidn: Mixa
Maturaleza de la informagion: Infonmagion Tecnica.

AT VI, CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

. [ —_—— A

1
1. Cadena de tramiles de arbanisma y conshiuecion :
2 Congl ucoion de wvien s |
3 Geslion e prayectos.
1 4 Chwcenamiento lermbonial.
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Fuor el cual & adopla el Manoal Especifics de Funciones y de Competencias
| abarales para ins emphens de la Plania Temporal de |2
Caja de Vivienda Popular — CWYP

Tikuln profesional ea Arquitectura, {3estidn
y Besarolln Arbann,  ngeniena Civil,
Irgperverla Topogralica e Lrbaniami. Veinticualio (24) meses de expenencia
' » profesional relarionada,
| Matricula & Tangata protesional en |os |
i CASHS requeridos por 3 ey, ! |
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CNesarrallar actndades relarmnadas. con s presdpuesios v deteniinacion de |
| rostos relacionadns can el praoyecto de inversicrs Desarncllo de proyectos de
yivienda de inlerés poartano, encammadas a hacer sfectwas laz soluciones
habilaciomales propuestas por la Cag de Vivenda Popatar, de acoerdo con las
NAONMAs fBcrcas y ndicas vigantes y Ilrmdnnentﬁs IH".:MLILIﬂf'ILﬂHb

D s g — - 'T:"—'.?.r.:'-

.‘.._r: A

R, DEEEJ;]E-I ; 4
i Elahn*dr Jm preaupm,mna LR ez menhfuradm &l sislama o tELnﬁIﬂg:a mnstmrtwa
aplrada en Ins proyectos de vivierda de inerés pnontann de confarmidad con el

plan de aceidn estatdecido v s ordenos técnicos aplicahles

2. Realizar el analas de precios uelanios ¥ ausles a los mismos para la
cuantticacian de los provectos de vivienda nueva de intarés puoilano de la Caja de
|la Yvierda Popalar acordes con estandares, noomativelad vigente y parametros del,

|r.-rn1,recl{1 de mvarsisn

3 Gesliorar los tramites requeridos po parte de la Entidad en la ejecucion de lns

confratns para € desarrcllo de proyectos de vivienda nueva VIR de confomudad cor
I|{'II::|- extandares omcos eslablecidns. nonmatendad vigenda y paramelros del proyecta |
i e iverson.
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Por el cual se adopta el Manual Csperilicy de Foncones y oo Comprlencias
LLabprales para os empleos de |3 Planla Tempoal de |3
Caja de Wiienda Popular - CWFE

R T e s Ve GRILERIOS BEDESEMPERD .~ 7 7

n.-.._-\_ = T e

1 luﬂ presunuestos para el desarrollo de cada provecio de la Caja te Vivienda |
Popular se ekaboran segun mformacion rcopilada v oanalizada y paramelros
estahleciclos en el proyecio de versinn

}

2. Las propusslas en relacion al valer de cads proyvects y suU respechva comparacion
con diferenles propusstas fecnoldgicas se generan Segun cnlenos gomeos
estudios reahzados.

3. Los intunmes de anahs:s de pecios unitanas para la viabilizacion coonomica dol ;
proyeclo  =on efocluados de acverdo Con criferies ECacos,  hoeamiestis |
inghicionakes v procedimierlos

4 log framites requendos en la eecucion de proyeclos de waendn de inleros
prichtano se realizan de acucrdo con los parsmctros estabiccedos oo of maran del |

proyech e |lwer5ill1r1 carespondienia , 1 1 2
AR L e D V RANGO . CANPO DE APLICACION T T

Tipo e entu:]au:] ."Drganlzan:iurl Crtidad Miblica descertralizada del Orden Territornial
Lugai de Trabap Olicina, campo

Insamas: Plancacian Estialégica, Cataciernizacidn de publzciin abjetive ¥ sus
necesidades v expactalivasz, Plan Macional de {lesarrollo, Plan de Acciin, Politicas
del Seclos

MNuenles de consecucion de suslo, alianzas poblico privadas, dreas con potencial die
redaensificacitn, prvado, suclo del distake, suclk propio

T «-Mﬁ;ﬁ?’“ﬁruw oy ek TR TR L
08 et #aﬂncmlﬁwrhs aés[t;ﬁsuessncmms ;

1. F‘re::upuestus de phra vivil y de edificaciones
2. Orclenamiento lerrilarial

3. Calculos eslructurales

4. F‘ruyenuq de vivicnda '
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Tilulo r.?-l'ufe:'-lﬂlu-ll fam mgfanleria Ciwil.

Vesrdicuatio {24) meses do exponicnca
Matricula o Tarjela protesional en log | profesional relacionada
i Sasoy requerndos por L ley. |
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Besarrellar las ;mr:wunm}s AasOciANHE A b carmalenZacis f|5|-::a e Ius proyecios de
vivichda aticlanlados, a fraves de la wfaimnaodn caregrahca y prodial encraminados

it hacer elsctivies ks solucienes habdacionales propoessias pod 1o Caia ue Vivienda
Frapular, de acucido con ias normas teenicas v jurfuicas vigenies v ineamiepios !
InsiUcionales, en el marco ded groyecio de inwersion de Desarrollo de proyechg oo

I VD nda do ilers s prionitey o

oo I DESCRIPCION BE FURCIGNE S ERENGIAES SRR T |

1 ldenfthcar prcaios polenciales para proyeclos os vwienda a traves oo diferentes
fuentes de confarmedad con ¢l plan di: aociin eslablecida en el mirco del proyocto
ce wwersion de Dezarolfo de proyectos de visenda o inlenes priaifano.

2 Realzar, en gl marce del proyecto de mversion de Dezarrollo de proyecios oe

vivienda de interes priofilann, in caractenzacton fisica ue tos predios con poteaaial

St desarrgllo de provecdos de vinenda nueva VI de acoerdo con (05 estandanes

de lns sishemias de informacidn geogrifion ¢ lanonnatividad vigente

d Emdir comeeplos de vabilidad 515 en el marce del proyoecto de inversion de
Desarrollo de proyectos de vivienda de inlerés paontarno, sobre Ios prodios 8 atender

Gostion oo Caldad de o Enbdad  ve conformidad con los  procedimientos
lestablecidos.

ih
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apag el b - potan oo

consEiguantdo |4 infarmacén en los fanmatas colablecidos po el Sistemn Integrado de
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4. Realizar analisis de lainfoimacion basica del predio paca determinar su viabelidad
en los proyecios de vivienda nueva segun lécmicag eslablecidas de confiomidad con
el marco del poyects de inversion de Desanallo de psayectos de vivienda de interés

[rricritarnio
T AR LT T WL CRITERIOS DE GESEMPERO )

1. Lo= predies de hentes nslivennales san identhicadas e conformidad con !'EIS
reuerimienios del moyveclo de inversion de Desarallo de poyectos de vivienda de
nerés proritaric.

2. Los predios de fuenles privadas son ubicados de aeusdo con las caraclensbicas
posibles para el dezarrolla del pigyecho de ioversion de vivienda de inderés paiornilanio,
segin chlerins 18umeps y estuchios realizadas.

4. Los cruces de inlirmarian cadografica cficial del predio y del provecto permilen
definir desenglobes, cabidas v rkleros, y aclualizaciim fopografea, ] 1 4

5. Las arcas sobre cadografia de FOPAE son wentiicadas v caloulacdas ;:«alag
mitiqacon de resgos en proyectos de vivienda de nteiés pruoniann :

5. Fn el marco del priwecte de inversidn e Besarrolle de proyeclos de vivienda e
wilergs priantario, la disponibalidad de servicios pablicog en el predic cun pitencial de
desarolle es idenlificada en las empresas prestacloras e serdicins

f5. En el maren del provecla de inwerziim de Desanollo de proyeclos de vivienda e
inlergs  puoitario, fa2  afedlaciores de  diferenie tipo sobre los  predios  son
icjeniificaclas segun paramerog tEonicoes.

7. Bl acompanamientn Wcnica basado en la nformacon predial, calaslbial oyl
cartagrabeca, en la eslruclerzcion de proyeclos de wwienda de [a enbdacd es ieahzaco
sequn procechmentos vy programacidn gepecifica de s proyeclos de nversian Je
vivienda de inleres pronbanra,

8. €0 el marco del proyecio de mversiair de Desarvalln de proyectos de vivienda e
interes priontano, los insumes sobie proerduclos catograticos (punkas de el ountos .
geodésicos, amaonamiento) se proveen como apay para 0% esludios igcmoos.
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9. Fn el marco del provecty de nversion de Desanoflo de provertos de vivienda de |
| interes priontano, el analisis estadistico del valor del metic cuadiacds pAra cada
predin a desanollar es efectuado seqln paramalros Bonicos.

| 1k Los producies cattograbicos analoges. como glanos lopografcos, planos de I:::ter:r.i
plands de manzana catastral, planos v fichas reslamentanas de Unidades :!e|
Flaneamiznto  Zenal v aclos  admmisbalivos  de  lecalizacion de  Desarallos
|Ur!;an|5’r|r:n::5 50N administradas de comfounidad con el pioyeck de wwersion de
| Desarrollo de moyectos de vivenda de interes priorlang,

T La informacion v documentos de los portales de emidades Distritgles: Eul&trnesl

de nomenciatura, Certificarios e Fradicidn v Liberad, Sinupot. Repoites e

Mrcrozomificacion Sisnca, Conceptos teomnicas del FOPAF, Sabhanas de Impuesios |

Hredhales, para los predios abjeto de  intervencion son gensrados  segin

procedinuentos de confomudad con & proyecto de mwersion de Desanolo (e
i[:-r:wi:*.{;lﬂa fe vivienda oz inferés prionlario ! '1 1 5
et T R ANGE R AMPO TR AT A ON R TR
Tipor e entidad ! Organizacion: Fotdad POblica descentralizada del Ordes Fer
Laagpaar che ‘I rabiajo, (dicing, campo

Hinsumas Flan Nacanal de Desairolle, Plan Distrital de Desarrolie, Plan ["stratégicn, ,
jLaaracledlsacin de pobfacion nhglive y sus necesidades y expectativas, Plan del
Acaclon, Politras del Soecinr

| itentes de consecucion de sualo: Aliahzas publicg pivalas, dreas con potencial de

|rE:ien5|licar:H_'m_ prvaddo, suslo del disinta, sugls propio
N CONGIMIENTOS BAS I OE S ENCRLES T T

| 1. Modalaciones y escenarios cartogralicos,

2. Dudenamiento teanonal

| 3 Sistemas informalicos ascriados A cartagrafia local

4 Tramites ande Curaduria,
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Fan @l cual se adopla el Manual Especilico de Funciones v de Competencias
Laborales para los emplecs de la Planta Temporal de 13
Caja de Vivienda Popular - CVE

gL ) ‘_EEQLIJ;BITGS GE EETUDIH?EJ{PEHIEHCIA - M__._;'_'j
T mgsrum e | AT ©EXPERIENGIA T

Thulo  profesional en Ingemeria ; |
Topografica o Ingenieria  Calasiral y :
Gendesiz Vemlicualro 743 meses de expenencia |
profesional relacignada

Malricula & Tarela profesional en los
| nasos requeridas por = ey

T, Irﬁm Hiraéeion de. Ma]uraﬂhﬁhtn dé Vivienda (1} .-
: ""t‘?“ﬁﬁmrmﬂg‘&a i:rb:.m&tas de vivienda de Intur&t pr!nntnriu 681 .
d.;_;mx;m;._ e 1L PROPOSITO PRINGIPAL -

Feahzar sequurmentu d ia meslion del cicly de pr:::ye.,t:::s de wvienda Nueva de la
CVP y el apoyo tcnico requendo por by mismos, con el lin de garantza &l .
cumplimiamo ¥ apkcabilidad de los procedimeentos 1&cnicos establecidos en el 1 1 (‘!
marzo ded proyvecly de inversion Desarrollo de proyscios de vivienda de interés
pricyritario.

t‘*‘«‘-—}ﬁﬁ‘t’ T DESCRIPGION DE FUNCIONES ESENGIALES. .

Flecluar el saguimienlo a ka gestion de los proyecios Je wwmwl::. a lraves de
bdsﬁs de datos conschdadas de confurmidad con los procedimientos estableodas

7 Coneolidar |a infermacion obtlenida en las etapas de consecuoion de suela, pre
faclihilidad, contialacon de estudios y diveiios v su eEcucion, para eporlar 3 la
Direccién segon procedimiernios eslablacilos.

3. Proyeclar informes o documentos relacionados con el proceso de estrucluracion
de proyscios de vivienda nuava de mlaiés prcniaric segun parametos aslablecidos

4 Corvocar y parhicipal en las reuniones de unificacion de crilenos de todo el
equipo 2n las actividades de consecucion de suelo v prefachinldad y conlratacion de
esludios y disenos de proyeclos de vivienda de inleres priorilanic. |

f Elaborar Ios repoiies de informacén requeridos en la eslusiuracion y ejgcuzion de |
Iu-e. proyectns  de vivienda de imlerés privrtano  de conformidad con o los
prozedinientus establacidos en el marco del proyecto de inversion |
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I'or el cual se adnpla el Mapnusl ['.sj‘.ueLII’IC-:u e Funcwnes y e Compelencias
L aborales para los emplens ok 1a Planta Temporal de la
Caa de Vivienda FPomlar - SV
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b los farmatos de sequomiento de (os proyectos de wvienda  sueva son
| ehligencaacos de acuerdo con los procedimienlas estabhecidns,

Zo Lo lramtes fEcnicos regueridos en desarrolio del proyveclo son reabzaclos e
| aeue riter Con 2l pracodimiento y la normaledad viganies |

i 3. Ll seguimieno a la eecacion de dos proyectos es realizada en cumplimiznto de |

“log estandaries eslablecidng,

| 4 Las fichas yiableros de confrol y sequimeenta de ios proyectos Je Vivienda Nueva
e nterés priaritann se proponen y mantienen actualizados segon procedinuentos |

9. Loz reportes temdlicos de los proyectos son wlaborados 1eniendo en cugnta ios
resitados de la wealuacitn conjanda el eguipa esponsable de lns proyectos,

117

6. Los inhormes penodizos son presentados de acuerda con los procedimisntos
-:-a!ahlm.uma

g mmmmm e

Tiper dle L=~r1l:|n.'lﬂd IDrgamzacmn Entikad Poblica LlP%FFﬂt[arlfafla ¢dezl Oridezn Tunt.:.n.—:n
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f ugar cte Trahajo: Qficma, campo
Insumcs. Fan Estiategien, Caractengacion de poblacion obyelive v sus necasalades
y expeclativas, Plan Nacional de Desarrollo, Plan de Ancion, FPobticas duel Sector

AT P IR e Ry
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Secinr |1l'|hl|cn

1

2 Lstracluracion o disefo de proyeclos orbanos wo constrlcives
-3 Gestion de puoyecios
i d

a

Carelenameznio Werntonal
Frowectos de vivenda

]
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11 My Ut

For ol cual se adopta @ Manual Especilicn de Funocones y de Campetencias
Ialwzrales para les emplees de |z Planta Temporal de la
Cajn de Vivienda Popular - CVI?

1 REQUISFEOS SEESTURIO Y EXPERENGIA " ]
UG - |o- T EXPERIENCIAT

Tmllu- pr:}lf-'“?-lﬂl‘lﬂl e Ingr-nlr-rra Ew:l
Ingrniziia  Catastral  y Geodesia,
Urlanismo, Arguiectura o Gestkidn v

Welnliouatro (2497 meses de ex FriEnCIa |
Desarrolle Urkancs { H

: prolesional relacmnacla.

Matricula ¢ Tancta profesional e los
CASOS requeridos o o ey

T Al Eiiraq{::ﬁﬂda Urbariizaclones y Titulacién (8) L
- “-_:5*-'--'«:?*---:.: LI D THulaeidn de prédibe 474 : |
T hnwp” =i, PROBPGSITC PRINGPAL .

Realizar las acciones juridkocns rrqunrlcjnq para laciltar v dg:llzﬂr e f“rulut‘run e .

vivicnda y habilal de las familias participantes de oz programas del Proyecto de 1 1 H
wersicn Niulacion de predios de conformidad con fas divechices malitrcionales vy 1a |
narrmalividad vigente.

[ R A DEACRIPEION DEFUNCIONES ESENGIALES
1. Parkcipar en las acvdades de controf v seguimientie uridico a los procesos

copbraciuales del proyeclo. para garantizae el cumphmenk de 1as  roetas
eatablecidas..

2. Mender las solicitudes @ inguieludes de las Tamifias prrlicpanies con el §in de
facdtitar v agilizar s clusion en les programas en el marco del proyvects de |
Tetnlagion de predios. !

3. Realizas el seguirmenlo v evaluacion uidica a los proyectos de vivienda y hakatal

para garanligar que las diredrices del programa. se realicen con les mas allos
niveles de calidad y responsabilidad legal @n el marca del proyecto de inversaan de
Tiulaciin gde predios |

P4 Proyeclar las respucstas y conoeplos ueidicos requeitdas por la Entidad en el
"marce def moyecle de Tiulacion de wredios, por crganismos  de control oy
, paficulares, de HCI.JF'rdL‘:u con fa nu-rmahuldﬁd vlanTF- '
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| . .14
11 way 2013
F*ar el nual se adopta el Manual Especiflico de Funciones y de Compelencias
l.ahorales paca Ins empleos de la Planta Temporal de la

Caja de Vivienda Mopdar - CWP

A R TR SRR
1 Fl 5egulmieniu jurichico a los progesos conlractales adelanlados en el rnarn:c:- dell
proyechr de wersion, es realzado e confoenidad  con los procedimientos

vastablecidos.

o
gl
=

2 Tl enmplinmiento de fas metas establenidas en el marco del proveclo de nversian de
THulacitn ce predios. es velificado confome a o planeado; en el proyecto v L
normatividadd wgenls

3 las salnitudes e inquieludes de las lamilas participantes del proyeclo de inversion, ;
san atendidas de confonmidad con tos procedimientos estalilecidng,

4 {amelrgion de las farmdias pailicipanles en los proqiamas de vivienda v halidat del!
Ensline ex garanhzada e aceerdo onn s procesos y peocedimienios eslahlecidos
‘para el proyecto de inversion sorasponciente.

o . . 119
H. 1A asesona uridica 2 las achviades realizadas en el maco del proyvecto de
dnvensian de Tiulacde de peadios, es iealzacda con base en os criberos de elica y
iegatidacl en la matera

B los procesos de eecuciin de los programas el proyvects e inversion, son
realizados conforme al plan de desariallo

7. Las respuestas & los requenmeenios de pariculaes v entes de conlrol se provesn
g cancda la salisfaceiin a los Usnanias inlermos Y exlems.

8 las respuesias a requenmenios son rcalzadas eon base en criteries de legalidad v
gtica en |a majena e

i v TS RS
Tipo e entuidd IDrgdru.-:ac 16 Ent}dacl F"'I.Il'hllt".i-'! clcqrfnlrahzacld el Dlden 'Iemtr_uriai
"Lugar de Trabajo OficinaCampo

Materiales v herramenlas. sSuile de Oficina

Insumcs. Man Macional de Desarolln, Planeacian Eslratéqeo, Plan de .i".n;_,-:_.lnn
Folificas del Sector, POT, Plan Ristilal de Desarratlo, Manes Seclonales.
Comutecacion Mersonal, Telefonica. Intemel

Seclor. Servigins
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RESOLUCION No: | :i*fﬁ )

TU MAY ?FH.-‘:

Pa) el cual se adopta el Manual Especifico de Funciones y de Compelencras
Labmales para los omplzas de la Planta Temporal da la
Caja de Vivienda Popular - CWH

Procesamianto de la mfonmacion. Mixla
Tipos de Usuarios. Pablacion yainerable y (Heas Eatidades Disteifales. Nacionales &

Jnfemacionales TR
G AT T ), GONDEIMIENTOE BABICTS O ESENCIALES . .

1 Derecho adminisirafive,

7. Conlratacidn estatal.

3. Gestion para Dilviagién y erdrega de Poediog,
4 Manejo de herrannenias de sistemas.

5 Mormatiadad de Habitat, Vivienda, Doesarrollo y Ordenamiento Urbann i

;j: it S i EEQU_‘E_T_E ﬁE EETLII,‘.'-‘ID‘I"EKFEFHEHEI o i
TR IDlo [ F . EXPERIENGA ]

i
Veainlicuatro (24} meses de cuperienca’
Matiicola & larjela prolesional en das | prafesional relaconaca :
CAS0s Eauendos porla loy ! ! 1 2 U

Titulg profesional en Derecho

‘_'E@““vf-'*' 5 Arua ulrmtﬁn da lrbsnizesianes y T mulm:mn 4

R s Tilelen o predios 471 ] ‘
:Pﬂ&ﬂ_ 1 FROPOSITO FRINCIPAL P

Llevar a cabo las qestmnEa sociales de adiculacion v conceracen entre A i
cormunidad, Az dependencias de lBocnbdad o enlidades diskilales para 13 !
viabHidad v ejecucion de los proyeclos adaelaniados por la Enlidad, de acuerdo con !
tos linearmienlys instilucionales y la normalividad vigente, e ol marco dol proyecio |

de inversion oo Tiklacion de predios. !

o T T BESCRIFCIGN DR FUNBIGNES BSENCIACES ™ 77 - - -]
1. Consalidar la informacian social del provecto de inversion de Tq'lu!amﬂn = preglios,
de mapera que pemita alender las solicitudes que privengan de la comunidad

participante, de acuerde con las polittcas y narmas eslablecidas on la matesnia.

2. Realizar la rewisitn y evaluacion de los informes mosantados por la inlerventonia
de log proyectos adolanladoes por la enlidad en el marco de los proyeclos de
inversion o la CYIF garantizando el cumplimiento del componenle social, de aouerdo
con o establecido en el conlrato :
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RESOLUCION Ne: { T 0 T84

10 WAY 3073

For el cual se adopia o Manoal Especibcn do Funcionss v de Compelencias
1 abarales para 165 empleos de: [z Planta Temporal o o
Caja de Vivienda Popular - CVP

3 I-Ial:uuraa 143 CG!‘ILLFI[(}'.: (2 mf[‘:-rmes. res(Lericl on g penmitan dejar evidenoga de I-a
CeRpenencE e la geshon ol relacionacda con cada proyeclo de Tiulacion de
predios, para evalual el mgacto de la gecusion de acerdo con 108 eamicnios
‘ establocidos |

4 [eahzar la recopizcion, elaboracion, presentasion y o enlrega de foda la I
informacion produeto de: la geshian social adelamtada en el marce del proyecio de
tewerstn de Vilulaciin de predos, con el hin de manlener actualizados los ssternas
e infnr:lTh':H:it‘Jl'l l:lr': [ :‘:nl_in:far! dF! E-:'Lrerd-::u LI |[}‘.i ﬂrnCudimrfﬂn*nt-: erstablesidos |

C s per e =

e ———

i la F!'rlﬂfm?uli':-n SOCIAT Mecosa F'.'-dl..i I dte_m*l-:m m: mluumduﬁ ets ol marr:;:. el
prayecin de inversion de Tidulacee de predios. es consolidada de acaerda con lasg
poliln:as y nomtas establecidas en la materia,

2 las sohodudes cscntas gu provengan de la comumdad parbcpants del proyecio - 1 2 -1
deriversidn de Tiacion e poedios, son alondidas  Jde acuerdn con dos

nroced rmientos establecrlos

S la remeisian y evalnacdn de los infmes prescntades por 1@ indervenloria de los
Cproyects adelantados por g entidad en Titulacion de predios, son realizados de!
| aclerdes con [ooesiabbecal o en el conliahs

4. Floumplimignto del componeale, producios y achividades sociales en ol mawn del
Cprovesc b ader e SiGn Tidiazion de: predins, es evaluads die acuerdo con las nomas

[eggaless e inslitucionales.

3 108 conceptus o qHomNeEs egquendns acerca de la geshon sacial relaciaonada con |
| cada proyecio son claboiados de aouends con los ineamientos estalilecidos

Gl ipacte de la epecunion de [as obras en los poyectos de [ iulacidn de pre r_1|n*~..
s evaliacko de aoaesdn con la nonrnadividad voentas.

0 LA recopiacion, efaboramion, presemacion yoentrega de loda @ aeormacion
prcmu[ to de la gestion sooal adelantada cn ol desacvolls deb proyesto de Tidlacion !
e preadios es oreahzada ron el fin de mantener aclualizados los sisternas de

infcHmae Gn
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TH HAY

Por 2l cual se adopla el Manual Especificn de [ uncicnes ¢ de Cornpetendias
L abrorales para los emplecs de la Planta Tempeaal oo la
Caja de Vivienda Popula) - SWP

8 Los sislemas de miarmacidn son acluahz ados de acvernda con los poocedhmiontos
eslablectdos.

T e W RANGO O CAMPO DE APLICACION
Tipr de entufj.ad f Grganl?ﬂuﬂn Entrdar Pubbca descenalizada del Orden Territorial
Lugar ¢de Tialajo. CfionalCam)n

Makoriales y rerramienias: Suile de Oficing

msumos: Plan Macional de Desarrollo, Plamneacion Estratégueo. #las de Accidn
Polticas del Sector, POT, Plans Distrital de Desanclio, Planes Sectonales
Comunicacidn Personal, Telelanica, Inlemet

Sector Sentcins

Proposantionto de la miformacasn Msla

Tipns de Usuarios Poblamen vulnerable y Oiag Enticades Cishilates, Macionales e
Inlemmacionales.

...... . - m————

T SUECONOEIMIENTOS BASICOS DESENCIALES 7T T 199

1. ,-'-".plu,aufm y Tabulacicn de ["nonestas
2. Trabajo con peblacion vanetakle
3 Froywecios Sﬂuialef. Ambienlales y Cu turales

‘T"‘;wﬁ"-"v*-’ =T WIITREQUISITOS DE Ea'r'u' nn:i Y EXPERIENCIA =
TR EETUDID . EE EKPEHIEHGiA

Titulc pmfesmnal &n Admu‘nshau-;‘:rh
Publica, Anhopologia, Cencas Polibeas.
LrarmILTcacion Social, kconomia, -
g [ sl cayi Tial=aj sigl, : . .
: E'LU|_Dg'a' suoiclogia, ;a = Socia Welniticiratry (24} meses de expernensa
Terapta Covpaoongl,  Perodisma o -

o . . v profesional relacionada,
Adranislraciin de Empresas. . H

Mahicula & Tajela profesional en  los
CRsns requeidos por la ley,
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T May YT
For el cual se adopta el Manual Cspecitice de Funciones y de Cormpetenaias

Laborales para los empicos de la Planta Farmponal o la
Caja de Mivienda Popoko -- CVFP

can ¢l proyeclo de Fordalecimients inslilucional para aumentar la elioenoa de |a
gestian,

4. Generar los sespaldos de informazicn de las bases de datos nue ponmidan i3
congonvacion de laoinfoemmacion de aroendo con los plut:eflu‘men!ﬂa E‘%L:‘li:-h‘clflus

sl T IV, GRITERICS DE DESEMRENG:

-
LR R LR

1 Las sullcdydes do log uasuarnies son glendickas de gooerdo £on IU*‘ [RELATR E-flll‘menlcs
aslablecides

2 Las liempos de rospuesias sen oplimizados de acuerde com os proceditmestos |
establecidos '

[

4 Las bases do dalos son aclualizadas de acuesdn con s procedimoros
eslablecidus y s politicas nstiucionates, 1 2 4

5 Los teanpas e respuestas y fas mouietudes sclucronadas son dendficados segon L

procadimicnle ¢ herrannantas con que cuanta 7 enfidad

G Bl plan doe manteonimente 25 elaboracoe segon qecesidanes idontilicarias sy
extandargs eslableoidos.

. El mantenimmenio corectivo O peevernlivo de los eguipos s opecuiadg conforme a
la peogennacion y procedimicntos eslablecndos

£, Los back up de las bases de dalos son generades de acuerdo oon los
pracedimmenius esiablesiios

4, la afprmaciin de Jas bases de datos es conservada segun s back up
' genme aos
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RESOLUCION Ho: | ﬂ*fj {134
LE MY I
Por e cual se adaopla el Manual Espocliica e Funciones y do Compotencias

Lahorales para los emplens de la Planta Tempaoral de la
Cnja de VMivienda Popular — CW

- Ji\u .‘ :I\

NIVEL TECHICD

! iQEHT[#Iﬁ&{:]@HM: R

Hivel: TEL-I‘IIE-D B
D&n:}mm aclen del | Bcnica CHaeralive

Emplea: C e e
Codigo: IO -1 &

Grado: R L e

Mo. de cargoa: LEMCY [1_]_-_

v 5 Areal mrﬂﬁnﬂ 'Eeatné";_ -'iﬁm "
Fqnala-:lmi’ﬂrntqm _‘_HtILEWI'I '[Agfiale '.?_';.L
i PRORA _$ITﬂ PRINGIP

T

Ejt-'ullﬁr lahares de soparte echice relacionadas con Ir_rs pIOcoses sistemalizados

ialir B MY
[E3 § A T R
[T LT

i
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| H . “Hel -
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et v lein lap ke el SF R T . '
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| de informacian ¥ comunicaciones de las redes de voz v dalos, manlenimienio de
hardware v solware, ntemnct v ed malambrca, reqoendos para ¢l funcionamienteo
eficiente de la enlidad, d& scueidd con os pocedmuentos establecrdos, en & marco
del moyecto de Foralecimientg mshiucional para avmenlar la ghoenaa de Ba
gc:stutm

R * i DESCRIPCION D FiNCIONES ESENCIALES 51 1t E |
1 Alonrier I=1=.. qnllc nudes e soporle provenientes de los usienns de la plataforima
lecnolagica de & entidad en el pamer nivel de alencidn con el fin de oplimizarn los |
tiempos de respueslas de acuerdo con o eslablecide en los protedimicnios y &n
comcordanciy con & pioyecte de Cotalocinuenta institucional para aumentar la
cficiecin de la gestion,

2. Mantener aclalizatkas  las bases e dalos  con anformacian sobre dos
iequenmientos  atendidos con &l Iin de denbificar Lempos de respuesias ©
mquictudes solucionadas de souemde con os procedinentos eslablecides y oen
concordancin con e proyecto de Fortaleomiendo mstildcional para aumenlar 13
chicizneia Ao la gestion.

3 Realizar el manlenimignlo pnoventive y carrechivo de equipos de campato v demas
elementos do la mfiagstiaciura tecnologuea ¥ de comunicacionas gue peranitan |a

123

CONSErYaCIan de los recursas fisicos conforine a la programacion y en concandancia
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RESOLUCION No: | Far ¢ ryg !
1O My 241

Far a2l cual soe atapla o Manoal Espoecifico de Funciones y de Coampelenciag
I abarales para los emploos de la Placda Tenparal de |a
Caja de Vivienda Fopular - CWVF

rara

l LT V. RANGQ 'O CAMED DEARLIGCAGTON v iot 75 a ipetr
|T|r.ur:- rJf* antigiad H‘.ﬁrgfl"lmrinn Foaticlad Pablica descentralizada del Orden Termorial
Lugar de Trahajo Qbcna

[ Malernales v herramrentas Sode de Chicing

Insumes: Planeaoitn Eshaléngica, Phin MNaciomal de Desarrolle, Plan de Accidn,
Moldicas del Sechar

iﬁﬂmunmaclﬁn' FPersanal, Telefonica, ulemet

Eachal. Senvicins

Procesamiento de ta infomactin Mixla {mianaal v sistemalizada) |
Hpos de Lsoanos

Maturalers de k infarmacon

{}rﬂdlilhrhﬂh de Cantro, anﬁ nedanceas de la Entidag

. VIL.CONQGIMENTOS BASICGS 0 ESENCIALER TR T amy T i

' r Scnnware tle seividones v de red.
2 Audmimsiracion de sislemas operalivos |
A Manspe deedes TAN yOWAN 1 2 5
d Mﬂne]u tle :.uﬂware laf:r e

s il REQI.IIEITG-,E
_ _ESTUDID 3

¢ Tikedlo de F{Jrrmmlnn bEcmca o tennc}l{ﬁglm, ‘

o aprehacen e mewmn cineg (5]
Prameshies e educocion  supaiod en
{ngenieia  Electromca,  Ingomeria e

Dk oy sens (36 mneses da ekpenancia
redacionada.

Sislenas, Ireerriienia Mg
Clulecomunicaciones £ e !
i trciustral i
B -, JuEnTlFic.gmml NI T i T
Hwnl S Iﬁclm Y
Denaminacian del 5. o Oneratns R
Empleo: _ e . .
 Godigo: A Ceme e -
Gradeo: o
‘MNo. de cargos: e {110 S
Cargo del jefe inmediate: | Quien ejeca la supervision direcla
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RESOLUCION No: | fﬁﬂf T34
LN YRR

Por 2l cual 50 adopla el Manual Fapecifuo de Fucciuonas 2 de Compelencias
Lahanales para los empleos oo B Planta Tenporal e la
Caju de Vivielda Papllar - CVP

[ ——

e g o Arem Dficing Asesora de Plameacion (1)
Edﬁalﬁglmmntnjnhhmmunal pary aunrantar la at'c’ranq:m dé la gastid&_n 4@4
TR A1 PROPOSITO PRINCIPAL.

Healizar achy rlmleq {ie apoya tecnico para ol reqistro y a-:.tuah.rat:mr‘l de |1:|-'=“-. |:I|::11'|l'“-3 |
programas y proyeclos desarrulladas por ka entidad de acuerde con la nonmatividad
vigerde ¥ g&n el margo del proyecto de Fortafconrento ipskucional para aumentar 13
cficicncia de [a geslion.

TetT Y DEBCRIPGION DE FUNGIONES ESENCIALES

'. '.I-&..I.L_'l-___. H -

. Realhzar la ||15|::r|p-:;ru:f:r1 y ajustes reapRclives de los provectos de mversior a traves
cral aphcative SUGPLAN para cumplic con o requerimicalgs lijados por la
Secretaria Msiritat de Plancacion, de acoarde con fos procedineenios astablecides )
| | 126
2 Reabzar la actualizacidn ¢ oarclnvo de 103 dooamentos de los proyecios e
irvversitn can el fin o faciktar @l sequinments y control por pare de la dependenca,
la enlicdad v enles de cordrgl, de aeusrdn con los procedimientos eslablecidos v la
normalividad wgente.

3. Consolidar la informagicn recitngds par los proyectos de inversian que pesmitan la
genaiacitn de los reportes o infarmes e avance de cada uno <& los proyectos, de
Facuerde con la nosmatividan vigente v los procedimentos establocilos on ol marco
chol foralccimicnlo inetducional para menentar 1 eficiencia de [a gestion

LB 3 sl NG CRITERIDE.DE DESEMFENG. =
1 La ms::npn:.c:-n -,f ‘]Jlﬁtt—:‘-ﬁ respeclives de l0s proyectss de inversian es FE‘.3|I?B[|€I {1#
acurayla oo logs ppocedimientos estahleclos

2 b os mequerimicntos frjados por e Sceretaria Distrital de Plareeacdn, son camplidos
o los liempos estahlecdos

| 3 La actyalizackn y archivo e los dogumentos de los proyectos de imyersién es
reabzada de acuenlo eon los proocedimientos establecidlos v la normatividad vigante
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-1 El sequimignto y conteol de s pruyrf:ml-::-s de inversion es reahmdn de gcuerdn
Ccon los procedimientos establecidas y 12 nemmatividad vigente.

[ TN, RN G S MR G A R AT N A e e
- hipo de entidad £ Crrganizacion. Entidad Poblca descentralizada del Orden Territanal
|Luﬂd: de lrabajo Cficing |
Matenales y Berramiantas Suite de Ohcina '
Insumos  Plan Nacional de Desarolio. Planescian Estratégica lan de A{.:l:'u‘}nl
Foliticas del Sactor |
Comurmcacion Porsousl, Te'efonica . Inteins)

| Sectar: Servicos

Frocesameenle de ia mformaciin. Mixla

‘Tpos de Usuanes: Oiganismos de Conhicd, Bependencias de la Enbdad, otras
mstancias

e

1 Herramientas Ofimalicas
2 Ciestidn docemental

-'_"-I'.-"u

Y CONDRIMENTES BANNGE BRSBTS By el 127
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VI HEQUTSTY
FEEE .-".I-I A EET[IU“:.‘ ")

I

B o R b
| I— - fass . . e W _—rl . ..
I "Ir’rulf} de: formacion técica o lkcnalegica,
0 aprdbacion de o minmg cineo
semesires  de cducation supssr en |

Vewnlicuatia  (24) meses de cxperiencia
Adnmunswacion  Poblcs,  Admimslracion | relacionada
ie  Lmpiesas, Mculecura Foonamia, I _
Ingemeres Civil o ingemeria Indusirial | |

| o T Area; E_lﬂl:lnil Aghs

i ;ia#&'inu 11 ﬁ:ngi (2]
gpna{gnlm[gmg ingtit m”n ‘H 1€ pic F ’_f_n' 28
'\'.d_:-__q.. vk 4‘” _y 1 .* Ry - -

a - .I
Llevar g E‘dhﬂ ia .:l'-:IS-tEHi}Ia texcnica en el disenn de las piezaz comunicacionales que .
| redlizrs e instlucica paia fa deolgacion da s smagen de confaumidad con ||::-5|
s requerimientos Mhstitsies v en el maco del uoyecto di invesion de Forllalecinienta

I mstitucionadl para amenlan o ciuenca de la gesoon
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_ Padicipar en la creactdn conceptual de campanas de comuanicacion externa, [kua
conseval la unidad grafica wstitocicnal de conforme con los neamientos distitales y
sequn las necesidades de s proyectos de inversion de fa Entidad

: RN .o
R R ._-.-\..l

Y Lleysr a cabo of disefio de las piezas comonicacionales dr las cainpanas de fa
insitucitn peana la divulgacitn dr fa formacson e imagen de la entidad condorme |as
dierctices de la Dirmecitn, en el marco del proyacie de siversian de Forlalecaniento
mstitackinal para aumentar la elosncia de g gestion.

3. Efeculad la aclualizacidn de |a infermacion de la pdging web de la onlidad paia
mantenct al dia a los chernastas sabie s acontecimientos de la entidad aa relacion
can ol cumplimenta de abjelreos e los proyectos de inversion de da enhidad.

128

4. Brindar apoyo lagisticn en a crganizacon de log eventos que programe la entidad
para eb rnalecimicnte de la imagen inslilucional frente a las medios sigpunerado (08
lineamientos del supencs inmediato

o .W}:-t-; 4':.;3;1;; o J.“, ﬂﬂ!fﬁﬂﬁ D.E ‘EI'EEE'MPERU ;I_-_ '_ S |
i. La .:L'rncepluallz']mf.‘m de las campanas inshiticionales o5 t:ream "ipr'[.]dd ‘a las
directnees de la direccian de la entidad.

2. Las campanas de comunicacitn san farmuladas bago rl criterio de &ica y apegados

a los procedimicntos disehados para tal fin

|
3 Las pieras comunicacionales san disetadas siguinnde los lineamientos del superior

mmediato.

4. la magen nslitucional es divalgada bajo Ios ctiterios de &hca y legalidad on la
materia, |
5 |a pagna web de ka Fotidad es actualizada en cumplmiente de fa responsabiidad i
comunicacional sacial crganizacienal i

6. | a infermacian ue se regislea en la well de la enhdad es analizada de confonmidad’
cod [as requelimientes insitucionales,

oalle 54 N9 1330

1Egx, 349457200

Fiex 3105444
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| 7 |.a logishica de |08 evenlos es protrsmadas v elr*-::utada Fes ahzacl:}s cunfc:rmf- Iur_-. !
eaquerirmignlos mslitucionales

ﬁ | a H'rm!]i-*l'l II'ISIJII.IGIDHEH es fortakecida en atencidn a la misidn instilucional.

lipoy de: entidad F Organizacion: Enbdad Poblica descentrahzada de Crden Teritonial
Lugar de Trabao Oicing
[ Matesiales v herramisnias Suite de Oficina
Hnsumos  Planeacion Lstategea. Plan Nacienal de Desarrolla, Plan de Accion,
Frolitcas del Sectar
Poamumicactn Persongl Telefomca, Internet

SECIE Srfigios
Procesamignla de lz infoimacion, Misla (mangal y sistematiz ada)

Npees des LIsoalos

Naluraleza de |a mformacion. Crganismaos de Control, Dependencias de la Eotidadd

i CDHEG.HIE&TPEBAEIG@y"T

S 1 Mancyin dee eopapos acdiovisuales.
2 Manej::u de heraneenias de sistemas.

[ [ [ — o

l

‘r'll REQU
BRESE r;;'._,;_.“:_ﬂﬁmﬂl-;l._

etwilo cde Fanmaciin teemea o tecnolGgica,
s o apiobacon de  mierng cipon (5
someslres  de educacion  supenior en
Ingenieria de swtenras. Produccidn
SudiavisLial, Comunicactn Saocial,
' Preriodismo o Miseo Grateo

.:h.__. B
-I 1

Venhcualio (24} meses de eXpenenca |
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Mar el cual se adopla el Manual Especifico de Funacignes y de Compelencias
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fan ‘f“?.“.g;“kﬁ e Ares: Dirdeoian da Ressentamientos (1) - ' :
1 Hqﬂﬂ#ﬂﬂhfﬁﬂﬁ u:H? hﬁgaras 1¢ca!lza dos eh zonasg di aitn riasgo ne mmga blu -
SR Lhoh BU o 3O0YB - - '

‘I T PROPOSITO PRINGIPAL

| Apuyal o5 procesos Jurid:cm requeiados en 2l desarralle del proyadin r.lﬂ irversin |
de Reasenlaminnte de hogares locabrados on zonas de aflo riesgo ne mdigable v |
| lus dernds de la |ntidad. de acuerdo con las necesidades de los misme. los |
parametros establecidos y la noormatividad vigente, '

- e

st E———Tr -

iz, N DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENGIALES -

1. E[E*LILIEF la receptiin, srsteralizacion y vedlicacion de las %Ull:lludrs ¥ U‘[Ertds de
negociacion de predios eo ol marge de los proyecies de nversian de la Endidad para
validar 13 mformacion y deteominar su viabshidad Trenle a las bages de daloy doe
FONVIVIENDA de acuerdo con los procedimee-tos establecidos

o ¢ [rindar apoyo al monitgred de las hichas inancieras de los estados de cuienta de . 1 3 []
[ los adjudicatarior cn el marco del desancilo de los provecies de inversion de la

Entidad, para actualizar 10s sistemas de mformacion que se requeeran de acofido

con los procedimenios estableodos.

3. Bealizar las actividades deegislro de ofertas, v de beneficiarios de los producios
olrecidos en ol marcoe de los proyecios de inversiion de la entidad para mantense:
actvalizadas las bases de dalos de los aducatanos de acuerde con las nonas
wgemns y con los parametros eslablecidas para 1so proyeclos,

o e e WG CRITERIOS DEBESEMPENG. /. & 7 7T

PRE T T gy

1. Las salioludes y oledas de negooigoidn son m.temdtuzadas de a:,uerdu P ru-.
parameiroes esipblecidaos

7. Las bases de datos de s soltitanles son validadas conforme los requerimesnlos
“de |z polilica dislrital.

*2. Las fichas finangieras de ios adjopdcatarios son moniloieadas confanme se
raglliare vabhdar suminformandn conslaniemeante.

4 t-fFsistema de [nfommacion s actudlizado confonng se reguere |3 cealiracian de
ajusies al sislema de informacion inanciera.

-
“alie G4 W&l A3 jgr'" i
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7 Las hases de dalos de beneficialios, usuarios y ofenas son registradas con
apordunidad ¥ en respuesta a los requerimicnlos de los entes de conlrol isesl

|
6. Las hases de dalos de los adjudicalanios son 1etroalimentados enrespuesia a los
n::r|1r-.‘r|::-s tle :‘Hlldﬂd de destinacion de recursos del !}iq[nm en ofas de la nticad .I
ol T RANGO AP T AR R I R IR,

| ]rpﬂ de: erfidad § l_:lrg"iIH?EICI':J.I"I [tidad Fuhllca ﬂescenlmluada del Orclen [enitonal

|[ ugar de Irabajo, Oficina{ampo |
Malerrales y herranusntas: Sune de (OFicing |
Insumes: Plan Macional de Desarrollo, Planeacion Falralégico, Plan de Accion,
Folincas del Seclor, PO, PMan Disiital de Desarrolle, Planes Seclofales.
PCorpunicacion: Persenal, Telefanica, Internet |
| Procesamiento de la mfcnnacdn Mreta |
Fipos de Usuanios: Pablacian vulnerable y Otras Colidades Disiritales, Nacionales e |

| In!Ernaclun._ales
R S Sl LI ".-_ﬁ'\"‘t g-."ﬂ""‘!" A _I_r:l:p\.r:
’ ! -#,_ e LA,
|__ : ?l.cnﬂi?glmﬁfmihﬁﬁl'

1 I'-.-1am‘:'j{_1 admlnlsh ativiy ¥ fnarecesn del seclr puhhce basico |
| 2 lecrnicas de archive y goshin docunertal,
A Uso de berramientas de almatica. |

lehula de formacidn 1&enica o eanologica, |
|u gpuobacidn e minimo cnco {aJ | |
| semesires Jde  educacidn  Superto Veinticuatre (241 meses de e:-:pErmncld
: [Hereci, Admmmshacidn i—‘uhflca | relazionada.
Adrmantziracion de Empresas, Ingenieria
Inslustral o Eoonomia |
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Por el cual ge adopta el Manual Especlfico de Fungiones y de Compelansias
l.aborales para los empleos de la Planta Yemporal de la
{Zaja de Vivienda Popular - CVF

RS YT pnrﬁcplﬁn de Haua&nhmluntw @y T _!
. d&‘ﬁ'd‘u’hmg’ [E’nql iudﬂ% :rn zdmhs da aito rlatun na matigﬂhh _
- p - I"' By . ] .o au . ___._.

u,u__s-;g,m:,-g,ﬁ; il PROPOSTTG PRINGIPAL

Alender las snlll:.ltud:—:*% Yy requr'rlrmer‘-t{:b e los r:uriadanus |elacmr1atlmq con |D&-
proyectos  misionates e ko entidad e informacidn general para onentfarlos
tlabidamente sobre los lamtes y demds aclvilades que deban yealizar para
soluciona dichos requerimiertos y solictudes de corformidad con los ailernios de
Iegalidad y re*?.purns'ahili{i‘-:'tﬂ social de la entidad

LT T DESCRIPGIGNDE FONGIONES ESENCIALES 7 7

t Orientar @ Ios chudadanos en las soliciludes que hagan a ta entidad a lta'.rev. [1e Icl'e.
mehos dispuestos para hacerlo, para su asianacion, tramite y solucion conforme las
politicas y procedimientos de la entidad y los prolocolos de atencion al cudadana |

2. Conleslar los requerimentos y soliciludes de los ciudadanos respecio de los 13 2
ternas mistonakes de la entidad de aowerde con los procedimentos eslablecidos v |
protocnlos de atencidn al ciudadane.

3. Infonmar a los ciudadanos y a la Lotidad acerca del eslado de os requenmisalos
recthitlns de conformidacd con los procedimientos estableoidos pon la Entdard

v 4 Elghorar reportes de usuanies atenclidos v demas informacidn requerida en la ,
goneracion de estadisticas de atencidn al cludatany que sirva para la tloma ide
:19:;5%*:::11&?. tle |a ent :Ia{i segun la periodicidad establooda.

———

LIRS o R T T, GRITERIDS DE BESEMPEROD -

e -

1 Lﬂs rEQueurmEHh::E ‘-‘uDI'I recibidos de acuerio con los mer'{ilmrent-:JE ESt-.‘-'lmE'ﬂﬂUE i

2 l.m documentacitn presenlada por los ciudadanos se venlica para el comypdimignio
de los requisites ostablecidos por tos diferentes procesos misionales de la Entidad

3. Los medios (isponibles para dirccocnar [0 tequrirmientos presentadas por oS
| ciygladaros son utiizados de acueido con los procedimientos establecidos.
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Latworales paia los emmplens de a Planta Teinporal de 1a
Caa de Vivienda Popular-- WP

4 Las u:msultas de lnmrrmuﬂn [ara resc:-lw.-er I-::ns requenmuentm de los mudddanm |
P 5an realizadas en 0§ sistemas de informacien dispuestos gara 2flo de acuerdo can |
Plos procedimiantos
I
I
4 Las requenmientos son comestados de acuerdo a los oriterios de efictenoa y |
eficacia insllucionales v de confonmidad con 9% terminags esiablecidos pol ley, |

6. El eslado de avance de las requenmigntos es informads a! ciudadana o la Cobdad
i de conforimidad con la responsabilida sooal organizaciona,. |

7o El segquimieno vy ocant:al a los reguesnewentos pendienles de espuesia es
electuado en la penodicidad establenida

H Los reportes de informacion sobre cudadanos alendidos v demads requendos para
la generacion de esladislizcas e nfannes de ia dependencia son entregados con .
ualidad tranqparﬁnma dillgencia y oportunidad, ' l ?_. %

T = RANGO O TANEO, DE RPLICACTGN S,
Tipe de &ﬂtldad H”Mgalwarlr:-n Ertidad Publica descentializada del Orden Terrrturml
i Lugar de Trabajo: oficina i
Katenales y henmamigntas progeamas especlales, suite de informalica
Insumos  Flan de acocidn, Fan de desarrolio, Plan eshatéqico, Procesos oy
procedmmiantos de s Entidad
{anales de Comunpicarion: Peisonal, Telefdnica, Intermet, medios mpfesos, &l%t{*rim
|nstital de Quejas v Sslema |t de Informacin v Tramites (U001
Mrocesamients de la informacion Mota
Maluratesa de ke Informacion ullizada  Sobcibudes equenmienios de enles de
ccantral, POHS
Tipos de Usoaios: Poblacion wulneable beneficianns v no beneficiarms de las
programas de la OV, entes de control, enircades  distritales v nacionales v
cmrracranla an genaral

wlaliial Y1 CONOGIMIENTES BASICDE § BRENT

1 Kecamsmos d& participasdn codadana
2 Manejn de comundades.

3 Conalducon Podiica de Calombea

| 4

b,

i
-
|
|

Prolocolos de servicio al ciudadano _
Hedaccion y artograhba
-

i i Prarcipos de comuanwacion vesbal v eserila el

o
Jeleye BOGOT
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Labewales para log emplens de |la Planta Ternporal de A
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_EXPERIENCIA -~ i

Titulo de T-::-urndf,l:f:n tecnica o lesnoelogica, |
o Aprobacion de minime cingg (8
sermeshies  de  edusacion supedor e |
Adeninisiracion  Poblica,  Ankropalogia,
Arpieciura,  Fooncria, Gestion v
Uesarrlle Urkanes, Scciclogia, LiAabag
social, Psicologia o Cornunizacitn Social.

Wenntrcuatrn [Z4) meses da gxperignsia .
relacionada

el Areai Direceitn de Mejora mianto de Vivienda {1)
“-3"’ Desarru!lu ﬂn pmyac:tun de'vivianda de interéa pricritario - 691

LIRER T L -l PHGPI':IEITG FHINGIPAL

.ﬁ.delantar Iaq aclividades asociadas o % presenlacidn gr.ﬁllm chryital y '-rlthFll £n &l .
marco de provecls de inversion de Desarmlle de prowectos de vivienda de interas ]_ 3‘1
prigrlaric de a Caja de Viaenda Popular die conformidad con nonnas (echncas y
estandares eslabiecidos v sequn indicaciones del responsaible del proyecto

1 Realrar los dibujos asslidos por compuiadol de ios dizefes arquitecténicos y de |
" Urbsamsmo que den lugar a todas ks elapas del desanollo det proyecio o dibujos de | |
instalaciones especiales tequeridas. bajo la direciriz del arquitecto @ Ingervers ;

2 Mealzar la presenlacion de cada proyecto, respondiendo a un poillafolo ¢n dendes -
e eduanga las dilerentes propueslas arquileciaonicas, consliucties v ooibanas que
requiera cida uno dé oS rEsmos,

3 ERfectuar la digitablasion de las diferentas exposicicnes presantadas durants FI
dessirello de cada moyedclo de desarrolle de vivienda de interés prorilang de la CYIP
cugndo =zA el caso. de acuerdo cen los estandares eslablecidos

4 Organizar y adriminigirar @l archive anagnisico de los planos digitalkzados y 13
entrega de las copias actualiyadas de los mismos en la periedicidad eslablesda
cpara la ejececion del preyects de inversion de wiveendas de mergs prigidanc y
seqgiin Nemmas de geshisn documenlal

[T YL AT

I"HE W94 5N

| e MICINERTES

R [ ETT ¢nr.|1-n-'|pl| AL o |
Al len Cundi - ninlaliprte g




AL ChL s pany) e
e I:II:.H'-:'E-I'.I. 7'

fr“ ?{’] *F

RESCLUCION No: |

- . . LII .
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abarzles para los emplecs de la Planta Temporal de 1g
Caja de Mivienda Popular - GV

AR AL LT,
' ._ .l. ; ..:.. ’\4‘ s
[mu} "“ﬁ.ﬂ"" . L ;
b Los thbujos e los dlhenm mquu!&r tarmcos ¢ Llr|:.':-dl'|I5|IF'l:|S 01 elaborados

confaume o asiandares {&cnos ¥ sequn indisacones de arqtecto o eniers &
veago del prnyncto |

|.£ Los dibujos  de  slalaciones  especiales  son generados  confoume  a |
mquunmmwntua dex carla proyecto VIR, hayo la directiiz del arguitecto o ingemiero

’% Il prnafolio arquiteelanico para la oecucitn de cada proyecto de la Gaja de la
Vivienda Popular en £l marco del proyecto de mversion, so resenta smgnn
| estandaies lecniros,

| 4 Las presentaciones digitaies porinentes a los predros desarollados per la GVP se
Qe an Eegin pracedimmenios 1 3 -

& la digitacion e los provoctos urbanisloos que dan lugar a las provectos
muilifamiliares desanolindos por Ya CVE on e marco del proyectode inversidn, se
I realira segure requasimientos v estandares teonicos |

i G La hlcha de provedlos se mantiene actualizada en coanto al desarrollo |
arqultprlunu o ,rm whand de s prc:yectua de vwacnda nueva do inlegs priaritano
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Fipo de entidad £ Organizacion Entidad Publca desceniralizada del Orden Tenitonal |
|Lugﬂj g Trabajo- Oficina

i Matenales v harramientas. Suite do oficing, Soflware especiafizados

| Comunicacion: Itternct, Inbanet, Modas Impresos, Personal, Telefonica,

Procesmmento de la informacidn. Mixla
Nabtwralesa de la nformacion ililizada. Teonics
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1 Herramientas infonndabicas para la presenlacdn grahca digital ¥ -.rnrlufll ile |
Py tos |

2. Choerapnignto termtonal

T MWoma urbana del Distreo Capntal

4. Eapecificancnes [Eenicas para el desarrolla de proyecios

5 Moyectos de 'u'i'u'iEI‘ldﬂ

o aprobacidn de oenimg oo (5} 1
sginestres e educacion  sUpEror  en
Arquitectura,  Cestion y  Tlesanullo :
Urhanas o Urbansnw : l 36

Venhciatre [24% meses de experiencia |
relauignada |

<" Aréa; Direcsion Jutidlea (1)~ . T
cl na! paril aumentar 4 aﬁclﬂnnfﬁ da la gastidrn 4ﬁ4 n
.{l, PROPOBITO PRINCIPAL R

Efeciuar In% ! tl-.rldadEt- IJE control d{:cument al oy d:—:-rnas IJE gestiion jurldin::a que
requizna 3 Enfidad raia la agilizacion de las geshones del uiden legal que la GV '
deba resulver en el desarmolle de los moyectos de mversidn y de conformidadg con
s criterics esiablesidos paa el desarclle del provects de Forlalecaniento
institacional p:]ﬂ aurnentar |a ef:ciencia de la gastion.

TG I DESCRIPGIGN DE FUNCIONES ESENCIALES

1 Lleyar a cabo ia adiinistracesn del archive de |z Oficinag Asesora Jurideea para |2
gestion eficiente de L infoumacion de los provesos de la Entidad de cunfarnidad eon
lus oritenos de eliciencia y eficacia inslilugionales y lus ineamientos del responszable
el sislema de gestion docurnental de [a Enlidad.

.2 Realizar la validacion y 1as gestiones Uansfeiencia o ebrminacion de los archives de
|ra oficina segan las tablas de retencién documental para apoilar o lag decisones
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For el cual se adupla el Manual Lspacibco de Tunciones y de Compatencias
| aloralzs para las emplecs de la Planta Temporal de 1a

Cipa e Viviernla Pomkar - CWP

. - e Cmee—ee ;
admirusirativas de 3 aclualizacion del archive en el marco .jel Proveslo de wersion :

. de Fodalecimiento insttucional para avmendin la eficiencia de la gestion y e
aeienhn con los procedimienios v neannentos del responsatle del sistema e
geshcn documeanal de la Enbickad. ‘

| A Oirndar asislencia en 0% hametes v las dilgencias urildcas gue eguiera o ofizing |
ande difeentes estamentos y enlidiles paia la agilicacion de los piocesos que se
desarrcllen en el cumpsmiente de o5 proyecios de inversion de a CVPR, siguiendo
las linsanientos c!ﬁl EUF:-E'FIDI' e ato,

l'-. S n- I'\" EHTTEH_QE DE‘ @ﬁEﬁﬂEﬂd,& s mi;f'h

LTRE P P —} PrmiRE

! 1 Lns archawas e IH CHhicing Asesora Juridica son admimatrados con base en oz
procedimierdos dizenaions paa gl hn

3.
[ha 1
—

2 Los Jocumentos son archivados con base en [os lineamientos de la politica de
mangjn de archivo pebhco vy nacesiladess eslablecifas &n el Proyecoto de 13?
Forlalecrmiento insiivcincal para awmentdr la eficencia de la gestion. :

4. Los archives Je b Ohcna Asesima Juddica zon waldados segun ios
procedimenios y ineamienios del iesponsable de gestdn documental de 12 Enkigail.

4 Fa o geshan del archivn e o olcna es reslisada bagn o procechmientos
esliablenicles I

! 2 Las actuaciones suldidas Jentro e los procesos domda 13 Entidad es parte san
wvarficatdas  en o ofaentes despachos  judiciales segon el pracedimiendo
eslablacio

|
‘I Log repoites sohre o ramiles realzalos son enlregados con gportunica

b-.—*gun imhcaciones del serpenor inmedizio

T T ¥ RANGO O GAMPCY DE ARLICAGION T i T A e I
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'hr:-ﬂ de enfidad / Grgdnliarmn Lnticdand Piblica descentralzinla I.1-F'I D|L1-_=-n 'I E-rnlunal
I ugar de Trabao ONcina

Mateiales y herrannentas Sule oz oficing.

Cornnicacion Internel, Intraned, Meddios Impresos, Persanal, Telehanica

| Fracesamienlo de la wdaracnin: Mista.
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Por ¢l oual s adopta el Manual | specibico de Funoienes ¥ e Compolencias
| gharales para los emplens de ba Planla emparal o la
Coarade Vvienda Doptar - CWH

bR T L VI GONOGIMIENTGS BASICOS D ESENCIALES

s —ralv.

1. Nurmas de ar-::lw-a.
2. Hearamionias g Olimalica.

e~ o [ 7 TEXPERIENCIAT

Tiwtha e formacion ln:}n:nlr"l 0 1Ernﬂrnglm
& aprobacian  de mirima oo (5
somteslres  de educacidn superior e ! Voembcualro (247 mesos oo expoaencid
Dorerho. Aelminisiracion Froetlieea, | relocionad:s.

Aodmmistracion de Empresas. Ingnnleriﬂ|
Indueslrial o Loonoimia.

,,,.J,Arua ‘Dirgacién de.Gestion Gérporativa y Cilk » Subdiraceian Financlera (1)
& fﬂﬂulbﬂimhnlﬂ Iﬂﬂ-iﬂ'umﬂﬂﬂl para aumantar |a aficioncia de {a gestién - 404
b w5 o T, PROPOSITO PRINCIPAL

Desempenar g tlvlJﬂdes teoincas de apoyo en la planearl{:n eletucian y control ded |
praceso financicro de kb Entedad con ocasian del desacrcllo de los poyeclos de |
version a carge de la OVE oy e acieerdo con la normalividad  prosupucestal,
conlable, rbutanas y e gostdn dacomental y con el prayecta de Fotadecininnii
Enqliturimml para sapnentar la efigicnoa de la gestion.

. 3 syt T I DESCRIPGIGN DE FUNCIGNES ESENCIALES
1 Brindar apoyo lecnice en la plancacin del praceso hnanoero, cosndo sea
requerido, con el bnode coadyuvar on ol compbmisnto do lgs objelivos misionales fde

Fadatoamienlo inslifucional para aumeniar la qicienon de la geslion

2. Beqgistrar lag afeclaciones del presupuesto, gperacianes financicras o de lesoreria,
relacionadas con el desarrclla e oz proyeclos o inversidn dela Enteladd, onlos
sistamas tle informacidn correspandentos, de acuendo con 108 paaneinns

acuerda can los  procodimesndos vy oon concordancia con ol proyecto de;

eslablacidas an el Proyeclo de Foudlalecmicgnl o inshitucional para aumentar 1o
hciencia de la gashan y en concardancia con la normativicad vigente
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10 My 70t
Far el cual se adopla ©f Manual Fspecifico de Funciones y de Compelencias
Labaorales pasa los emplecs de la Plarta 1emporal de la
L-ajg de Viviemsda Popular — CWE
3. Flaharas documentos sequendos en lgs ramiles due 1as operaciones financieras de
la enlidad con el in de mamener contral y registio acordes con los procedimisnt os ¥ ‘
I la noimatreidad vigenle y ineamicolos del superior nmedialo, '

i 4 Generar reportes de mftimacion réfacionada con el proceso hnancierd en
S respuesla a sobolldes o requennugntos mtermos o extemos de conformidad can las |
| procedirmienios establecides y la nomatvidar vigente. i

| % Bfeche 1 organzacion de documentos propos de la dependencia de acuerdo
St 1as nemas  de geshdn  documenla.  procedimientos wigentes y  sagon
|lr1F‘1—'llTlrEr'!-Elb dFI reﬁpunsﬂhle del sislema de geshon docomanial de la Tolidad. |
| v et e R N CRITERTS DE DESEMP N O e s R
[ 1 l [ iEFDIth dal antepsovecto de gasios de funcionarmenio sc:n fr;.ﬂllz‘ldcls -;uanﬂc:
LEed el caso, senun procadimentog |

2 Los saporles de {as alectaciones del presupunsie son venficadas de acuerdo u:m| ] 39
|r::| procedimienio

3 La informackdn firancicra ¢ regishada segon procedimientos de los sisfemas de
|infmmauﬂn y de la emlicdad complienda con la nomainadad wigente |

!-fl Los documentos propios o los bamiles e CAsfaones  financieras o
|r:iab::uracms en los tormalos eslablecitos ¢ seqin procedmizntos.

. Los documentos son Iramilados segun necesidades v procedimicnios

G. La intgrmacién en respucsta a solicitudes es entregada en los temminos
exlableados v Sequn pracedemientos

7 L mfomnacion contenicla en las repoites sabre |os (WOCERDE O procecdimienios 3
reaigo eslad sopoitadia en el sisternma de mfoimacion finansiesg .

B dos reportes de informacion sabrg los procesas o procedimientos a2 cargoe son
ge*nmadus 2n 95 1grminns estahleclos y seqgiin pracedimienlos
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RESOLUCION No:

| o Los documentos propaos de kb dependencia son archvados de acusrdo con fas |

ormas establecidas.
10, Los documenles propios de ia dependsncia archivados son consullxios segon |
P orcedrae ks, 1

"l\. LI

iy A Ty HAHGGGGAMPD DE APL[E‘-AEI{:'IH o
Tipo de enlidanl 7 ﬂrgdnlmuurl Enlidad Piblica Descentralizada del Qiden | eailonial |

L ugae dn Trabajo. Qficina
Materiales v herramientass Cguipos de infermélica,  Programas  informabcos '
papeciahzados, Suibe de oficina

Insumos Bran Eslratégico, Plan oo Accidgn, Plan de Desarrello, Palilicas del Seclu
Comunicacn: memet, lotramet, Mados ingpresos, Pregencial, Teleldonica
Procesamienlo de la indormacian: Mixia (manual y sislematizada)

Npos de poocedineentos: Cartera, Conlabitdad, Presapuesto, TRsorer:s
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1_ M.:_mejr.- del sisleima de infirmacién Brancera.

2 Aplicacidn do téenicas y herramientas inlormaticas
3. Conceplos elacionados con prooeso fueasieng

4. Herramienlas de ofimalica

A, Téninas dr* archivo v q:astu’m il umenial.
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Frar ¢l rual se adopla ef Manual Especilico de Fanciones y de Competaencias
Lahorales para los empleos dela Planla Temporal de la
Capa de Vivienda Mopular - O

NIVEL ASISTENCIAL

| oA g T LIRENTIRIGACION - (AR o R 1
. Mivel: .""'.aﬁtf_ﬂlr'la. L T
Denaminacion del s Acdierngstrodie

Empleo: - . AL S B
Céadigo: _ I41’:II-’ 7 N i
Grado: o | 04 ] ) B

| No. de cargos: cTrace {13) o o ]
| cargn del jefe mmn:dlam | v eledra 13 sipervisién direita - o N
A | C Ardds Dir ugiﬁlﬁ#‘ﬁag i3

i Haas#nl.qmiantn giu hngﬁr lagall i_g“; .
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Fjectar labores asiatenciales reFacmuadaa cion las cperaciones regoendas para
| caracterizar la poblacion parficipante de los proyectss desarrollados paor la ontigad,
Jde acuerdo con fos Ineamiendas 1érnicos establecidos, en el marco del proyesto de
| inversean de Reasenfamienta e hogares ovalizades oo zonas de allo riesgo no

! |:|1|[15|E:I:IIE'
-\ QESGRIFGION DE FLNGTONEE ERENGIALERL By D RGEyy

T F. ﬁ_"r‘lual Eli..[l"..fldddﬁ‘.: der apoyn en |3 gecocidn e herramiendas de caaclejzacion
pary la denthcacon e la poblacidn beneficiada de ios programas en el macce dell
payeclo reaseniamientt de hogares docalzados en Zonas de allo riesgo no
i it abder,

2. Bealizar as wisitlas de verlicacion de las condiciones de las viviendas y datos el
documento de la ayuda ternpoial de los benehoaoas del proyecto de inversion de
irpasentamiento de hogaves localirados en zonas de allo nesga no mikgable en el
programa de relocalizacuin fransitona, de acverdo con la niematividad vigente,

3. Realizar la consolidacon de la informacion social priveniente de la aplicacion de
ancueslas ¥ entievistas, con el o di conncer el teuitorio de acusido con los
| pracedimienlos establecidos, en el marco del proyeclo de ieasentamiento de Nogares
locakzadas en zonas de alto nesgo ne mitrgahls.
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Far el cual =g adopla & Manual Espacilico dpt} e v de Competencias
Labrorales para los emplecs de la Planta Temporal de |a

Caja de Vivienda Popular - CVF

A, Apoyar la logislica de las achvidades de gestion social del prayecta de inversidn
de reasentamienio de hogares localizados en zonas de allo nesgo no miligable o de
Ios demas proyectos cuanda zea ol caso, de acuerdo can los prococdnmentos
establacidos

f——— - . mpm e

T T TV ERITERIOS DE BESEMPENG |

e i kERP: o ] .
1. Las actividades de apoyo en kB epcocion de berfanienias de C-HTEE»EFI?HCI".'JJ'I de
poblacitn beneficiaria en 10z proyeclos de inversion san realizadas de acuerda can .
la nunmatividad wigente.

2 La idenlficacidn de la poblacion beneficiada de Ins programas de iz enfidad es
realizada de acuerdo con los procedimianios establecidos.

3. Las wisilas de venficaciim de las condicionegs e las viviendas de lus beneficimaios
del programa de relocalracon tansilona son realizadas de acuerdo con la i}
normatividad y pardmetros eslablecidos en el proyecte 142

4 Lus datos del decurnaenle de la ayuda lemporal de los benglicranios del prograna
de relocalizacian bansitana san verdficado de acuordo con la normatividad vigente.

5. La infonmacian provemenle de la aphcacion de encuestas y entrevstas es
monsolidada de acuerdo o (05 procedrmenios establecidos.

6. FI reconcoeimento clel terrkanio para of desmerallo et proyveclo de inversion e
reasentamien de hogares localizados en panas de allo riesgo no miligable. es
realizacdo de acwercly can s procedimienins establecidas

7. La lngislica de las actividades de geslidn social de los proyectos adelanlados por
fa Entidad es {PE!li:-"Hl.'_lH de acuerdo con los procedirrmeaslos Eslablecidtrﬁ
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For el cual seadopla el Manoal Especifico de Funciones y de Compelencias
Labaorales para 105 emplecs de la Flanta Temporal de la
Cara e Vivienda Fopulan - CWVP

F‘Glll-cas el Seunr. I"-'{}T. F'Ian [}IHHIE| EFEE UESarmIIﬂ. I'-‘u.-:une::r dE[.-ll:]flﬂiEb.
Comunicacian. Fersonal, Teiefénica, Inlernet
Fincesamsendo de laanformacian: BMixla

[ lipas de Usvearios Pobiacicn walnerahte y Qtras Frtidacdes Distrilales, Nacionples e+

Irl1Ernd-: innales. i
T —

Dl i Y RONOCIMIBNTOR FARICOR O EsENCIARES A HEEm

i Aplicacidn y Tthl!HL‘-Il}H e Fncuestas.

2. Trahajn con pablacidn vulnerable, .

2. Proyechns Sociales y Ambientalas. |

L'J||:|IU|.=|-'_-1 {‘Ie Hauhlllel &n -:".u;-llqulﬁr []lerlﬂr!m (18] meses de EXQEeriend:a

. modalidad | relacionara. ]43
: R e e | o L
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Cfaciuar aLll'.rIdeEb e apoyo admlms!ralwn Para u:-n!nhmr al desarralla de las .,

actnedades surgidas en el maich de los provecios de imvarsion, en concordancia oon

el desarrollo del proyectn de Fadalecinwenio instilucional para aunentar la eticiencia
en Iﬁ gea!n:-n W ﬂegun Inss procedinmentos que se eslablercan '

. DESCRIPCION-DE FUNGIONEY ESENGIRERT LR S AT

1. F'th-‘l‘ldﬁr lJBUr’IIIGS WErNCS o wxtenns segun su nivel de eespansabilidad v molocolo
cde atencein al chdadann, en el marce de los proyecios de inverson de 1a Fnbdag

2 Tramilar documentes de apoyo adnunistralve propios del Aiea leniends en cuenta
noimas tecnicas e nslroccienes corespondientes, en el maren de la desarrolio de.
o5 proyectos de anversion Je da Entidacl
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10 MRy 2013
Por el cual e adopta el Manual Especifico de Fupciones y de Competencias

Laborales para los empleos de la Planta lempaial d2 [a
Cma de Viviesda Popular - CYEF

3 Drganurar Iz comespondencia y documemacian ded 3rea de auuerdn O
procedinigntos establecidos y los meamientos del resporsable del Sistema de
gestitn dovumental de la entidad, en el marco de los proyeclos de itversion de 3
Entidad v los critences de eficiencia en 1a gestion.

4 Efectuar Ios Irdmales de documentacion regquericla entre las deas de canfanmdad
U oon los pracedimientos inslilucionales, en el maco de los pm:.fc::l;-::lﬂ de inversiin.

I = T“ e e mas . T . !
[Fmimerde fr e TG GRITERIOS DE'DESEMPEND - : e
1. El usuarno es infarmada sabig los temas relaciopados t:::uﬂ sl r::‘:l de acuorda can
.|a5 necesidades del servicio con gtaside e la implomectician del moyecta de

Foraleomienta inslitucional para aumentarn la chiciencra de la gestian.

2. Las interacciones von el cliente intermo y eelamo son @ahzadas de acoerda cen
fos pararmelros inslitucionales establecidosy de acuerdo a 13 demanda con ocasiGn
e la implementacion de los proyecltas de mwversion de la entxiad 1 44

3 Las cartas o docurnontas lranscrilos estan acordas con instruccignes recibidas y
noMnas eenicas vigetes,

4. Los documenles sediligencian de acuerdo con parfimetros establoodos y normas
trunicas vigentes
5. La correspondancia es tranitada de acuerda con los procedimientos.

G El archivo es organizado de acuerdo con nanmas eomcas v proacedimentos
inslitecionales.

7 Los frematos de tramile de documentacion son dfigenciades. cuando sean |
teguaeridos, sequn instrucciones.

g8 rl qngmrnientu de los rdmiles e repodada de acuordo con lo pl'inif!mdﬂ
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TE May 2012

Por el coad se addopta €1 Manual Especihco de Fenciones v de Compelencias
Laborales para los empleas de Lz Planla Tempoal de |a
traja e diylenda Popular - CYP
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1. F‘mmcnlu LfE.' atencion al cielacdana
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Cadigo: 441 :
Grado 14 e e - e |
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Gargo del ;gfe inmediato: |Qinen sjerza [ superasidn dieecla
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EIESEI‘HF}EI‘IEF funciones o sopobe aclmmlqrrahvu B0 |.:]'5 dc.lr'u..'lfFan:JE,l de alencicn al’
usuAo inlerma o exlerna ¥ €l mango de la documentacion para contriuic al
rlesarrolla de lag actividardes nusionales surgidas con acasion del desanollo de los
|JI'(J"3.|'EC[I::IE ile irwersu’m de la Entwlarl, de acuerdo con los procedimiesntos.

—— - I, DESCRIPCIGN DE FUNGIONES BENGIATER 1Tt on

1. Transciibir flirlt.liﬂlFHh]s cle apoyo administalive terends B0 ruenta normas
téorinas € nstrucciones sorespandientas, en el marco de la implemenlacion de los
[rogedtos denversion de lnenledanl
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l*ar et cual se adopta ol Moanual Expecilice de Funcianes y de Competanocas
Laboeales para los empless de la Plants Temporal Jde la
Caja e Mivienda Popular - V[
2. Ciganizal la corespondencia v documentacion del area e aruerdo oo |
piocedimientos establecidos v los Hneamientos de! responsable del Gedema de
gestian docrmental de 1a entidad con ool maeg del proyecio de Foralecrmignto |
instifucional paio aumentar la efigiencia en la geshdn.

3 Orientar a funcionanios vy cudadanos segun sy nivel de responsatmlidad vy
protecole de atencion al cundatdang, en el marso ded proyeclo de Fortalecimicnio
nslitacional para aumentan la eficiencia en [a gestian

4. Ceganicar la agenda et superion inmeadealo v |a logistica de rewmones cuando s
requendo, segun su nivel de wespansabikdad ¢ de acuerdo con las nstrucciones i
recibidas, en el maco del preyecto de Hodfalecimiento insttucianal para auinertar 13
efrcrencia enla qe shicr
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1. Lus L.Elﬂrjb ) :I:}ruantus e fransoriben de acyerda con instoucoiona s ’E.":.-lbldd"'-'- Y
nQrmas Ecneas vigenies

i 2 Los documenios se diligencian de acuerdo con parimehios establenidos y nonmmas
lEenicas vigentes

3 La comespondencia gs kamilada de acuerde can los procedinisnlos.,

4 El archivo gs organizade de acuenda con nomas lecicas y pracedimigntos
irrstibacionales

5. El usyario es infarmacke sobre lgs Iomas ielacionados con sw ! de acugdo con
las mecesidades del servioln.

§. Las inleracciones con el chentg interno y externo son reatizadas de acuerdo con
lgs parametros instilunonales establecidos. |
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Fror el cual se adopta el Manual Especifico de Funaionss y de Competencias
|.abarales para los eimpleos de la Planta Temporal de la
Capa de Vivienda Copular - CYP
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1. F"mtu-::ﬂl-:: e atencion al cindadann

2. Bedaccion v ottogralia Maneo de chindtica

A Procodieemos instilucionales relacionados con 3 fuhicidn
I d Techicas de archeyo y geslion docuenental

L. Mrocedimignios inrshlm:én-n:-iles relacionados con B funcion
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i iploma  de  Gachiler  en  cuatqurer, Venticualrn (24) meses de EXPETIEncia 1 4?
~ o alicdad. Delcionada
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ARTIGULS 27, Competencias Comunas a los Sorvidores Publicos.- Las
competencias para los diferenles empleos a que se efrere 8! presente manual
aspecilico de lunciones y de competencias laborales seran lq4s sguientas:
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- Orientacion - Realizar las  fanciones Yoo Curnple ~mn apodonidad en |
I cumpiir  [os compromisos | lancion de estandares, objelivos |
L arganizacionales con gy medas  establecidas par la

Bhicacia y calidad, t Unidad . las funciones que e son

AN Jas.

« Asume o responsabdlidiad  por

: sus resullados _

: e Healiza  todas  las #cciones !

| | NECEsArAs  pard  alcanzar o5

| | ohjetivis propuestos |

: enfronlande los obslaculss que|
- | se presesan.
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Fror el cual se adopta el Manual Especifico de Funciones y de Compeloncias
Laborales para los emplecs de la Plada Tomporal do la

Caaja de Vivienda Popular -

Definicién de ik
competencia =~
las (lecsiones v

acciofas a la satsfaccian de

las necesidades o imMeieges

de los osuanos internos v

exlprnos,  de  conformicdad
~can las  responsabilclacles
piublicas asignadas a lal
Linidad i
Macer wso responsable g
clarg de os recuisos
publicos, elminardo |
cnalguier digcrecaialiizd

utilizaadn v

infgrmacian gubernamenial,

CWH

Conductas asocladas

. Aberde v valora las necesidades |

v petcpnes de los usuarios y de
civdadanos en generat
Consitlera fas necesidades de
los usuarios al chsefar proyecios
0 servicins

da respuesia cportuna a  13s
necasidades de los usuarios de |
canfaunidad con el servicio qQue |
ofreéca la Unidad :
Calablece dierenles canales de
curmunicacidn  con el usuano
para conocer sus necesitdlardles y
pivpueslas vy responde A las
misrmas

Reconoce la  migrdependencia
enre su iabajo y el de otros.
Frraparciona informacian veraz, _
abjetiva y basada an hochos '
Facita el accesa o la .
informacicn elactongda con sus ¢
responsabilidades vy con el
servicia a cargn de la Unidad en |
que labora

Lrerpuestia impacialidad en sus
decisiones :
Cjecuta sos funciongs con base
en las  noimmas oy cntenos |
aphcables i
LUtliza los recursos de la Unidadd |
para el desanocllae de las labores
¥ la prestacidn del sevvicio
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For el cual se adapta el Manwal Especifico de Funcionos y de Compelencias

Labaorales para lnos emplecs de la Planta Tempaoral e la
Caja de Viveenda Popular — CVP

: ' Definicion dela” |

compemncia | DRSO |-

U Compramiso Altnear e PFopc |
cnn la COMmprtamiEnio a las
rpanicacion  necesicdades, pnondailes g

| | mMelas argani Lacinmiles .

| | |

| | |

ARTICULO 3% Competencias Comporame
empless - las Competencins Comporlamenlales
COIME. Mg, 88 eqoieren para desempenar

e rm e —— = s = = ey e e eeae

Eunductaﬁ asncfadaa J

Prnmucwe las  metas  de  ia
organizacian  y o qespeta sus
AOTMas.

anlepone lag necesidades die la il
OfEnILacIon  a  suE  propids |
necesidadnes. |
Apoya A la organicacion en !
suacines dificles.

Demuesira gontido de
perensacia en todas sus |
_ActnAcioies. i

ntales por nivel jerarguico de
pod mve] jerdarguico de emplens que
los empleos 2 que se reflere el

149

presente manual especiica de funciones v compeloncias laborales, sefan las

Srpuienila s,

Mivel Profesiochal

- Compotencia: : Definleidn da la

compstancia

-Apuélimr';-:ijé #‘I.{T-E]IIIFII' ¥ desarrollarn «

Contng presimarn entemeante
conacienentos,  destresas yo.
ihahilldades, con el T de

Priadtenen allos eslincdares oe!
eficacia oganizacional

talle: 53 70010 1l
17143 weliedn,

| we Ilivmig
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Eandunws nam:mdan

Apieede de @ E‘.‘-:F:-F‘FIFJ'II:IJ fJE!|

alros v de la proja
S6 ardapta y  aplica  nuevas
tecnolagios que st implanten en
[ argamsacion.

Aplicza s CONDEIMIERts
adquiridos a os desalios que se
presantan en e desarrollo del
fralapn

Investiga, indaga v profundiza on
Ios lemas o s eslino o dea
e ClERDMpPerio

Heoonoce las PHOPIAS -
imitaciones  las necesidades de
PREY A 5L Preparacion.
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Por el cual s& adopla el Manual Fspecibco de Funcinnes y de Compelencias
Laboiales para los empleos de la Planls Temporal e la
Caza de Vaienda Popular - CVP

! Competencia
L wperticia
pafesional

Erjumpas
Colabmraciin

Call= 54 N 1350

ST N L R

Tus IT0F5I4

o AL gl o Ko

aotuicieE csThabe by gue to

Definicicn da la
| e _competencla o
Ralklieel el ConoCimmento

profesivnal en la esceluckm;

|:In problenas y ansfendo 4
51 entaine faboral.

Trabajar con olos oo {ormia |

cojunta e manera
[articipraliva, indegrando
asfumrzns P &
L SBCUHCION tle melas

mistibucomak s cormnes

L | RLEH

Conductas asociadas I

Asimila nueva informacion y la

aphca congctamenle.

Araatiza de un modo sslemalico y
racional s aspectos del 1anap,
bazallose  an In inlirmac
relovanle

Aphca reglas hAsens y conceplas
coimgleas aprendiclios

[chenitfica y reconoce con faciicad
fan causas de oz problomas y
sug posiies =ohncones,

ilarfica o o mllnEciones

complejEs.

Planea,  omganiza ¢ ecula 'll_'
T . ] .

pmilbidles  larcas trichenins &

alcansar resultados

inshlucicnales

Cocpera en dislintas siluaciones:
y cranpalte irdoracian
Aporta sUgBIEnCing,

OpEnirnes :
Exprasa  expectalivas  positivas
del equipa o de ks migmbros del
TSI i
Fianifica 1as  propias  dcoinnes
temencho en cuenla a regercusion
chee las MIsINds frAra la
conseclzion  de es objebivos,
qrupalts. !
Establece dralngn duecto con los
miemnbros Aol equipo qua Benrmita ]
conpartic inkoermacadn e rleas en

ileas

condiciones  ¢de mspein oy
corehialiclacl
Hespela  crnlewos  disparcs

thslirtas oninnes del pouipo

BOGOTA

HUC7ANA
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Far el cual se adepta ol Manual Espectlico de Funciores v de Compelencas

laborales para los empleos de la Planta Temporal de la
Caya de Mivienda Papular - CWP

Competancia - _tompetancia

Crealividad Gengrar y desanoltar nuevas |-

 Dafinicidndela

i rileas £ Inhow acion

CONCplosg, melodos
» Soluciones

L

L J

_ E&pe_r:ilr_n;aa

Conductas asogiadas, ...- J
Ofrece respuestas alernativaz |
Apovecha las oporunidades v

problemas para dar saluciones
novetlosas.

Desairlla nuevas  formas  de
Racer v tecnalogias.

Busca nusvas altemalivas  de
SCIUCIHT ¥ S& AMMSSOA 3 romper
esnuemas tradicionales. |
Imtia arciones para sdaperar log

ehalaculys v  alcansar  melas

Mive! Tecnico

Competencia Definicidn dy la
. .____ competencia

I wprerlie ntender y aplicar
T2 cOnQCImgntos  1esnicos

area  de desemnpeno
i mantenerlas acluabsados

Ins
e
¥

Conductas asociadas - |
Capta y asimda con facilidad
CONCERLS & famuacion.

Aphca el congomienta &cmco a
las actaidades cotidianas

Analiza  la  informaciin dej
acuerds con das necesidades de
Ly crgamazancion

Comprerde fs Aspecing
Cmces v los aphcs al desanallo
de proceses ¥ procedinnentas en
a5 que 251 myvolucrada
Fesagive prablemas  utilizanda
sLs ronecrnignles téonicos de su.
especidlidad v garantizando
ndicadores W calandares
eslablerides
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Caja do Vivienda Popular - CVFP

GCompatanscia Defnicion de la ' Conduclag ayocladas |
U competentla - . ,
Trabajo en’ Frabajar  con olios  para . ldenblicd claramente las|
eqLlipag CRSEYUr melas comunes. ubjelivos dal grupo v oiienta su;
ttaban & la consccuciin deios.
ag s Colahora con otras

para la reatizacion de aclimdadas
y malas grupales

Crealivdad o Preserdar ideas v mélodos  Mopone ¥ cncuenia formas’

IMIGYELIG N ‘novedoses y coneredarlas oninuevas v ofivacoes de hacer las
AGCIHONES o |
| 5 TEsCU SV '
| Vies praciuco |
i il-.'.usc:a nucvas  allernativas de
o, 1 5 2

Howisa  permansntomeonie los
procesos vy procodimicoles paa
plrmnzar 1os resulados
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Compatencia

Mere o de o
Informacion

Adaplacion  al| Enfrantarse con Rexibilidad y o Acepla v ose adapta facilmente a)
|

| cambin
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Por el cual se adopla el Maaual Czpecifico de Funciones y de Competencias

Faborales para 1os empleos de la Planta Temporal de ks
Caja de Vivienda Pooalar - O

Mivel Asistencial

tle

Definicidn data
__competantia

silliacenes

jrusvas para  aceplar

cambios

“conslruciamente

positiviy

Im‘.l
i

T Gonductas aanaiadaa )

fm———— s e — .

| Pramueye el camino.

"
L
1
!

Manciar con respelo las's Evade femas que indagan t.n!:ar:_—:-|
niimaciones personales e informacion confidencial

e | -

Hecoge  saly informesaciin
iimn:’emindmle Nara el desarrol|o de
la tarea. |
« Mnlaniza ¥ guaida de [nrm;||
adecuada la  intormacion & St
cudada,  temignda en cusnta las
nermas  fegales vy de la
arganFachon

- KN hace  piblca  intormacsidn
lataaral o de las personas  que
pueds ateclar b organizacion o las
e S IE S

- Es capaz de discemic gque se
puede hacer pulilico v aué ne.
= Trarsqaite informacin oportulia ye
ﬂh;etwqj

||D::|- cambios

- Responde 2l cambio con
Himzaba gtz
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Competancia Definiclon de Ta Conductaa asociadas
R ... sompetencia . L
Manejo e la

Mieoplina [Adaptarse 2 las  poliicas [« Acepla instrucciones aungue e

mstiucionales ¥ hoscar: difiera e ellas

! informacicn de s cambres !

en la autoridad competente. « [Reahza los cometidag y tarnas el
punsto e wabiagn.

= Acepla la supeovisian conslanta
.» Healiza funcienes orientadas a
Aapayal [a accion de olios siembios
! de la arganizacion.

Relamones “Eslablecar mardteneri-  Escucha  con interas a3 Ia.5.|
Interpersonales | relaciones da  rabapo | personas ¥ capla las | '[ qq
amislosas Y posilivas | preocupacionegs,  nkeroses ¥ )
hasadas &n la conunicacion, arcesidades de los demas |
abierta vy fluida y o el |
respalc por [os demas. X Trantnmite choazinsde las ideas,
|sentimientos £ informadcidm

mpidiends  con o ella malos,
entendidons o situaciones orfusas |
| que puedan gererar conlhiclos. '

Cooperar con los demas can | s Ayuda al logroe de los objrvas’
‘el A de alcanzar  los [articulande sus acluaciones con los -
obyjetivas nstiluciehales deimas

{h}laburﬁrﬁh

Ce Curmnple Ins compromisos  gQue
s adruere, i
= Facilita |a labar da sus supf.*rin-rfés’
¥ conpanaras de rabs |

ARTICULO 3° El Subddirector Adininistratieg snlregara a cada sevador copma de las
funoiarres ¥y compelencias deleiminadas en el presele mranual para ol respeclive
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i'or & cual 2e adopta el Manual Especlfico de Funciones y de Campetencias
Laborales para fos empleas de la Flanta Temporal de ks
Caja de Vivienda Popular CVE

emplet gn el moamenta de la posesian.

ARTICULC 4. El Duectar Geneial de 1a Caa de Vivienda Popularn, mediante acto
administralive adaoptara las moditicaciongs @ adicinngs necesarias para mantener
actuabrada &l manial especiico de fupciones y de competencias y podra eslablecer
las edquivalencias enlre estudios v experiencia, en 105 CAs0s 8N gue Se cansiderns

recEsario de acuenin 8 la normatividad vigente, en especial @ Decrelo ey Y35 de
2005,

ARTICULG 5. La presente Rasolugitn rige a partir de la fecha de su expedicion,
COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE,

Dado en Bogola D.C, a los

t"Ar:]g_‘,'_‘ ‘{..]Irﬂﬂ"i— ﬁ’{.*.m’—u‘r :

HELGY MARIA RIVAS ARDILA
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