
FORMATO 6

                          Hoja 1 de 2

NOMBRE DEL PROPONENTE :  M.A.P.G Ingenieria s.a.s

1. DATOS PERSONALES NOMBRES Y APELLIDOS MAIRA ALEJANDRA PICON GARCIA

CARGO A OCUPAR: DIRECTOR DE INTERVENTORIA 

DOMICILIO: CUCUTA

DIRECCIÓN: Av. 17E No.4N-45 CONJUNTO PARQUE CENTRAL

No. TELÉFONO: CEL: 321 4711631

No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN CC: 37.331.288

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO 16 – Nov - 1977

2.  ESTUDIOS GENERALES (UNIVERSITARIO, ESPECIALIDAD Y POSTGRADO)

DURACIÓN DE LOS 

TÍTULO ESTUDIOS 

MES AÑO (AÑOS)

INGENIERO CIVIL CUCUTA 9 2003 5 AÑOS

ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA CUCUTA 9 2009 1 AÑO

ESPECIALISTA EN VIAS TERRESTRES Bucaramanga 11 2012 1 AÑO

ESPECIALISTA EN CONTRATACION 

ESTATAL
CUCUTA 12 2013 1 AÑO

ESPECIALISTA EN GERENCIA DE 

PROYECTOS
CUCUTA 9 2021 1 AÑO

CONVOCATORIA SIMPLIFICADA No. 002 de 2024

ACEPTACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE LA FORMACIÓN Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

LUGAR

FECHA  DE

GRADOINSTITUCIÓN

UNVERSIDAD FRANCISCO DE 

PAULA SANTANDER 

Universidad Pontificia 

Bolivariana

Universidad Libre

Escuela Superior de 

Administración Publica 

UNIMINUTO



3. ESTUDIOS RELACIONADOS CON LOS TÉRMINOS DE REFERENCIA SEÑALADOS

DURACIÓN DE LOS 

ESTUDIOS

(AÑOS)

INGENIERO CIVIL 5 AÑOS

TARJETA  PROFESIONAL No. 54202100974 NTS

Carta de Intención:

El formato deberá venir firmado por el representante Legal.

FIRMA: FECHA:

TÍTULO LUGAR Y FECHA

CUCUTA SEPTIEMBRE 2003

Yo, MAIRA ALEJANDRA PICÓN GARCÍA, actuando en calidad de representante legal de M.A.P.G Ingenieria s.a.s”, de acuerdo con el 

Estudio Necesidad y Términos de Referencia y sus adendas, del proceso de contratación de la referencia, manifiesto que: 

1.	Aceptamos y cumplimos las condiciones de formación académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del personal 

de trabajo en su totalidad que es detallado en los documentos que hacen parte del proceso de selección, particularmente el personal 

clave. 

2.	De resultar adjudicatarios del proceso de selección, contamos y pondremos a disposición de la entidad para verificación los 

documentos de los profesionales propuestos para cada uno de los perfiles requeridos, especialmente el establecido como personal 

clave según establezca la entidad para su verificación, en las condiciones señaladas en los términos de referencia como presentamos 

a continuación.

21 DE MAYO DE 2024



| FORMATO 6

NOMBRES Y APELLIDOS MAIRA ALEJANDRA PICON GARCIA

CARGO A OCUPAR

                          Hoja 2 de 2

FECHA DE 

INICIACION

FECHA DE 

TERMINACION

DIA DIA

1

2

1

2

3

4

5

Experiencia Específica 0,00

FIRMA:

EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

ANEXOS CONVOCATORÍA SIMPLIFICADA No. 002 de 2024

Orden No. de Contrato
OBJETO DEL PROYECTO Y FUNCIONES 

DESEMPEÑADAS

ENTIDAD 

CONTRATANTE

PERIODO LABORADO

CARGO 

DESEMPEÑADO
% DE DEDICACION

DEDICACION 

(EN MESES) 
LOCALIZACION

EXPERIENCIA GENERAL

DIRECTOR DE INTERVENTORÍA



0,00



FORMATO 6

                          Hoja 1 de 2

NOMBRE DEL PROPONENTE :  M.A.P.G Ingenieria s.a.s

1. DATOS PERSONALES NOMBRES Y APELLIDOS HUMBERTO CARLOS NOYA ROMERO

CARGO A OCUPAR: RESIDENTE 

DOMICILIO: BOGOTÁ D.C

DIRECCIÓN: Edificio Bonaire Apto 102 Cra 46 N° 57-24

No. TELÉFONO: 3004372227 CEL: 3004523239

No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN CC: 1.051.661.560 DE MOMPÓS

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO 30 de agosto de 1988 mompós Bolivar

2.  ESTUDIOS GENERALES (UNIVERSITARIO, ESPECIALIDAD Y POSTGRADO)

DURACIÓN DE LOS 

TÍTULO ESTUDIOS 

MES AÑO (AÑOS)

INGENIERO CIVIL CARTAGENA 5 2016 5 AÑOS

ESPECIALISTA EN MECANICA DE SUELOS MEDELLIN 11 2018 1 AÑO

ESPECIALISTA EN GERENCIA DE 

PORYECTOS 
BOGOTÁ 12 2021 1 AÑO

INSTITUCIÓN

UNIVERSIDAD DE 

CARTEGENA

UNIMINUTO

UNIVERSIDAD EAFIT

CONVOCATORIA SIMPLIFICADA No. 002 de 2024

ACEPTACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE LA FORMACIÓN Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

LUGAR

FECHA  DE

GRADO



3. ESTUDIOS RELACIONADOS CON LOS TÉRMINOS DE REFERENCIA SEÑALADOS

DURACIÓN DE LOS 

ESTUDIOS

(AÑOS)

INGENIERO CIVIL 5 AÑOS

ESPECIALISTA EN PATOLOGÍA DE LA 

CONSTRUCCIÓN
1 AÑO

TARJETA  PROFESIONAL No. 13202-333779

Carta de Intención:

El formato deberá venir firmado por el representante Legal.

FIRMA: FECHA:

TÍTULO LUGAR Y FECHA

CATRAGENA MAYO  DE 2016

MEDELLIN  NOVIEMBRE  DE 2018

Yo, MAIRA ALEJANDRA PICÓN GARCÍA, actuando en calidad de representante legal de M.A.P.G Ingenieria s.a.s”, de acuerdo con el 

Estudio Necesidad y Términos de Referencia y sus adendas, del proceso de contratación de la referencia, manifiesto que: 

1.	Aceptamos y cumplimos las condiciones de formación académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del personal 

de trabajo en su totalidad que es detallado en los documentos que hacen parte del proceso de selección, particularmente el personal 

clave. 

2.	De resultar adjudicatarios del proceso de selección, contamos y pondremos a disposición de la entidad para verificación los 

documentos de los profesionales propuestos para cada uno de los perfiles requeridos, especialmente el establecido como personal 

clave según establezca la entidad para su verificación, en las condiciones señaladas en los términos de referencia como presentamos 

a continuación.

21 DE MAYO DE 2024



| FORMATO 6

NOMBRES Y APELLIDOS HUMBERTO CARLOS NOYA ROMERO

CARGO A OCUPAR RESIDENTE 

                          Hoja 2 de 2

FECHA DE 

INICIACION

FECHA DE 

TERMINACION

DIA DIA

1

2

1

2

3

4

5

Experiencia Específica 0,00

FIRMA:

EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

ANEXOS CONVOCATORÍA SIMPLIFICADA No. 002 de 2024

Orden No. de Contrato
OBJETO DEL PROYECTO Y FUNCIONES 

DESEMPEÑADAS

ENTIDAD 

CONTRATANT

E

PERIODO LABORADO

CARGO 

DESEMPEÑADO
% DE DEDICACION

DEDICACION 

(EN MESES) 

LOCALIZACIO

N

EXPERIENCIA GENERAL



0,00



FORMATO 6

                          Hoja 1 de 2

NOMBRE DEL PROPONENTE :  M.A.P.G Ingenieria s.a.s

1. DATOS PERSONALES NOMBRES Y APELLIDOS   KEVIN JESÚS VEGA DÍAZ

CARGO A OCUPAR: ESPECIALISTA EN GERENCIA EN RIESGOS LABORALES SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DOMICILIO: BOGOTÁ D.C

DIRECCIÓN: CALLE 21 N° 59-11 APTO 402

No. TELÉFONO: 3154252369 CEL: 3233730427

No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN CC: 1.091.675.401 

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO febrero 04 de 1996 ocaña

2.  ESTUDIOS GENERALES (UNIVERSITARIO, ESPECIALIDAD Y POSTGRADO)

DURACIÓN DE LOS 

TÍTULO ESTUDIOS 

MES AÑO (AÑOS)

INGENIERO CIVIL OCAÑA 9 2019 5 AÑOS

Esp. Gerencia en Riesgos

Laborales Seguridad y salud

en el trabajo

CUCUTA 11 2022 1 AÑO

INSTITUCIÓN

UNVERSIDAD FRANCISCO DE 

PAULA SANTANDER 

UNIINUTO 

CONVOCATORIA SIMPLIFICADA No. 002 de 2024

ACEPTACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE LA FORMACIÓN Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

LUGAR

FECHA  DE

GRADO



3. ESTUDIOS RELACIONADOS CON LOS TÉRMINOS DE REFERENCIA SEÑALADOS

DURACIÓN DE LOS 

ESTUDIOS

(AÑOS)

INGENIERO CIVIL 5 AÑOS

Esp. Gerencia en Riesgos

Laborales Seguridad y salud

en el trabajo

1 AÑO

TARJETA  PROFESIONAL No. 54202-436187

Carta de Intención:

El formato deberá venir firmado por el representante Legal.

FIRMA: FECHA:

TÍTULO LUGAR Y FECHA

OCAÑA SEPTIEMBRE 2029

CUCUTA NOVIEMBRE 2022

Yo, MAIRA ALEJANDRA PICÓN GARCÍA, actuando en calidad de representante legal de M.A.P.G Ingenieria s.a.s”, de acuerdo con el 

Estudio Necesidad y Términos de Referencia y sus adendas, del proceso de contratación de la referencia, manifiesto que: 

1.	Aceptamos y cumplimos las condiciones de formación académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del personal de 

trabajo en su totalidad que es detallado en los documentos que hacen parte del proceso de selección, particularmente el personal clave. 

2.	De resultar adjudicatarios del proceso de selección, contamos y pondremos a disposición de la entidad para verificación los 

documentos de los profesionales propuestos para cada uno de los perfiles requeridos, especialmente el establecido como personal clave 

según establezca la entidad para su verificación, en las condiciones señaladas en los términos de referencia como presentamos a 

continuación.

21 DE MAYO DE 2024



| FORMATO 6

NOMBRES Y APELLIDOS KEVIN JESÚS VEGA DÍAZ

CARGO A OCUPAR

                          Hoja 2 de 2

FECHA DE 

INICIACION

FECHA DE 

TERMINACION

DIA DIA

1

2

1

2

3

4

5

Experiencia Específica 0,00

FIRMA:

EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

ANEXOS CONVOCATORÍA SIMPLIFICADA No. 002 de 2024

Orden No. de Contrato
OBJETO DEL PROYECTO Y FUNCIONES 

DESEMPEÑADAS

ENTIDAD 

CONTRATANT

E

PERIODO LABORADO

CARGO 

DESEMPEÑADO
% DE DEDICACION

DEDICACION 

(EN MESES) 

LOCALIZACIO

N

EXPERIENCIA GENERAL

ESPECIALISTA EN GERENCIA EN RIESGOS LABORALES 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO



0,00



FORMATO 6

                          Hoja 1 de 2

NOMBRE DEL PROPONENTE :  M.A.P.G Ingenieria s.a.s

1. DATOS PERSONALES NOMBRES Y APELLIDOS KATHERINE MARGARITA CHACON CORTES

CARGO A OCUPAR: PROFESIONAL SOCIAL INTERVENTORIA 

DOMICILIO: BOGOTÁ D.C

DIRECCIÓN: CALLE 116 N°14-46

No. TELÉFONO: CEL: 3168305295

No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN CC: 1.082.874.872

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO 20 MARZO DE 1988 

2.  ESTUDIOS GENERALES (UNIVERSITARIO, ESPECIALIDAD Y POSTGRADO)

DURACIÓN DE LOS 

TÍTULO ESTUDIOS 

MES AÑO (AÑOS)

SICOLOGA SANTA MARTA 12 2012 5 AÑOS

CONVOCATORIA SIMPLIFICADA No. 002 de 2024

ACEPTACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE LA FORMACIÓN Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

LUGAR

FECHA  DE

GRADOINSTITUCIÓN

UNIVERSIDAD COOPERATIVA 

DE COLOMBIA 



3. ESTUDIOS RELACIONADOS CON LOS TÉRMINOS DE REFERENCIA SEÑALADOS

DURACIÓN DE LOS 

ESTUDIOS

(AÑOS)

SICOLOGA 5 AÑOS

TARJETA  PROFESIONAL No. 138209

Carta de Intención:

El formato deberá venir firmado por el representante Legal.

FIRMA: FECHA:

TÍTULO LUGAR Y FECHA

Yo, MAIRA ALEJANDRA PICÓN GARCÍA, actuando en calidad de representante legal de M.A.P.G Ingenieria s.a.s”, de acuerdo con el 

Estudio Necesidad y Términos de Referencia y sus adendas, del proceso de contratación de la referencia, manifiesto que: 

1.	Aceptamos y cumplimos las condiciones de formación académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del personal de 

trabajo en su totalidad que es detallado en los documentos que hacen parte del proceso de selección, particularmente el personal 

clave. 

2.	De resultar adjudicatarios del proceso de selección, contamos y pondremos a disposición de la entidad para verificación los 

documentos de los profesionales propuestos para cada uno de los perfiles requeridos, especialmente el establecido como personal 

clave según establezca la entidad para su verificación, en las condiciones señaladas en los términos de referencia como presentamos 

a continuación.

21 DE MAYO DE 2024

SANTA MARTA, DICIEMBRE DE 2012



| FORMATO 6

NOMBRES Y APELLIDOS KATHERINE MARGARITA CHACON CORTES

CARGO A OCUPAR Profesional Social Interventoria 

                          Hoja 2 de 2

FECHA DE 

INICIACION

FECHA DE 

TERMINACION

DIA DIA

1

2

1

2

3

4

5

Experiencia Específica 0,00

FIRMA:

EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

ANEXOS CONVOCATORÍA SIMPLIFICADA No. 001 de 2024

Orden No. de Contrato
OBJETO DEL PROYECTO Y FUNCIONES 

DESEMPEÑADAS

ENTIDAD 

CONTRATANT

E

PERIODO LABORADO

CARGO 

DESEMPEÑADO
% DE DEDICACION

DEDICACION 

(EN MESES) 

LOCALIZACIO

N

EXPERIENCIA GENERAL



0,00



FORMATO 6

                          Hoja 1 de 2

NOMBRE DEL PROPONENTE :  M.A.P.G Ingenieria s.a.s

1. DATOS PERSONALES NOMBRES Y APELLIDOS   OSCAR MANUEL BRITO GARCIA 

CARGO A OCUPAR: Inspector SSTMA de interventoría

DOMICILIO: CHIA CUNDINAMARCA 

DIRECCIÓN: Carrera 1ª Nro. 6ª-47 Chía- Cundinamarca

No. TELÉFONO: 319520597 CEL: 3125678021

No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN CC: 84.095.155 

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO 2 de agosto de 1982  Cereté Cordoba

2.  ESTUDIOS GENERALES (UNIVERSITARIO, ESPECIALIDAD Y POSTGRADO)

DURACIÓN DE LOS 

TÍTULO ESTUDIOS 

MES AÑO (AÑOS)

PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL TOLIMA 11 2018 5 AÑOS

INSTITUCIÓN

Universidad del Tolima

CONVOCATORIA SIMPLIFICADA No. 002 de 2024

ACEPTACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE LA FORMACIÓN Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

LUGAR

FECHA  DE

GRADO



3. ESTUDIOS RELACIONADOS CON LOS TÉRMINOS DE REFERENCIA SEÑALADOS

DURACIÓN DE LOS 

ESTUDIOS

(AÑOS)

PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL 5 AÑOS

TARJETA  PROFESIONAL No. 

Carta de Intención:

El formato deberá venir firmado por el representante Legal.

FIRMA: FECHA:

TÍTULO LUGAR Y FECHA

TOLIMA NOVIEMBRE 2018

Yo, MAIRA ALEJANDRA PICÓN GARCÍA, actuando en calidad de representante legal de M.A.P.G Ingenieria s.a.s”, de acuerdo con el 

Estudio Necesidad y Términos de Referencia y sus adendas, del proceso de contratación de la referencia, manifiesto que: 

1.	Aceptamos y cumplimos las condiciones de formación académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del personal 

de trabajo en su totalidad que es detallado en los documentos que hacen parte del proceso de selección, particularmente el personal 

clave. 

2.	De resultar adjudicatarios del proceso de selección, contamos y pondremos a disposición de la entidad para verificación los 

documentos de los profesionales propuestos para cada uno de los perfiles requeridos, especialmente el establecido como personal 

clave según establezca la entidad para su verificación, en las condiciones señaladas en los términos de referencia como presentamos 

a continuación.

21 DE MAYO DE 2024

RESOLUCIÓN 1466 del 28 de noviembre de 2018 de la SECRETARIA DE SALUD DE LA

GUAJIRA



| FORMATO 6

NOMBRES Y APELLIDOS   OSCAR MANUEL BRITO GARCIA 

CARGO A OCUPAR Inspector SSTMA de interventoría

                          Hoja 2 de 2

FECHA DE 

INICIACION

FECHA DE 

TERMINACION

DIA DIA

1

2

1

2

3

4

5

Experiencia Específica 0,00

FIRMA:

EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

ANEXOS CONVOCATORÍA SIMPLIFICADA No. 001 de 2024

Orden No. de Contrato
OBJETO DEL PROYECTO Y FUNCIONES 

DESEMPEÑADAS

ENTIDAD 

CONTRATANT

E

PERIODO LABORADO

CARGO 

DESEMPEÑADO
% DE DEDICACION

DEDICACION 

(EN MESES) 

LOCALIZACIO

N

EXPERIENCIA GENERAL



0,00


