
 

  

 

Más de 1.100 vacantes para ingresar como servidor a 33 entidades de Bogotá oferta 
la CNSC a través del proceso de selección Distrito Capital 6 

 

• Del 13 de agosto al 4 de septiembre, los colombianos mayores de 18 años podrán inscribirse para 

participar por una de estas vacantes. 

 

Bogotá. Lunes, 12 de agosto de 2024. Un total de 1.125 vacantes oferta la Comisión Nacional del Servicio Civil para 
ingresar como servidor público a 33 entidades de Bogotá, a través del proceso de selección Distrito Capital 6. 
 
Las inscripciones están abiertas del 13 de agosto al 4 de septiembre, para que cualquier colombiano mayor de edad 
y que cumpla con los requisitos del empleo al que esté interesado, se inscriba a una sola de estas vacantes en la entidad 
de su elección. Hay un número importante de vacantes para personas sin experiencia, siendo esta una oportunidad para 
los jóvenes recién egresados o con poca experiencia profesional.  
 
Algunas de las disciplinas o áreas de conocimiento que se piden como requisito para los empleos ofertados son 
Administración, Derecho, Psicología, Matemáticas, Contaduría Pública, Economía, Bibliotecología, Ingeniería 
Administrativa, Ingeniería Industrial, Ingeniería de Sistemas e Ingeniería Electrónica. Los rangos salariales oscilan  entre 
$1.600.000 y $8.100.000, aproximadamente (vigencia 2023). 
 
Los empleos en el nivel asistencial son para desempeñar funciones de gestión documental y archivo; apoyo administrativo: 
atención al usuario interno y externo; logística operativa; registro y procesamiento de información e inventarios, entre otros. 
 
En el nivel técnico las funciones están encaminadas a realizar soporte técnico; asistencia técnica; inventarios; instalar, 
mantener y actualizar las aplicaciones; organizar y administrar la documentación generada; elaborar informes, entre otras 
 
Mientras que en el nivel profesional están enfocadas en atender requerimientos judiciales; participar en procesos de 
contratación; elaborar informes técnicos, diseñar servicios dirigidos a población vulnerable, entre otras. 
 
El pago de los derechos de participación tiene un valor de $65.000 (nivel asesor y profesional) y de $43.350 (nivel técnico 
y asistencial), los cuales pueden cancelarse a través de Bancolombia o PSE. 
 
Estos empleos se ofertan en 33 entidades de Bogotá como el Concejo de Bogotá, la Personería de Bogotá, la Veeduría 
Distrital y varios institutos y secretarías distritales:  
 

ENTIDADES VACANTES 

CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR 5 

CONCEJO DE BOGOTA 13 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA DEFENSORÍA DEL ESPACIO PÚBLICO - DADEP 5 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL 8 

FONDO DE PRESTACIONES ECONÓMICAS, CESANTÍAS Y PENSIONES - FONCEP 5 

FUNDACIÓN GILBERTO ALZATE AVENDAÑO 1 

INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU 76 

INSTITUTO DISTRITAL DE GESTIÓN DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMÁTICO - IDIGER 29 

INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACIÓN Y ACCIÓN COMUNAL -IDPAC- 9 

INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES 4 



 

  

 

INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL - IDPC 28 

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACIÓN Y DEPORTE - IDRD 17 

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO 35 

INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCIÓN DE LA NIÑEZ Y LA JUVENTUD IDIPRON 44 

INSTITUTO PARA LA ECONOMÍA SOCIAL IPES 12 

INSTITUTO PARA LA INVESTIGACIÓN EDUCATIVA Y EL DESARROLLO PEDAGÓGICO - IDEP 4 

JARDÍN BOTÁNICO JOSÉ CELESTINO MUTIS 6 

ORQUESTA FILARMÓNICA DE BOGOTÁ 5 

PERSONERÍA DE BOGOTÁ 35 

SECRETARÍA DISTRITAL DE AMBIENTE 14 

SECRETARÍA DISTRITAL DE CULTURA, RECREACIÓN Y DEPORTE 27 

SECRETARÍA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONÓMICO 6 

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL 215 

SECRETARÍA DISTRITAL DE LA MUJER 82 

SECRETARÍA DISTRITAL DE PLANEACION - SDP 156 

SECRETARÍA DISTRITAL DE SALUD 60 

SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT 11 

SECRETARÍA GENERAL DE LA ALCALDÍA MAYOR DE BOGOTÁ 100 

SECRETARÍA JURÍDICA DISTRITAL 13 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE CATASTRO DISTRITAL 45 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACIÓN Y MANTENIMIENTO VIAL 37 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PÚBLICOS UAESP 9 

VEEDURÍA DISTRITAL 9 

 

¿Cómo participar? 

1.    Consulte el acuerdo y el anexo en el que se establecen las reglas del proceso de selección en la página 
web de la CNSC Procesos en desarrollo Distrito 6: https://historico.cnsc.gov.co/index.php/distrito6-
normatividad  

2.    Ingrese a la página web y haga clic en el sistema de registro SIMO o entre directamente a través 
de https://simo.cnsc.gov.co/. También puede descargar la aplicación SIMO Mobile, a través de Play Store, 
para celulares con sistema Android.  
3.    Regístrese para establecer su usuario y la contraseña. 
4.    Consulte el empleo que se ajusta a su perfil e identifique el número de la Oferta Pública de Empleo de 
Carrera (OPEC) correspondiente. En esta encontrará la información general del cargo, funciones del empleo y 
requisitos específicos como estudios y experiencia. 
5.    En el panel de control (parte izquierda) digite el número de la OPEC o seleccione la lista desplegable del 
campo convocatoria. 

https://historico.cnsc.gov.co/index.php/distrito6-normatividad
https://historico.cnsc.gov.co/index.php/distrito6-normatividad
https://simo.cnsc.gov.co/


 

  

 

6.    Puede marcar como favorito o seleccionar la vacante de su interés para acceder al formulario. Haga clic 
en el botón confirmación de empleo. Le saldrán las opciones de pago de los derechos de participación. 
7.    Luego de realizar el pago, deberá formalizar su aspiración en el botón Inscripción. Verifique la 
información y marque aceptar 


